REPUBLIKA HRVATSKA

OSNOVNA SKOLA ,,JOSIP VERGILIJ PERIC* IMOTSKI
fra Stjepana Vrljica 17, 21260 Imotski

KLASA: 112-02/25-01/2

URBROJ: 2129-1-27-25-1

Imotski, 24. studenoga 2025. godine

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN br.
87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18,
98/19, 64/20, 151/22 1 156/23), te Pravilnika o postupku zapo$ljavanja te procjeni i
vrednovanju kandidata za zaposljavanje (u daljnjem tekstu: Pravilnik) Osnovna $kola ,.Josip
Vergilij Peri¢™, fra Stjepana Vrljic¢a 17, Imotski raspisuje:

NATJECAJ
za radno mjesto ucitelja/ice tehnicke kulture — jedan izvrSitelj/ica,
na nepuno odredeno radno vrijeme - 10 sati,
za rad u mati¢noj zgradi Skole

Uvjeti:

Uz opce uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno opéim propisima o radu, osoba koja
zasniva radni odnos u Skolskoj ustanovi mora ispunjavati i posebne uvjete propisane ¢lankom
105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22 i
156/23), Pravilnikom o odgovarajucoj vrsti obrazovanja uditelja i stru¢nih suradnika u
osnovnoj Skoli (NN 6/19) i Pravilnikom o izmjenama i dopunama Pravilnika o odgovarajucoj
vrsti obrazovanja ucitelja i stru¢nih suradnika u osnovnoj skoli (NN 75/20).

Radni odnos u Skoli ne moze zasnovati osoba za koju postoje zapreke iz &lanka 106. Zakona
o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli.

Uz prijavu (zamolbu) na natjecaj priloZiti:

1. Zivotopis,

2. diplomu odnosno dokaz o steenoj stru¢noj spremi,

3. dokaz o drzavljanstvu,

4. uvjerenje da kandidat nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak
za neko od kaznenih djela iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skoli (ne starije od mjesec dana od dana objave natjecaja)

5. elektronicki zapis ili potvrda o podatcima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje.

Kandidat koji je stekao obrazovnu kvalifikaciju izvan Republike Hrvatske duZan je dostaviti
isprave kojima dokazuje priznavanje inozemne obrazovne kvalifikacije i kojom se ostvaruje
pravo na pristup i obavljanje regulirane profesije.



U prijavi na natje¢aj kandidat je duZzan navesti osobne podatke (osobno ime, adresa
stanovanja, broj telefona odnosno mobitela, po moguénosti e-mail adresu na koju ée mu biti
dostavljena obavijest o datumu i vremenu procjene odnosno testiranja) i naziv radnog mjesta
na koje se prijavljuje.

Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju se u neovjerenoj preslici. Prije sklapanja
ugovora o radu odabrani kandidat duzan je navedene priloge odnosno isprave dostaviti u
izvorniku ili u preslici ovjerenoj od strane javnog biljeZnika.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17,
98/19, 84/21 1 156/23), ¢lanka 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN
33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i
98/19), ¢lanka 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom
(NN 157/13, 152/14, 39/18 1 32/20) ili ¢lanka 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (NN 84/21) uz prijavu na natjeCaj duZan je u prijavi na javni natjecaj
pozvati se na to pravo i uz prijavu na natjeCaj pored navedenih isprava odnosno priloga
priloziti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a ima prednost u odnosu na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju ¢lanka 102. stavaka
1. - 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
duzan je uz prijavu na natjecaj pored navedenih isprava odnosno priloga priloziti i sve
potrebne dokaze iz ¢lanka 103. stavka 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz domovinskog
rata 1 Clanovima njihovih obitelji koji su dostupni na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivani
e%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20ZOHBDR%20202 1.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapos$ljavanju na temelju ¢lanka 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji duzan je uz prijavu
na natjeCaj pored navedenih isprava odnosno priloga priloZiti i sve potrebne dokaze iz ¢lanka
49. stavka 1. Zakona o civilnim stradalnicima Domovinskog rata koji su dostupni na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanj
e%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Na natjeCaj se mogu javiti muske i Zenske osobe u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti
spolova (NN 82/08 1 69/17).

Najkasnije do isteka roka za podnosenje prijave na natje¢aj na stranici Osnovne $kole ,,Josip
Vergilij Peri¢* http://www.os-jvperic.skole.hr/ u izborniku ,,Natje¢aji* podizborniku ,,Oglasi
za posao™ objavit ¢e se nacin procjene odnosno testiranja kandidata. Kandidati koji su
pravodobno podnijeli potpunu prijavu te ispunjavaju uvjete natjeCaja obvezni su pristupiti
procjeni odnosno testiranju temeljem odredaba Pravilnika.




https://os-jvperic.skole.hr/wp-

content/uploads/sites/311/2025/11/Pravilnik o postupku zaposljavanja te procieni i vredn
ovanju kandidata za zaposljavanje-novi.pdf

Rok za podnoSenje prijava je 8 dana od dana objave na mreznim stranicama i oglasnoj ploci
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i mreZnim stranicama i oglasnoj plo¢i Skole.

U skladu s uredbom Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 17. travnja
2016. godine te Zakonom o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (NN 42/18) prijavom na
natjeaj osoba daje privolu za prikupljanje i obradu podataka iz natje¢ajne dokumentacije, a
sve u svrhu provedbe natjecaja za zaposljavanje.

Datum objave na mreznim stranicama i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i
mreZnim stranicama i oglasnoj plo¢i Skole je 24. studenoga 2025. godine. Rok za podnosenje
prijave je osam dana od dana objave odnosno do 02. prosinca 2025. godine.

Prijave s nepotpunom i neodgovaraju¢om dokumentacijom kao i nepravovremeno dostavljene
prijave nece se razmatrati.

Prijave na natjecaj dostavljaju se neposredno ili poStom na adresu: Osnovna 3kola ,.Josip
Vergilij Peri¢®, fra Stjepana Vrljica 17, 21260 Imotski s naznakom ,,za natje¢aj - naziv radnog
mjesta za koje se kandidat prijavljuje™.

Kandidati prijavljeni na natjecaj bit ¢e obavijeSteni putem mreZne stranice Osnovne $kole
Josip Vergilij Peri¢™ https://os-jvperic.skole.hr/ najkasnije u roku petnaest dana od dana
sklapanja ugovora o radu s odabranim kandidatom. U sluaju da se na natjecaj prijavi
kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom propisu svi
kandidati bit ¢e obavijeSteni prema ¢lanku 23. stavku 4. Pravilnika.
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