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I OSNOVNI PODATCI O SKOLI

GODISN]JI PLAN I PROGRAM RADA 2024./2025.

naziv $kole: 08 ,Josip Vergilij Peri¢", Imotski

adresa $kole: fra Stjepana Vrljica 17,
21260 Imotski

Zupanija: Splitsko-dalmatinska

telefonski broj: 021851801

e-mail adresa: ured@os-jvperic.skole.hr

Sifra $kole: 17-030-003

mati¢ni broj $kole: 04800800

OIB: 52261064082

upis u sudski registar (broj i datum):

Tt-17/7805-6 (12.10.2017.)

ravnateljica Skole:

Ivana Petricevi¢, prof.

broj u¢enika: 411

broj u¢enika u razrednoj nastavi: 188

broj u¢enika u predmetnoj nastavi: 223

broj uéenika s te$koéama u razvoju: 14

broj u¢enika putnika: 139
ukupan broj razrednih odjela: 29

broj razrednih odjela u matitnoj $k.: 20

broj razrednih odjela u podr. $koli: 9

broj posebnih skupina: 0

broj razrednih odjela RN-a: 17

broj razrednih odjela PN-a: 12

broj smjena: 1 (jutarnja)
poletak i zavrSetak svake smjene: 7:30 - 14:00 h
broj radnika: 76

broj utitelja predmetne nastave: 40

broj utitelja razredne nastave: 18

broj stru¢nih suradnika: 5

broj ostalih radnika: 11

broj pripravnika: 0

broj pomoénika u nastavi: 2

broj mentora i savjetnika: 5 (1 savjetnica + 4 mentorice)
broj voditelja ZSV-a: 1

broj ratunala u $koli: 183

broj specijaliziranih u€ionica: 1

broj opéih udionica: 21 (MS) +10 (PS)
broj $portskih dvorana: 0

broj $portskih igraliSta: 7
$kolska knjiZnica: 1
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1. PODATCI O UVJETIMA RADA
1.1. Podatci o upisnom podrucju

Osnovna kola "Josip Vergilij Peri¢" u Imotskom osnovana je 1. studenoga 2017. god.
U svome sastavu ima 4 podrucne Skole:

1. PS GLAVINA DONJA

2. PSKUKAVICE

3. PSKUTLESE

4. PSLONCARL

1.1.1. Granice upisnog podrucja

Granice upisnog podruéja za nadu $kolu precizno su definirane u suradnji s UDU SDZ
dopisom (Klasa: 602-02/18-01/1; Urbroj: 2129/18-18-01-1) od 6. veljace 2018. god., a
temeljem veé postojeceg prijedloga upisnog podrucja iz 2009. god.

Mati¢na Skola Podru¢na Upisno podruéje
Skola
0S “Josip Vergilij Peri¢” u Za uéenike od L. do VIIL razreda:
Imotskom Ulice: Hasanagini¢in prolaz, Ispod Volta, Jezeranska ulica,
Prolaz Ivana Rendiéa, Put Bazane, Put Dirade, Put Gaja, Put
Jezerca, Put Trznice, Setali$te Stjepana Radica, Teslin prolaz,
Trg Matice hrvatske, Ulica 3. imotske bojne, Ulica Ante
Starcevica, Ulica biskupa Paskala Vuj¢i¢a, Ulica Branimira
Ani¢a, Ulica Bruna Busi¢a (sjeverni dio), Ulica Dinka
Stambaka, Ulica fra Rajmunda RudeZa, Ulica fra Silvestra
Kutlede, Ulica fra Stjepana Vrljiéa, Ulica Gojka Sugka, Ulica
hajduka Andrijice Simiéa, Ulica 1. G. Kovati¢a, Ulica imotskih
iseljenika, Ulica lvana Raosa, Ulica kralja Tomislava, Ulica
kralja Zvonimira, Ulica Matije Gupca, Ulica N. S. Zrinskog,
Ulica Petra Vrdoljaka, Ulica Simuna Milinovi¢a, Ulica Tina
Ujevi¢a, Ulica Vlade Gotovca, Ulica Vladimira Nazora
(sjeverni dio),Vinarski prolaz, Zagrebacka ulica.
Naselja: Bage, Glavina Gornja, Vrdol, Rebi¢i, naselja prema
crkvi sv. Kate, Crna Gora
Za u¢enike od V. do VIIL razreda:
Lon¢ari, Kukavice, Kutle$e, Glavina Donja (zapadni dio)
PS Londari | Za uéenike od I do IV. razreda:
Naselja: Loncari i okolni zaseoci
PS Za u¢enike od 1. do 1V. razreda:
Kukavice Naselja: Kukavice i okolni zaseoci
PS Kutle$e | Zauéenike od I. do IV. razreda:
Naselja: KutleSe i okolni zaseoci
PS Glavina | Za u¢enike od I. do IV. razreda:
Donja Naselje: Glavina Donja (zapadni dio)
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Udaljenost podru¢nih $kola od centralne $kole krece se od 3 km do 9 km, a podruéne 8kole su
na medusobnoj udaljenosti i do 15 kilometara jedna od druge te se iz tog razloga katkad pojave
pote$koée u organizaciji zajednitkih programa, posebice kad su uéenici u pitanju. U podru¢nim
¢kolama organizirana je razredna nastava. Dio ucenika iz podru¢nih §kola prevozi se autobusom,
a dio ne putuje autobusom iz razloga $to stanuju u blizini.

1.2. Prostorni uvjeti
1.2.1. Unutarnji $kolski prostor
Prikaz unutarnjeg $kolskog prostora i njegove namjene u $kolskoj 2024./2025. godini

Prostor mati¢ne $kole u Imotskom, tzv. zgrada ,stare gimnazije”, temeljito je
obnovljena i stavljena u funkciju 2006. godine. Zgrada je kulturno dobro Republike Hrvatske
i nalazi se pod za$titom Ministarstva kulture i Konzervatorskog zavoda. U tom smislu je i
njena obnova radena u skladu s vaZe¢im propisima za zasti¢ene zgrade pa je zadrzan izvorni
oblik, bez puno preinaka i moguénosti promjena interijera i eksterijera.

Osnovna $kola ,Josip Vergilij Peri¢“ poéela je s radom 1. studenoga 2017. godine kao
samostalna odgojno-obrazovna ustanova koja je nastala podjelom Osnovne Skole ,Stjepan
Radi¢", Imotski, na 2 ustanove.

U mati¢noj zgradi nedostaje kabineta za ulitelje, kao i specijaliziranih ucionica za
odredene predmete (npr. za informatiku i strane jezike). U nedostatku prostora koriste se
udionice u potkrovlju gdje se takoder nalazi i knjiZnica koja je tijekom $k. god. 2020./2021.
prodirena i dijelom adaptirana u citaonicu. Nastava TZK organizirana je na vanjskim
sportskim terenima jer nedostaje $portska dvorana. Okolié Skole potrebno je urediti. Planira
se i uredenje multimedijalne dvorane u suterenu Skole. Za potrebe uredenja dvorane Skola je
dobila 155.000,00 kn od Zupanije.

Sve podruéne $kole u solidnom su stanju, osim Sto su potrebna dodatna ulaganja u
okoli§ zgrada. Podrué¢na $kola Glavina Donja otvorena je prije nekoliko godina. PS Kukavice i
PS Kutle$e imaju rampu za invalide. Potrebna je sanacija krovista i dodatne ucionice
namijenjene za izvodenje nastave TZK u PS Kukavice. Veéina podruénih $kola opremljena je
novim klupama, stolicama, novim ploéama i televizorima. U ljeto 2018. u svaku je uvedena
internetska veza, te su opremljene ratunalom i projektorom za svaku udionicu. Potrebno je
zamijeniti dotrajale kopirne aparate.

U mati¢noj $koli svaka u¢ionica opremljena je ratunalom i projektorom. Tri ucionice u
mati¢noj $koli i jedna ucionica u PS$ Glavina Donja opremljene su tzv. pametnim plo¢ama. U
lieto 2018. u mati¢nu zgradu 3kole dovedena je suvremena opti¢ka internetska veza, a
informatitka je u¢ionica opremljena s 25 novih rafunala. Takoder, svi voditelji strucnih
aktiva tijekom 2017./2018. zaduZili su po 1 laptop i 1 projektor potreban za suvremeni
nastavni rad &¢lanova aktiva. Tijekom 2019./2020. svi utitelji koji predajuu 1.1 5. razredima,
te oni koji predaju biologiju/kemiju/fiziku u 7. razredima od MZ0-a su opremljeni laptopima
u sklopu Kurikularne reforme. Takoder je sredstvima MZ0-a osuvremenjena nastava iz
matematike, biologije, kemije, fizike, prirode, tehni¢ke i likovne kulture. Uo¢i pocetka 3k. god.
2020./2021. Ministarstvo je opremilo Skolu s 25 laptopa namijenjenih za izvodenje izborne
nastave informatike za ucenike od 1. do 4. razreda, a od $k. god. 2021./2022. u Skoli je
omoguéen Eduroam beZi¢ni pristup Internetu namijenjen korisnicima iz sustava znanosti i
obrazovanja.

8



GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA 2024./2025.

U 8kolskoj godini 2022./2023. postavljena su 2 interaktivna monitora u mati¢noj Skoli
te 1 interaktivni monitor u PS Glavina Donja. Monitori su postavljeni od strane CARNET-a
koji provodi zajedni¢ki i koordinirani nacionalni projekt “e-Skole: Cjelovita informatizacija
procesa poslovanja $kola i nastavnih procesa u svrhu stvaranja digitalno zrelih Skola za 21.
stolje¢e”. U sklopu navedenog projekta Skoli je iste godine dodijeljeno 28 laptopa (20 za
matiénu $kolu i 8 za podruéne $kole), 1 graficki tablet, 7 programibilnih interaktivnih robota,
2 edukacijska drona i 2 seta za programiranje na bazi mikromodula. 0d 1. rujna 2022. godine
Skola je ukljuéena u projekt Bioekonomija, 8kole i vrtovi Mudrosti, OdrZivosti, Znanja, Akcije,
Inovacije i Kreacije za na$ kr§ i more ¢im je zapocelo opremanje Skole STEM opremom i
namje$tajem. U okviru navedenog projekta dostavljeno je, izmedu ostalog, 16 prijenosnih
raunala, 8 robota, 2 3D printera, 1 interaktivni stol, 12 interaktivnih stolica, 3 binokularna
mikroskopa od kojih je jedan digitalni itd. U travnju 2024. godine u sklopu projekta u
$kolskom dvori$tu postavljeni su klupa i tangram.



1.2.2. MATICNA SKOLA
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naziv br. veli¢ina namjena oznaka stanja opremljenosti
prostora ucionica
5 opca didakticka
MATICNA ZGRADA opremljenost | opremljenost
ucionica 1 33.5m? razredna nastava 3 3
ucionica 1 48.3m? razredna nastava 3 3
ucionica 1 63.4m? razredna nastava 3 3
ucionica 2 65 m? razredna nastava 3 3
ucionica 1 49.7m? razredna nastava 3 3
ucionica 1 32.1m? razredna nastava 3 3
udionica 1 47.6m> Fizika i Kemija 3 3
udionica 1 65 m? Matematika 3 2
uc¢ionica 1 49.8m> Matematika 3 2
ucionica 1 65m> Priroda i biologija 3 1
udionica 1 47.6m> Hrvatski jezik 3 3
ucionica 1 65m? Hrvatski jezik 3 3
udionica 1 49.8m” Engleski jezik 3 3
ucionica 1 65m? Informatika 3 3
u¢ionica 1 32.1m? Geografija 3 3
udionica 1 75.6m* Vjeronauk 3 3
ucionica 1 57.2m? Tehni¢ka kultura 3 2
ucionica il 69.7m?> Tjelesna i 3 1
zdravstvena k.
udionica 71.7m? Povijest 3 3
utionica 1 49 m? Lik i glazbena 3 3
kultura
knjiznica 1 35 m? izdavanje i ¢uv. 2 2
knjiga
UKUPNO 22 1202.1 m?

* Opéa opremljenost kabineta i u¢ionica je ocjena 3.
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1.2.3. PODRUCNE SKOLE

a) Podru¢na $kola Glavina Donja

GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA 2024./2025.

naziv prostora br. u¢ionica veli¢ina namjena
ucionica 4 54 m? razredna nastava
UKUPNO 4 216 m?
b) Podruéna $kola Kukavice
naziv prostora br. u¢ionica veli¢ina namjena
ucionica 2 60 m? razredna nastava
UKUPNO 2 120 m2
¢) Podru¢na $kola KutleSe
naziv prostora br. udionica veli¢ina namjena
ucionica 1 60 m2 razredna nastava
ucdionica 1 40 m2 razredna nastava
UKUPNO 2 100 m?
d) Podru¢na $kola Loncari
naziv prostora br. u¢ionica veli¢ina namjena
ucionica 1 50 m? razredna nastava
ucdionica 1 25 m2 razredna nastava
UKUPNO 2 75 m2

* 0znaka opremljenosti svih nasih $kola iznosila bi 3.
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1.3. Stanje $kolskog okolisa

a) Mati¢na skola

GODISN]JI PLAN I PROGRAM RADA 2024./2025.

naziv povrsine veli¢ina u m2 ocjena stanja
1. sportsko igraliste 1560 m2 dobro
2. zelene povrsine 14398 m? djelomiéno uredene
3. parkirali$ni prostor 1123 m? loe
4, $kolsko dvoriste 230 m? dobro

b) Podru¢na $kola - Glavina Donja
naziv povrsine veli¢ina u m2 ocjena stanja

1. 8kolsko igraliSte 840 m? dobro
2. S8kolsko dvoriste 860 m? dobro

c) Podruéna $kola - Kukavice

naziv povrsine veli¢ina u m2 ocjena stanja
1. sportsko igraliste 1050 m? dobro
2. 8kolsko dvoriste 934 m? dobro
d) Podrué¢na $kola - Kutlese
naziv povrsine veli¢ina u m2 ocjena stanja
1. sportsko igraliSte 150 m? dobro
2. 8kolsko dvoriste 323 m? dobro
e) Podruéna $kola - Loncari
naziv povrsine Veli¢ina u m2 Ocjena stanja
1. sportsko igraliste 720 m2 dobro
2. $kolsko dvoriste 960 m? dobro
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GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA 2024./2025.

1.4. Nastavna sredstva i pomagala

nastavna sredstva i ocjena stanja i potrebe standard
pomagala

audio oprema:
radio aparati - kom. 20 3 zadovoljava
video i foto oprema:
fotoaparat - kom. 1 1 ne zadovoljava
TV prijemnici - kom. 24 3 zadovoljava
DVD - kom. 23 2 nedovoljna opremljenost
informati¢ka oprema:
ra¢unala - kom. 183 3 zadovoljava
projektori - kom. 31 3 zadovoljava
proj. platna - kom. 28 3 zadovoljava
printeri/fotokopirni aparati 2 nedovoljna opremljenost
-kom.12/11
tableti - 75 3 zadovoljava
pametne ploce - 4 3 zadovoljava
interaktivni monitori - 3 3 zadovoljava
3D printeri - 2 3 zadovoljava
ostala oprema:
geografske karte 3 zadovoljava
povijesne karte 3 zadovoljava
kemijsko posude 3 zadovoljava
digitalni binokularni
mikroskop - 1 3 zadovoljava
binokularni mikroskop - 2 3 zadovoljava
roboti - 17 3 zadovoljava
edukacijski dron - 2 3 zadovoljava
set za programiranje na
bazi mikromodula - 2 3 zadovoljava
grafiCki tablet - 1 3 zadovoljava
Nastavna sredstva i
pomagala u kabinetima i 3 zadovoljava
ucionicama

* Opéa opremljenost utionica zadovoljava, ali je potrebno dodatno opremiti u¢ionicu
Fizike.
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1.4.1. Fond $kolske knjiZnice

stanje - rujan 2024,

GODISN]JI PLAN I PROGRAM RADA 2024./2025.

vrsta grade koli¢ina ukupno
uéeni¢ki fond | nastavni¢ki fond

knjige broj svezaka 2649 232 2881
casopisi broj svezaka 2 2
audiovizualna broj fizi¢kih 7 7
grada jedinica |
igracke i broj fizi¢kih 24 24
didaktitke igre | jedinica
ostala broj fizi¢kih 9 9
Knjizni¢na grada | jedinica
1.5. Plan obnove i adaptacije
1.5.1. Mati¢na Skola

Sto se preureduje ili veli¢ina u m2 za koju namjenu

obnavlja/potrebno obnoviti?

rekonstrukcija prostorau
suterenu koji je neko¢
sluzio kao gustirna za
opskrbljivanje zgrade
vodom, a namjerava se
preurediti u
multimedijalnu dvoranu;
prva faza radova odradena

» potrebna izgradnja cca. 1500 m? - osigurati adekvatne uvjete za
$portske dvorane izvodenje nastave tjelesne
i zdravstvene kulture
» potrebno dodatno cca. 1560 m? - uljep$ati prostor za uCenike
uredenje okoli$a i zelenih
povrsina
» potrebna rekonstrukcija - sigurnost u¢enika i djelatnika
pristupnog asfaltnog cca. 1300 m?
puta
- prikladan prilaz i parkiraliSte za
> potrebna ugradnja rampe i djelatnike $kole, kao i za roditelje
uredenje parkiraliSta za uéenika, posebice nuzno zbog djece s
automobile posebnim potrebama
» potrebna temeljita cca. 100 m? - povecanje vrijednosti i

iskoristivosti prostora maticne
zgrade, intenzivnija suradnja s
lokalnom zajednicom i roditeljima,
koriStenje prostora za predavanja,
izlozbe i sl.
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GODISN]JI PLAN I PROGRAM RADA 2024./2025.

» potrebna izmjena cca. 400 m? - sprijeciti ulaz vode za vrijeme
dotrajalih prozora oborina
- povecati energetsku ucinkovitost
zgrade smanjivanjem troskova
grijanja
» uknjizba zemljista i - sredivanje vlasnickih odnosai
nekretnina povecanje moguénosti uspjesnog
prijavljivanja za sredstva i projekte
iz EU fondova
> izgradnja kuhinje i cca. 500 m? - organizacija prehrane za ucenike i
blagovaonice moguénosti cjelodnevnog boravka
1.5.2. Podru¢ne Skole
Sto se preureduje ili Skola veli¢ina u za koju namjenu
obnavlja/potrebno obnoviti? m2

> uknjizba zemljista i
nekretnina

sve podruéne
skole

- sredivanje vlasnickih
odnosa i povecanje
mogucénosti uspjesnog
prijavljivanja za sredstva i
projekte iz EU fondova

» uredenje okolisa

sve podrucne
skole

- uljepSanje prostora za
ucenike i uskladivanje sa
standardima

» obnova fasade

PS Glavina Donja

- smanjenje vlage

- povecanje energetske
ucinkovitosti

» obnova krovistail
ucionice

PS Kukavice

- smanjenje vlage i prevencija
vece Stete

- moguénost koriStenja
obnovljene udionice (koja je
neupotrebljiva zbog vlage
Kkoja prolazi kroz kroviste
usred ¢ega je uniSten parket i
ostalo) u svrhe odrzavanja
nastave TZK
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2.3.3. Tjedna i godi$nja zaduZenja ravnatelja i stru¢nih suradnika $kole

redni ime i prezime struka radno mjesto radno vrijeme broj sati
broj radnika (od-do) tjedno
profesorica hrvatskog jezika
1. Ivana Petricevic¢ i knjiZzevnosti i talijanskog ravnateljica 7:00 - 15:00 40
jezika i knjiZevnosti
2, Tatjana Rasi¢ profesorica psihologije psihologinja 7:30-13:30 40
3. Suzana Perkovi¢ mag! mcﬁ ra tal .m.:m_Sm _mN_._.n at pedagoginja 7:30 - 13:30 40
knjiZevnosti i pedagogije
Zrinka Dumanci¢ Bakavié magistra edukacijske edukacijski e
. rehabilitacije rehabilitator ARUS 1550 0
dipl. knjiZnicarka
Tihana Raji¢ uditeljica razr. nastave; (1/2 radnog 7:30-13:30 20
magistra bibliotekarstva vremena)
5. —
knjiZnicarka
Maja Punos Rebi¢ diplomirani bibliotekar (1/4 radnog 7:30-13:30 10
vremena)
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2.3.4. Tjedna i godi$nja zaduZenja ostalih djelatnika

redni broj ime i prezime struka radno mjesto radno vrijeme broj sati
(od-do) tjedno
1. Tereza Barbic¢ pravnica tajnica 7:00-15:00 40
2. Sandra Sablji¢ ekonomist voditeljica ra¢unovodstva 7:00-15:00 40
3. Ante Divié¢ elektricar domar 6:00-14:00 40
4. Biljana Kukavica SSS spremacica 14:30-18:30 20
5. Slavica Prka 0S spremacica 13:00-21:00 40
6. Nediljka Loncar SSS spremacica 14:00-21:00 36
7 Venera Peri¢ 0S spremacica 14:00-18:00 20
8. Ljilja Kutlesa 0S spremacica 14:00-18:30 23
9, Marija Jelavi¢ 0S spremacica 13:00-21:00 40
10. Suzana Mrkonji¢ SSS spremacica 13:00-21:00 40
11. Gordana Glavota 0S spremacica 13:00-21:00 40

* Spremacice u mati¢noj $koli rade poslijepodne, a jedan dan u tjednu svaka odraduje jutro.
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3. PODATCI O ORGANIZACIJI RADA

3.1. Organizacija smjena

Redovna nastava u mati¢noj $koli od 1. do VIIL razreda organizirana je u jednoj smjeni od 8 do 14 sati.

Nastava se odvija u petodnevnom nastavnom tjednu u mati¢noj i podru¢nim Skolama.

Podruéna gkola Glavina Donja ima &iste odjele 1., 2. i 4. razreda te radi u jutarnjoj smjeni s pocetkom u 8 sati.

Podrutna $kola Kutlege od 1. do 4. razreda ima dva kombinirana odjela, podru¢ne $kole Kukavice i Lonéari imaju po 1
kombinirani i 1 &sti razredni odjel, a rade u jutarnjoj smjeni s pocetkom u 8 sati.

- Skolski sat traje 45 min, veliki odmor je iza 3. sata i traje 20 min. Odmori u mati¢noj i podru¢nim 3kolama su
istovremeno. Veliki odmor u podruénim $kolama je iza 3. sata i traje 20 min, a mali odmori traju po 5 min.

- Dodatna i dopunska nastava, te izvannastavne aktivnosti izvode se od ponedjeljka do petka nakon zavrSetka redovne
nastave.

- Izborna nastava vjeronauka uvrstena je u redoviti raspored zajedno s nastavom iz obveznih predmeta.

- Nastava iz izbornih predmeta (informatika od 1. do 4. razreda te za 7.1 8. razrede i strani jezici: njemacki, talijanski i
francuski od 4. do 8. razreda) odvija se nakon zavrSetka redovne nastave.

- Dnevna i tjedna satnica utenika ne prelazi $kolske norme.

- DeZurstvo utitelja organizirano je tijekom cijele nastavne godine.

- Poludnevni boravak utenika je od $kolske 2020./2021. godine organiziran u suradnji s Dje¢jim domom ,Maestral” iz
Splita te neki na$i u¢enici imaju moguénost koristenja njihovih usluga.

- Prijevoz u¢enika organiziran je posebnim autobusnim prijevozom za ulenike nase Skole.
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3.2. Raspored deZurstva

PODRUM I

Raspored deZurstva
(mati¢na zgrada)

o . ) ) oL Marija Vidulin )
Katija Nikoli¢ Ivana Marijanovi¢ Biserka Livaji¢ ) Jadranka Kavelj
PRIZEMLJE Monika Basi¢
Marija Zec
Ivan Soco Tihomir Vla8i¢ . ) Milena Ivkos$i¢ o
1. KAT Ruzica Knezovi¢ Iva Pojatina
Nikolina Divié Anda Jazo Suzana Perkovié¢
Prli¢
Rl Eleonora Jonjié-
g 1 Oluji¢ Bojan Vuckovi¢ Tatjana Rasi¢ Dijana Elez B 3
2. KAT . . Antonija Puljié
Monika Pavlovié Ivana Cosi¢ Katarina Pulji¢ Antonela Gali¢
Grabovac
. B Kristina Culjak Denis Derek
Rosanda Babi¢ Marija Gudelj Mirko Skender
) ) o Zrinka Duman¢i¢ | Antonio Kukavica )
s. Antonela Malenica | Marija Stipi¢ Bubalo i . knjiZzniCarka
Bakavic¢ Marija Skeva
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3.3. Raspored primanja roditelja za $kolsku 2024./2025. godinu - matic¢na Skola

3.3.1. Razredna nastava

r.b. ime i prezime utitelja dan i vrijeme primanija roditelja u tjednu
1; Ivana Marijanovié¢ éetvrtak, 2. Skolski sat
2. Biserka Livaji¢ ponedjeljak, 6. S8kolski sat
3. Jadranka Kavelj srijeda, 6. Skolski sat
4, Iva Pojatina utorak, 2. Skolski sat
5. Katija Nikoli¢ utorak, 3. Skolski sat
6. Milena Ivkosié ponedjeljak, 6. $kolski sat
7 Marija Vidulin petak, 1. Skolski sat
8. Monika Basi¢ petak, 2. Skolski sat
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3.3. Raspored primanja roditelja za $kolsku 2024./2025. godinu - maticna Skola

3.3.2. Predmetna nastava

r.b. ime i prezime uéitelja dan i vrijeme primanja roditelja u tjednu
1. Babié, Rosanda petak, 4. Skolski sat |
2. Bebek, Ivana ponedjeljak, 4. $kolski sat
3. Bili¢ Nosi¢, Matea petak, 5. Skolski sat
4, Bobek, Ana petak, 3. Skolski sat
5. Cvijanovi¢, Dalibor petak, 5. Skolski sat
6. | Culjak, Kristina Cetvrtak, 4. $kolski sat
7. Cosié, Ivana Cetvrtak, 3. $kolski sat
8. Divi¢, Nikolina srijeda, 2. Skolski sat
9. Perek, Denis srijeda, 6. Skolski sat

10. Elez, Dijana Cetvrtak, 3. Skolski sat

11. Franceschi, Vjekoslav tetvrtak, 3. Skolski sat

12. Gali¢, Antonela utorak, 4. $kolski sat

13. Gudelj, Marija Cetvrtak, 4. Skolski sat

14. Jonji¢-Oluji¢, Eleonora petak, 2. Skolski sat

15. JaZo, Anda Cetvrtak, 4. Skolski sat

16. Knezovié Prli¢, RuZica cetvrtak, 2. Skolski sat

17. Kukavica, Antonio Cetvrtak, 5. $kolski sat

18. Malenica, Antonela Pera ¢. s. petak, 3. Skolski sat

19. Matokovi¢, Tihana Cetvrtak, 7. Skolski sat

20. Pavlovi¢ Grabovac, Monika ponedjeljak, 3. $kolski sat

21. | Pulji¢, Antonija ponedjeljak, 5. $kolski sat

22. Pulji¢, Katarina ponedjeljak, 4. Skolski sat

23. Skender, Mirko ¢etvrtak, 3. Skolski sat
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24. Soco, Ivan srijeda, 3. Skolski sat

25. Soco, Matea Cetvrtak, 3. Skolski sat
26. | Stipi¢ Bubalo, Marija petak, 4. Skolski sat

27. | Skeva, Marija Cetvrtak, 4. $kolski sat
28. Vlasié¢, Tihomir ponedjeljak, 4. Skolski sat
29. | Vuckovi¢, Bojan petak, 3. Skolski sat

30. Zec, Marija Cetvrtak, 5. Skolski sat
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3.4. Raspored primanja roditelja za Skolsku 2024./2025. godinu - podrucne Skole

dan i vrijeme primanja roditelja

razred podrucna skola razrednik wijednn
1. PS GLAVINA DONJA Bosa Rimac petak, 3. $kolski sat
2. PS GLAVINA DONJA Slavka Markota-Bas$i¢ Cetvrtak, 2. Skolski sat
4. PS GLAVINA DONJA Marija Pavié ponedijeljak, 3. Skolski sat
ENG PS GLAVINA DONJA Petar Kukulj utorak, 3. Skolski sat
VIE PS GLAVINA DONJA fra Zoran Kutle$a utorak, 4. $kolski sat
3. PS KUKAVICE Nata$a Kukavica petak, 5. $kolski sat
2.-4. PS KUKAVICE Maja Londar petak, 4. $kolski sat
ENG PS KUKAVICE Petar Kukulj prethodno navedeno
1.- 3. PS KUTLESE Jelena Zuzul srijeda, 2. $kolski sat
2.-4. | PSKUTLESE Ivana JaZo utorak, 2. $kolski sat
ENG PS KUTLESE Petar Kukulj prethodno navedeno
1. PS LONCARI Marina Lebo ponedijeljak, 3. Skolski sat
2./4. PS LONCARI BoZena Janji$ petak, 5. $kolski sat
ENG PS LONCARI Petar Kukulj prethodno navedeno
NJEM | PS LONCARI Darija Jovi¢ ponedijeljak, 10:00 - 10:45 sati
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3.5. Godis$nji kalendar rada

mjesec broj dana blagdani i obiljeZavanje podjela svjedodzbi Dan Skole,
neradni blagdana RH upisui.r. Skolske priredbe,
radnih nastavnih dani odmori uc¢enika ekskurzija uéenika 8. r.
26.9.2024.
1. POLUGODISTE o 2l - ? Europski dan jezika
4.10.i5.10.2024.
Dan §kole i Dan uditelja
0d 9. 9. do 20.12. od 6. 10. 2024. do 8. 10.
2024. god. X 23 23 8 2024. terenska nastava u
] Vukovaru za ucenike 8.
razreda
Dani kruha
(tijekom listopada)
1.11.2024.
Svi Sveti
18.11.2024. Hm.wu..mowﬁ.
Dan sjeéanja na s sjecan)a . E.da
XI. 19 19 11 Y . Domovinskog rata i Dan
#rtve Domovinskog =7 x =
i . sje¢anja na zrtvu
rata i Dan sjecanja Vukovara
na zrtvu Vukovara i
Skabrnje
25.12.126. 12. prvi dio N::m_ﬂo.mm 6.12. .NONA.
XIL 20 15 11 2024 odmora za ucenike Sv. Nikola
Boi¢ | Sv. Sepan od 23.12.2024.do 16.-20.12.2024
6. 1. 2025. godine. BoZi¢na priredba
1.1.2025.
Nova godina
L 22 19 2 6.1.2025.
Sveta tri kralja
1. POLUGODISTE drugi dio zimskog
odmora za uéenike
B 20 = 8 od 24.2.do 28. 2.
od7.1.do 13. 6. 2025.
2025. god.
111 21 21 10
20.4.2025.
Uskrs odlazak ucenika 8.
e = 1 2 21.4.2025. razreda na ekskurziju
Uskrsni ponedjeljak
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20

19

11

1.5.2025.
Praznik rada +
spajanje 2. 5. 2025.
30.5.2025.
Dan drzavnosti

20

10

10

13.6.2025.
zavrsetak nastave
19. 6. 2025.
Tijelovo
22.6.2025.
Dan antifasistitke
borbe

upisi prvaSa putem
aplikacije za upise u
1. razred

VIL

22

godi$nji odmori

2.7.2025.
podjela svjedodZzbi
za utenike

VIIL

10

21

godi$nji odmori
5.8.2025.

Dan pobjede i
domovinske
zahvalnosti i Dan
hrvatskih branitelja
15.8.2025.
Velika Gospa

UKUPNO

226

176

139

* Nacionalni ispiti za u¢enike ¢etvrtoga razreda (Hrvatski jezik, Matematika i Priroda i dru$tvo) odrZat ¢e se u razdoblju od 10. oZujka 2025.

do 14. ozujka 2025. godine.

* Nacionalni ispiti za u¢enike osmoga razreda (Hrvatski jezik, Engleski jezik, Matematika, Biologija, Fizika, Kemija, Geografija, Povijest)
odrat ¢e se u razdoblju od 17. oZujka 2025. do 3. travnja 2025. godine.
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3.6. Podatci o broju ué¢enika i razrednih odjela

3.6.1. Maticna skola

RAZREDNA NASTAVA - BROJ UCENIKA

razred s drugih o .
ucenika odjela djevojéica | daroviti | govornih U e J—.Eﬂ putnika ime i prezime
podrudja i razrednika
IP | PP |POOS [3-5km |pr.5km
1.A 23 1 12 - - - - - 2 5 Ivana Marijanovi¢
B 20 1 12 - - - 1 - 4 1 Biserka Livaji¢
2.A 14 1 8 - - - - - - - Jadranka Kavelj
B 15 1 8 . - - - - - - Iva Pojatina
3.A 16 1 4 - - - - - 3 2 Katija Nikoli¢
B 16 1 5 - - - - - - 4 Milena Ivkosi¢
4.A 16 1 10 - - - . - 2 4 Marija Vidulin
B 17 1 11 - - - - - 2 1 Monika BaS$i¢
UKUPNO (1.-4.) 137 8 70 0 0 0 1 0 13 17
PREDMETNA NASTAVA
broj u¢enika
razred s drugih L n_ gl a0 - .
ucenika odjela djevojcica | daroviti | govornih o ey JE_W putnika e
podrutja skolovanja razrednika
3-5 pr.5
I[P | PP | POOS Km i
Ivana-Marija
5.a 19 1 8 - - - il - 7 2 Pavkovi¢/ Ivan Soco
Z)
5.b 19 1 9 E - - 2 - - 2 Ivana Bebek
5.c 19 1 8 - - - il - 9 3 Denis Perek
6.a 19 1 8 - - - |1 - 7 2 Kristina Culjak
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3.6.2. Podrucne sSkole

6.b 20 1 9 - - - - - 5 2 Anda JaZo
6.c 19 1 8 - - - 1 - 1 7 Marija Zec
7.2 16 1 7 - - 1 - - 5 3 | Marija Skeva
7.b 18 1 7 - - 1 - - 5 2 Marija Gudelj
Ruza
7.c 16 1 8 - - - 2 - 1 6 Sabljo/Katarina
Pulji¢ (Z)
8.a 19 1 12 - - - - - 8 7 Antonela Gali¢
8.b 20 1 12 - - R - 7 . |Eleonora jonjic-
Oluji¢
8.c 19 1 11 - - T g4 | RuzcaKnezovic
Prli¢
'UKUPNO 223 12 107 - - 2 10 - 61 40
SVEUKUPNO 360 20 177 - - 2 11 - 74 57

RAZREDNA NASTAVA
broj u¢enika

skolai ucenika odjela | djevojcica | daroviti | drug. primjereni putnika ime i prezime
razred govor oblik skol. razrednika
GLAVINA [P | PP | POOS | 3-5 pr.5
DONJA km km

1. 3 1 1 - - - | - - - < Bosa Rimac

2. 9 1 4 i ) = | - - - - m_m%._mm Markota-

Basic
4. 7 i 3 - - - | - - - - Marija Pavi¢
Ukupno 19 3 8 - - 0l 0 0 0 0
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KUTLESE
kombinacija:
L.-IIL, IL.-1IV.

0.5

Jelena ZuZzul

0.5

Ivana Jazo

W(N |

0.5

Jelena Zuzul

[Sa REISRE R |

4.

0.5

VN (= [

Ivana JaZo

Ukupno 16

LONCARI
kombinacija
L, IL/IV.

Marina Lebo

0.5

BoZena Jan;jis

1.
2; 1
3.

4 3

0.5

BoZena Janjis

Ukupno 9

KUKAVICE
kombinacija
1L, IL-IV.

0.5

Maja Loncar

1.
2.
3.

Natasa Kukavica

4.

0.5

Maja Loncar

N W N

ukupno

i | W |

N TSRS o

sveukupno 51

28

~

40




3.7. Ukupan broj u¢enika u Skoli

BROj UCENIKA
razred s drugih primjereni oblik
ucenika odjela djevojéica | daroviti govornih Skolovanja putnika
podrudja
IP PP POOS |[3-5km |pr.5km
centralna
skola 360 20 177 - . 2 11 - 74 57
podrucne
Skole 51 9 28 - - - 1 - 7 1
3.8. Primjereni oblik $kolovanja po razredima i oblicima rada
rjesenjem odreden oblik rada BROJ UCENIKA S PRIMJERENIM OBLIKOM SKOLOVANJA PO RAZREDIMA
L I1. IIL Iv. V. VL VIL viil. | UKUPNO
model individualizacije - - - - - - 2 - 2
prilagodeni program 1 - 1 - 4 2 2 2 12
Nc.mmwﬁ_w.awm-.ma
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4. TJEDNI I GODISNJI BROJ SATI PO RAZREDIMA I OBLICIMA ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA

4.1. Tjedni i godi$nji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima

TJEDNI | GODISNJI BROJ NASTAVNIH SATI
naziv ZA OBVEZNE NASTAVNE PREDMETE PO RAZREDIMA UKUPNO
predmeta 1. razred 2. razred 3. razred! | 4. razred 5. razred 6. razred 7. razred 8. razred
T G T G T G T G T G T G T G T G T G

Hrvatski j. 25 | 875 30 |1050| 20 | 700 | 30 [ 1050 | 15 525 15 | 525 | 12 | 420 | 12 | 420 | 159 5565
Likovna k. 5 175 6 210 4 140 6 210 3 105 3 105 3 105 3 105 33 1155
Glazbena k. 5 175 6 210 4 140 6 210 3 105 3 105 3 105 3 105 33 1155
Strani jezici 10 350 12 420 8 280 12 420 9 315 9 315 9 315 9 315 78 2730
Matematika 20 700 24 840 16 560 24 840 12 420 12 420 12 420 12 420 | 132 4620
Priroda 4,5 | 1575 6 210 10.5 367.5
Biologija 6 |20 | 6 | 210 | 12 420
Kemija 6 210 6 210 12 420
Fizika 6 210 6 210 12 420
Prirodai 10 | 350 12 420 8 280 | 18 | 630 48 1680
drustvo

Povijest 6 210 6 210 6 210 6 210 | 24 840
Geografija 45 | 1575 | 6 210 6 210 6 210 | 22.5 | 787.5
Tehnicka k. 3 105 3 105 3 105 3 105 12 420
TZK 15 525 18 630 12 420 12 420 6 210 6 210 6 210 6 210 81 2835
Informatika 6 210 6 210 12 420
UKUPNO 90 |3150| 108 3780 | 72 | 2520 | 108 | 3780 | 72 |2520 | 75 |2625 | 78 (2730 | 78 [2730 | 681 | 23835

' Tjedni i godisnji broj nastavnih sati nastave u kuéi za sve predmete: Hrvatski jezik (2,5T/ 87,5G), Likovna kultura ((0,5T/17,5G), Glazbena kultura (0,5T/17,5G), Engleski jezik
(1T/35G), Matematika (2T/70G), Priroda i drustvo (1T/35G), Tjelesna i zdravstvena kultura (1,5T/52/5G), katolicki Vjeronauk (1T/35G), Informatika (1T/35G).
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4.2. Tjedni i godi$nji broj nastavnih sati za ostale oblike odgojno-obrazovnog rada
4.2.1. Tjedni i godi$nji broj nastavnih sati izborne nastave

4.2.1.1. Tjedni i godis$nji broj nastavnih sati izborne nastave katoli¢kog vjeronauka

Ucitelji vjeronauka

prema njihovim
38 Nmﬁﬂwmbﬁsm 8 280
50 ) - 12 ! 420
57 6 210
Ucitelji vjeronauka
26 prema njihovim 6 210

VIL 50 zaduZenjima 6 210




4.2.1.2. Tjedni i godi$nji broj nastavnih sati izborne nastave pravoslavnog vieronauka

Dalibor
I1. i 1 Cvijanovic¢

70

4.2.1.3. Tjedni i godisSnji

Dalibor
Cvijanovic

broj nastavnih sati izborne nastave stranih jezika

Ana Bobek

Tonka Parlov
Darija Jovi¢
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Matea Soco

Kristina Culjak

70

Kristina Culjak

70

Kristina Culjak

Tihana
Matokovic




4.2.1.4. Tjedni i godi$nji broj nastavnih sati izborne nastave informatike

IIL 16
I\'A 32
VII. 20

Hrvatski jezik

1.- 4. razreda

ucitelji
informatike
prema
njihovim
zaduZenjima

140

uditelji razredne nastave

Matematika

1.- 4. razreda

50

8 280

uditelji razredne nastave

Engleski jezik

1.- 4. razreda

25

3 105

M. Milo$/Petar Kukulj (Z)
RuZica Knezovic Prli¢

>:8=m._m Gali¢

Engleski jezik

Hrvatski jezik 5.- 8.razreda 60 3 105 Kristina Culjak
RuZica Knezovi¢ Prli¢
5. Anda Jazo
Matematika 5. - 8. razreda 60 4 140 [.-M. Pavkovi¢/Ivan Soco
(Z)
& 5.- 8.razreda 60 3 105 Ivana Cosic

Monika _um<_o<wm m.mmw.o<m|n
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4.2.3. Tjedni i godi$nji broj nastavnih sati dodatne nastave

Ivana Marijanovi¢
Biserka Livaji¢
1. Matematika prvi razred 15 4,5 157,5 Bosa Rimac
Jelena Zuzul
Marina Lebo
Jadranka Kavelj
Iva Pojatina
2. Matematika drugi razred 15 4,5 157,5 Slavka Markota-Bas$i¢
Maja Loncar
Ivana JaZo
BoZena Janjis
Katija Nikoli¢
Milena Ivkosi¢
3. Matematika treéi razred 15 3,5 122,5 Natasa Kukavica
Jelena ZuZul

Marija Vidulin
Monika Basi¢
4. Matematika Cetvrti razred 15 4,5 157,5 Marija Pavié¢
Maja Loncar
Ivana Jazo
BoZena Janjis

Kristina Culjak

Hrvatski jezik sedmi razred

5. 6 1

6. Hrvatski jezik osmi razred 6 2 70 Eleonora Jonji¢-Oluji¢

7. Matematika Sesti razred 6 2 70 Marija Zec

8. Matematika peti i sedmi raz. 6 2 70 _<w:m-3mz_m<ww<wo<_n\
Ivan Soco (Z)




9, Matematika osmi razred 6 2 70 Anda Jazo

10. Fizika sedmi i osmi raz. 6 2 70 Tihomir Vlasi¢

11. Engleski jezik sedmi razred 6 1 35 Monilkahavioyie
Grabovac

12. Engleski jezik osmi razred 6 1 35 Ivana Cosié

13. Njemacki jezik osmi razred 3 1 35 Ana Bobek

14. Biologija osmi razred 6 1.5 52.5 Antonija Pulji¢

15. Povijest sedmi i osmi raz. 9 2 70 Denis Derek

16. Sesti i osmi raz. 6 2 70 _Bojan Vuckovi¢

Geografija
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5. PLANOVI RADA RAVNATELJA, ODGOJNO-OBRAZOVNIH I OSTALIH RADNIKA

5.1. Plan rada Ravnateljice

poslovi i radni zadaci tijekom Skolske godine

mjesec sadrZaj rada

Sudjelovanje u organizaciji prvog dana $kole - posebice za ucenike prvih razreda
Sazivanje sjednice i vodenje sjednice U¢iteljskog vijeca

Sudjelovanje u radu sastanaka stru¢nih aktiva

Izrada plana rada ravnatelja

Izrada Izvje$¢a o radu Skolskog odbora

Kontaktiranje sa stru¢nim suradnicima radi izrade Godi$njeg plana i programa rada
Skole

Sazivanje i sudjelovanje u radu Vijeca roditelja

IX. Izrada Razvojnog plana i programa Skole

Izrada Skolskog kurikuluma

Izrada GodiSnjeg plana i programa

Sudjelovanje u izradi SPP-a

Planiranje suradnje sa Zupnim uredom za lokalne i drzavne blagdane

Provodenje rasprave i usvajanje Skolskog kurikuluma i Godi$njeg plana rada Skole
Organizacija priredbe povodom Europskog dana jezika

Sudjelovanje u radu Aktiva ravnatelja - lokalna razina

Organizacija izleta

Planiranje nabavki osnovnih i ostalih sredstava rada

Pracenje i koordinacija rada administrativnog i tehnickog osoblja

Pregled pedago$ke dokumentacije

Planiranje i organiziranje $kolskih projekata - tijekom godine
Hospitacija uditeljima na nastavnim satima

Praéenje rada uéenickih drustava i organizacija

Sazivanje i sudjelovanje u radu Vijeca uenika

Sazivanje sjednica i sudjelovanje u radu Uiteljskog vijeca
Organizacija proslave Dana Skole

X. Organizacija proslave Dana ucitelja, ispracaj umirovljenika
Praéenje i koordinacija rada administrativnog i tehnickog osoblja
Organizacija zonskih sportskih natjecanja

Suradnja s udrugama, ustanovama i institucijama
Organizacija Dana kruha

Suradnja s roditeljima

Nazo¢nost na roditeljskim sastancima (po potrebi)
Sudjelovanje u radu Aktiva ravnatelja - Zupanijska razina
Stru¢no usavr$avanje na drzavnoj razini

Izrada financijskog plana Skole

Pedago$ko-instruktivni posjet nastavnim satima

Organizacija i odrZavanje stru¢nog predavanja

Organizacija zamjene nenazo¢nih uditelja - tijekom godine
Pracenje i analiza suradnje s institucijama izvan Skole

XI. Koordinacija javne i kulturne djelatnosti Skole

Suradnja s udrugama, ustanovama i institucijama

Dogovor ekskurzija s turistickim agencijama

Organizacija zonskih $portskih natjecanja

Pracenje i koordinacija rada administrativnog i tehnickog osoblja
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XIIL.

Pedagogko-instruktivni posjet nastavnim satima

Organizacija sjednica RV-a

Nazo¢nost na sjednicama RV-a

Sazivanje i vodenje sjednice UV-a

Organizacija popisa inventara

Uvid u pedagos$ku dokumentaciju

Provedba analize rada na kraju prvog polugodista

Organizacija priredbe povodom BoZi¢a

Vodenje evidencije i dokumentacije

Praéenje i koordinacija rada administrativnog i tehnickog osoblja

Pregled pedago$ke dokumentacije

Pregled popisa inventara Skole

Poslovi vezani za natjecanje ucenika

Savjetodavni rad s roditeljima i u¢enicima

Poslovi zastupanja $kole

Poslovi organizacije i koordinacije rada

Pratenje realizacije planiranog rada $kole

Vrednovanje i analiza uspjeha na kraju I. polugodista

Pracenje i koordinacija rada administrativnog i tehnickog osoblja

II.

Pedago$ko-instruktivni posjet nastavnim satima

Organizacija i nazo¢nost sjednicama UV

Uvid u neposredan rad ucitelja

Stru¢no usavr$avanje u mati¢noj ustanovi
Administrativno-upravni i ratunovodstveni poslovi

Praéenje i koordinacija rada administrativnog i tehnickog osoblja
Rad u struénim kolegijalnim tijelima Skole

Kontrola pedago$ke dokumentacije

ML

Pedago$ko-instruktivni posjet nastavnim satima

Poslovi vezani za natjecanje u¢enika - Zupanijsko natjecanje
Suradnja s udrugama, ustanovama i institucijama

Sudjelovanje u radu Aktiva ravnatelja - lokalna razina

Pracenje i koordinacija rada administrativnog i tehni¢kog osoblja

IV.

Pedagosko-instruktivni posjet nastavnim satima

Organizacija izleta

Organizacija sjednica RV-a

Sazivanje i vodenje sjednice UV-a

Upoznavanje u¢enika VIIL razreda o mogucnostima i nacinu upisa u srednju Skolu
Organiziranje stru¢nih jednodnevnih i viSednevnih ekskurzija za ulenike i ucitelje
Pracenije i koordinacija rada administrativnog i tehni¢kog osoblja

Pedagosko-instruktivni posjet nastavnim satima

Organizacija izleta

Organizacija upisa u prvi razred

Programske pripreme za novu $kolsku godinu

Sjednice RV-a

Sazivanje i vodenje sjednice UV-a

Analiza i provedba suradnje sa $kolskim odborom i Zupanijskom upravom
Pracenje i koordinacija rada administrativnog i tehnitkog osoblja

Ostali poslovi
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VL

Pripreme za Zavr$nu $kolsku priredbu

Sjednice stru¢nih aktiva

Organizacija sjednica RV-a

Nazo¢nost na sjednicama RV-a

Sazivanje i vodenje sjednice UV-a

Organizacija popravnih ispita - formiranje povjerenstava i raspored
Potpisivanje svjedodZbi

Pregled pedago$ke dokumentacije i upis u e-matice

Priprema za idu¢u $kolsku godinu

ZaduZenja ucitelja za sljedecu $kolsku godinu

Pracenje i koordinacija rada administrativnog i tehnic¢kog osoblja
Analiza provedbe Razvojnog plana 3kole i njegova realizacija
Samovrjednovanje

VIL

Izrada izvje$¢a na kraju $kolske godine (uspjeh ucenika)

Sjednice RV-a

Sazivanje i vodenje sjednice UV-a

Analiza potrebe djelatnika i broja odjela za sljede¢u nastavnu godinu
Provedba upisa u¢enika za I. i V. razred

Uredenje i obnova unutarnjih i vanjskih $kolskih prostora

Pradenje i koordinacija rada administrativnog tehnitkog osoblja

VIIL

Uredenje i obnova unutarnjih i vanjskih $kolskih prostora

Praéenje i koordinacija rada administrativnog i tehnic¢kog osoblja

Priprema za pocetak rada nove kolske godine

Raspored popravnih ispita

Sjednice RV-a

Sazivanje i vodenje sjednice UV-a

Odredivanje satnice zaduZenja ucitelja

Izrada rasporeda sati, redovne, izborne, dopunske, dodatne i INA (u suradnji sa
satni¢arkom)

Izrada prijedloga Godi3njeg programa rada gkole i Skolskog kurikuluma (u suradnji s
pedagoginjom)
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5.2. Plan rada stru¢ne suradnice pedagoginje

podruéja
rada

nje rada

rogramira

jeip

1. Planiran

1.1.
®

1.2.

STRUCNO-RAZVOJNI POSLOVI

planirane aktivnosti

Izrada plana i programa rada pedagoga

godisnji plan i program

okvirni plan stru¢nog usavr$avanja

Sudjelovanje u izradi GodiSnjeg plana i programa rada

Skole

1.3.

Prikupljanje podataka za GPiP

Sudjelovanje u izradi programa profesionalne orijentacije
Sudjelovanje u izradi SPP-a

Sudjelovanje u izradi plana rada stru¢nih tijela $kole
Sudjelovanje u izradi plana rada Vijeca ucenika, Vije¢a
roditelja

Sudjelovanje u izradi plana rada razrednika
Sudjelovanje u izradi Skolskog kurikuluma
Prikupljanje podataka za Skolski kurikulum

Pomo¢ utiteljima u izradi kurikuluma za pojedine oblike
odgojno-obrazovnog rada

Prijedlozi za izvanucioni¢ku nastavu

Prijedlozi za kulturnu i javnu djelatnost skole
Sudjelovanje u izradi/izrada planova za projekte
Sudjelovanje u izradi plana rada s darovitim u€enicima
Sudjelovanje u izradi SPP-a i plana profesionalne orijentacije

1.4. Ostali oblici planiranja

Pomo¢ utiteljima u izradi GIK-ova, planiranje usavrSavanja
(pripravnici)

Izrada programa pripravnickog staza

Prijedlozi za plan nabave strucne literature, nastavnih
sredstava i pomagala, ...

vrijeme
realizacije

8. /9.mjesec

9. mjesec

tijekom godine

ishodi

Godi$nji plan i program rada pedagoga.

Programski dokumenti temeljeni na
procesu vrednovanja i
samovrednovanja rada Skole.

Programi pripravni¢kog staZa, GodiSnji
izvedbeni kurikulumi, planovi
usavrsavanja itd.
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jerada Skole

ivan

rjed

je i unap

Vrednovanje, samovrednovan

Z

2.1. Samovrednovanje rada Skole

Sudjelovanje u izradi izvjeStaja o realizaciji GodiSnjeg plana i
programa rada Skole i Skolskog kurikuluma

Analiza podrucja kvalitete

Definiranje prioritetnih podrucja

Sudjelovanje u izradi razvojnog plana $kole

Pracenje realizacije razvojnog plana i uskladivanje razvojnog
plana s aktualnim odgojno-obrazovnim potrebama Skole
Izrada izvjestaja o realizaciji godi$njeg plana i programa rada
pedagoga (samovrednovanje osobnog rada)

2.2. Vrednovanje uéenickih postignuéa

Pracenje i analiza uspjeha ucenika

Praéenje i analiza vladanja ucenika

Praéenje i analiza izostanaka

Obrada rezultata, izrada izvje$c¢a, prezentacija na UV

2.3. Vrednovanje Skolskog kurikuluma i GodiSnjeg plana i
programa rada Skole

2.4. Priprema i provodenje projekata i istraZivanja u svrhu
unaprjedivanje odgojno-obrazovnog rada

2.5. Sudjelovanje u provedbi nacionalnih ispita za u¢enike 4.1 8.
razreda (NCVVO) - koordinator

pocetak/kraj
polugodista/
godine

tijekom godine

tijekom godine

ovisno o
projektima

ozujak/travanj
2025.

Rezultati vrednovanja temeljeni na
indikatorima kvalitete kao pretpostavka
za unaprjedenje odgojno-obrazovnog
rada.

Evidencije i izvjeS¢a.

Prijedlozi za idu¢u $kolsku godinu.

Rezultati projekta/istraZivanja
primijenjeni u procesu unaprjedivanja
rada Skole.

Aplikacija za NI. Obrasci NCVVO-a.
Interni popisi ucenika, upute za
nastavnike, korespondencija s NCVVO-
om. Rezultati nacionalnih ispita.
IzvjeSéa o postignuéima ucenika.
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3. Neposredni rad s uciteljima

4. Neposredni rad

s roditeljima

3.1. Praéenje kvalitete izvodenja odgojno-obrazovnog procesa
e Izrada instrumenata pracenja
e Praéenje nastave
e Refleksija s uciteljima
e Analiza, izrada izvjeséa

3.2. Suradnja s u¢iteljima u rjeSavanju odgojnih/obrazovnih
problema u razrednom odjelu

3.3. Suradnja s uciteljima poéetnicima, uciteljima na zamjeni tijekom godine

3.4. Suradnja s uéiteljima u radu s uc¢enicima s posebnim
potrebama

3.5. Suradnja s razrednicima na realizaciji poslova razrednika

3.6. Stru¢no usavriavanje ucitelja - tematska predavanja i
radionice za RV, UV

4.1. Informiranje i savjetovanje roditelja
e Individualni razgovori s roditeljima (upis u 1. razred,
pedagos$ka obrada, poteSkoce u u¢enju/ponasanju,
profesionalna orijentacija...)

4.2. Odrzavanje tematskih roditeljskih sastanaka (u tijekom godine
dogovoru s razrednicima i ostatkom SRS)

4.3.1zrada informativno-edukativnih materijala za roditelje
(¢lanci, brosure, ...)

Instrumenti pracenja i izvjeS¢a o
pracenju nastave.

Kvalitetna suradnja i stru¢no
usavrsavanje usmjereno na podizanje
kompetencija ucitelja.

Kvalitetna suradnja usmjerena na
partnerstvo s ciljem podizanja
roditeljskih kompetencija i ostvarivanja
dobrobiti ucenika.
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5. Uvodenje novih
programa /inovacija

6. Stru¢no
usavrsavanje

podruéja
rada
1.1.
®

1. Upis u prvi
razred

5.1. Sudjelovanje u uvodenju novih programa i provedbi
projekata

5.2. Sudjelovanje u uvodenju suvremenih didakticko
metodickih inovacija

5.3. Podrska u provodenju Cjelovite kurikularne reforme

6.1. Sudjelovanje na stru¢nom usavrsavanja u i izvan $kole u
organizaciji MZ0-, AZOO i ostalih institucija

6.2. Sudjelovanje u online oblicima stru¢nih usavrsavanja
(webinari, ZSV, drzavni skupovi na Zoom-u, ...)

tijekom godine

tijekom godine

NEPOSREDNI RAD S UCENICIMA

planirane aktivnosti

Upis u prvi razred

Sudjelovanje u procjeni psihofizickog stanja djeteta
Sudjelovanje u analizi rezultata procjene psihofizickog stanja
djece

Pisanje misljenja (odgode, prijevremeni upis, primjereni
oblik $kolovanja)

Formiranje razrednih odjela

vrijeme
realizacije

3.mj - 5.mj.

7.mj. - 8.mj.

Primijenjeni novi programi i didakticko-
metodi¢ke inovacije u svakodnevnoj
praksi.

Stru¢ne kompetencije potrebne za
podizanje kvalitete odgojno-
obrazovnog procesa.
Potvrde o sudjelovanju na stru¢nim
skupovima i drugim edukacijama.

ishodi

Razredni odjeli formirani na temelju
pedagoskih standarda.
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ivanje
enog

programa

primjer
Skolovanja

2.Utvrdi

Odgojno-obrazovni rad i podr$ka ucenicima

3.

2.1. Pedagoska obrada ucenika
e Individualni rad s u¢enikom
e Pracenje rada ucenika na nastavi tijekom Program $kolovanja primjeren psihofizickim
¢ Pisanje pedagoskog misljenja godine potrebama ucenika.
e Sudjelovanje u timskoj procjeni ucenika

3.1. 0dgojno-obrazovni rad
« Pedagoske radionice (realizacija tema iz SPP-a,
medupredmetnih tema, tema iz nacionalnog programa Abeceda
prevencije...)

3.2. Podrska u¢enicima:
« Savjetodavni rad s uenicima (ucenici s teSkocama u
uéenju/ponasanju, novopridosli u¢enici i uéenici stranci, uenici
s veéim brojem negativnih ocjena, nadareni ufenici...)
 Profesionalno informiranje i usmjeravanje
« Suradnja s uéenicima na realizaciji projekata, kulturne i
javne djelatnosti Skole, ...

Cjelovita podr$ka ucenicima s ciljem
razvijanja generickih kompetencija.
Biljeske u Dnevniku rada i Dnevniku rada
tijekom stru¢nih suradnika.
godine

3.3. Pedagoske intervencije u razrednom odjelu ( odgojna
problematika)

e napoziv ufitelja/razrednika

o ukljudivanje na Sat razrednika (po potrebi)

3.4. Zdravstvena i socijalna zastita u¢enika

3.5. Sudjelovanje u postupku izricanja pedagoskih mjera za

uéenike; prac¢enje ué¢inka pedagoskih mjera FELTHDIT T



KOORDINACIJSKI POSLOVI

podrudja
rada

vrijeme

i ishodi
realizacije

planirane aktivnosti

1.1. Sudjelovanje u radu UV i RV

1.2. Sudjelovanje u radu Vijeca roditelja

1.3. Sudjelovanje u radu Vijec¢a u€enika

1.4. Sudjelovanje u Povjerenstvu za realizaciju pripravnickog staza

1.5. Sudjelovanje u timovima i povjerenstvima prema odluci

ravnatelja

1.6. Sudjelovanje u radu Povjerenstva za upis u srednju Skolu

1.7. Suradnja sa stru¢nim timom u izradi Misljenja i prijedloga

stru¢nog povjerenstva $kole o psihofizitkom stanju uenika

(Obrazac 4.a)

1.8. Suradnja s ravnateljicom i sustru¢njacima (sastanci Stru¢no-

razvojne sluZbe, sastanci SRS i Ravnateljice, suradnja sa

sustru¢njacima iz drugih skola...)

1.9. Sudjelovanje u radu/suradnja s povjerenstvima za natjecanja

e Koordinacijski poslovi vezani za natjecanja na razini $kole,

izvje$¢a za natjecanja, odgovorna osoba u aplikaciji
natjecanja@azoo.hr

1. Sudjelovanje u radu strucnih tijela,

tijekom
godine Aktivno sudjelovanje i suradnja u strucnim
timovima unutar Skole.

enstava, timova

povjer

Interni popisi i upute za nastavnike.
Korespondencija sa Zupanijskim
1. mj,, 2. mj,, povjerenstvima. Tablice s izvjeS¢ima o
3. mj. rezultatima natjecanja. Suglasnosti roditelja.

2.1. Suradnja s NZJZ i sluZbom Skolske medicine
2.2. Suradnja s predskolskim ustanovama, osnovnim i srednjim
skolama

2.3. Suradnja s Hrvatskim zavodom za socijalni rad
2.4. Suradnja s AZOO-e, MZ0-a

2.5. Ured drZavne uprave (npr. ustrojstvo RO)

2.6. Grad Split (Sluzba za obrazovanje i znanost)
2.7. Suradnja s HZZZ-e

2.8. Suradnja s MUP-om

2.9. Nacionalni centar za vanjsko vrednovanje
2.10. Suradnja s lokalnom zajednicom i udrugama

Aktivno sudjelovanje i suradnja s vanjskim
ustanovama i institucijama.
Dopisi za HZSR, policiju...

tijekom
godine

tucijama

ti

ns

2. Suradnja s ustanovama i



3, Informacijsko-dokumentacijska

4. Ostali poslovi

djelatnost

3.1. Vodenje Dnevnika rada

3.2. Vodenje dokumentacije po podrucjima rada

3.3. Administracija e-Dnevnika

3.4. Izrada uputa za vodenje pedagoske dokumentacije (upute za
utitelje, razrednike...) na temelju pregleda e-Dnevnika

3.5. Pregled pedago$ke dokumentacije na kraju polugodista/Skolske
godine

3.6. Izrada statistike na po&etku i na kraju Skolske godine

4.1. Upis ucenika u izbornu nastavu
4.2. Sudjelovanje u kulturnoj i javnoj djelatnosti Skole
4.3, Ostali poslovi po zaduZenju ravnatelja

tijekom
godine

tijekom
godine

Dokumentacija 0 osobnom radu i radu Skole.

Upute za vodenje pedagoske dokumentacije.
Tablice sa statistickim podacima.

Ankete za izbornu nastavu i druge
suglasnosti vezano za izvanuCionicke
aktivnosti.
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DJECA STRANCI Rjesenje za
dopunsku
nastavu

RAD NA PREVENTIVNIM MJERAMA

Provedba preventivnih aktivnosti u sklopu tijekom nastavn.

programa prevencije godine ulenici, | Radionice

Priprema novih radionica za ucenike SRS, Prezentacije

Savjetovali$te za u¢enike u stru¢noj sluzbi NZJZ, Ucenicki radovi

Savjetovali$te za roditelje u stru¢noj sluzbi Udruga | Dosje ucenika

Savjetovanje utitelja u radu s rizi¢nom djecom invalida, | Biljeske

(diskretni personalni postupci), pomo¢ u MUP, Izvjesce o

pripremi SR i roditeljskih sastanaka HZSR, realizaciji

Sastanak povjerenstva SPP gkolski | SPP

Pracenje realizacije SPP lije¢nik

Suradnja sa $kolskom lijeCnicom Dopisi

Suradnja sa HZSR (obitelji pod nadzorom i sl.)

RAD S RODITELJIMA

Informativni i/ili savjetodavni rad s SRS

roditeljima-skrbnicima (te$koce ucenja, tijekom Dosje ucenika

emocionalne te$koée, zdravstvene teskoce, godine

problemi pona$anja ...)

Upudivanje i pomaganje roditeljima u

ostvarivanju kontakta s drugim ustanovama

(Skolska poliklinika, HZSR, dje¢ji psihijatar...)

Otvoreni sat za roditelje (savjetovaliste) Prezentacije i

Tematski roditeljski sastanci radionice

RAD S UCITELJIMA/NASTAVNICIMA

Utvrdivanje stanja u¢enika prikupljanjem tijekom Dosje uc¢enika

informacija od nastavnika (RV, individualni godine

raz.) Zapisnici

Informativni i/ili savjetodavni rad s ciljem (obrasci)

razumijevanja razvojnih potreba ucenika SRS

Pomo¢ razrednicima u vodenju razrednih

odjela,

rjeSavanju problema u ponasanju, Zapisnici RV,UV

emocionalnih problema, obiteljskih...

Pomo¢ uditeljima-nastavnicima u radu s

ucenicima s tesko¢ama u razvoju Prezentacije,

Suradnja s razrednicima u izricanju radionice

pedagoskih mjera

Predavanja i/ili radionice za nastavnike

tijekom godine

PROFESIONALNA ORIJENTACIJA

Profesionalno informiranje i savjetovanje Materijali za

(individualni razgovori s uéenicima 8.r.) tijekom pedagog | ucenike, upitnici,
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Radionice na satovima RZ na temu izbora godine razredn. | pano, web
buduceg zanimanja stranica $kole
Predavanja za roditelje o upisu u srednje Predavanja,
Skole radionice
Individualni savjetodavni rad s roditeljima i Skolski | Roditeljski
uéenicima s rjeSenjem i zdravstvenim lijetnik | sastanci
teSko¢ama Nalaz i misljenje
Psihodijagnosti¢ka obrada ufenika — obnova Odsjek | psihologa
rjeSenja za PU
Suradnja s Odsjekom za profesionalno Informativni
usmjeravanje u Splitu Ured materijali
Suradnja s Uredom radi direktnog upisa Dokumentacija o
ucenika s rjeSenjem Povjeren | ucenicima
Sudjelovanje u Povjerenstvu za provedbu stvo
elektronickih prijava i upisa u srednju $kolu 6. Ostvareni upisi
Pomo¢ uéenicima, roditeljima i razrednicima | 7. srednje | prema izvjeS¢u
oko e-prijava skole
Suradnja sa srednjim $kolama
8. SKRB ZA MENTALNO ZDRAVLJE
Koordiniranje suradnje s ostalim stru¢njacima | tijekom Skolska | Zapisnici
u podrudju mentalne, zdravstvene i socijalne | godine lijeCnica, | sastanka
skrbi u lokalnoj zajednici logoped,
Suradnja s lije¢nikom $kolske medicine, socijalni | Biljeske
logopedom iz Udruge invalida i Centra , Slava radnik
Raskaj, Poludnevnim boravkom
Povezanost i suradnja s vanjskim
institucijama kroz pisane i usmene kontakte
(Ured drZavne uprave, HZSR, MUP, osnovne i Izvjesca
srednje §kole, vrtice, Skolska poliklinika Split)
Preventivno djelovanje na oCuvanju
mentalnog zdravlje u¢enika kroz radionice i Predavanja
predavanja
Ostvarivanje partnerstva s roditeljima i
nastavnicima kako bi se postigla zdrava
$kolska i obiteljska klima
9. RAD NA PROJEKTIMA I ISTRAZIVANJIMA
Pomo¢ uditeljima u ostvarivanju i organizaciji | tijekom stru¢ni | Fotografije
projekata godine suradni., | Prezentacija
Evaluacija uc¢inkovitosti programa uditelji skole
Vanjsko vrednovanje i samovrednovanje Upitnici o
rezultatima
[zvjes$ca o
samovrednova.
10. OSOBNO STRUCNO USAVRSAVANJE
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Prisustvovanje seminarima za stru¢ne

suradnike u organizaciji Agencije za odgoj i Potvrde
obrazovanje
Sastanci Zupanijskog stru¢nog vije¢a $kolskih
psihologa i nastavnika psihologije tijekom
Sastanci sekcije za $kolsku i klinicku godine
psihologiju
DrZavni skup za psihologe u odgoju i
obrazovanju
Kongres psihologa
Sudjelovanje na online edukacijama
Permanentno stru¢no usavrsavanje
praenjem strucne literature, $kolskih
Casopisa, pravilnika
Sudjelovanje na drugim seminarima i
edukacijama Vjezbenicka knj.,
Mentorstvo za pripravnika izviesce
11. VODENJE DOKUMENTACIJA
Formiranje dosjea ucenika i vodenje biljeZaka Dosje
u listama pracenja ucenika tijekom Nalaz i misljenje
Pisanje psiholo3kog nalaza i miSljenja (obrada | godine psihologa
psihodijagnostickih sredstava) Evidencija
Vodenje evidencije o provedbi provedbe
individualiziranih i prilagodenih programa edukac. | prilagodenih i
Pisanje izvje$¢a na kraju Skolske godine (rad rehabili. | ind. programa
psihologa, realizacija SPP..) [zvjesca
Vodenje zapisnika (sluZzbene biljeske, SluZbene biljeSke
zapisnici sa sastanaka stru¢nih timova...) o dogadaju,
Izrada dopisa (HZSR, policija, OS, druge SRS biljeske u e-
institucije dnevnik,
Dnevnik rada zapisnici
Dopisi
Dnevnik rada
12, OSTALI POSLOVI
Rad u struénim povjerenstvima Skole tijekom Zapisnici
Rad u stru¢nim tijelima $kole (RV,UV) godine
Sudjelovanje na sastancima ravnateljice i SRS BiljeSke u
Struéne sluzbe $kole ravnatelj | dnevniku rada

Statisti¢ki podatci na pocetku i kraju Skolske
godine

Suradnja s vanjskim institucijama

Ostali poslovi prema zaduZenju ravnatelja

Tabele
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5.4. Plan rada strué¢ne suradnice knjiznicarke

poslovi i radni zadaci tijekom Skolske godine 2024./2025.

o
o
o

O 0O 0OO0OO0OO0OO0OO0

0

0O 00O OO0 0O0O0

O 0 0O 0O

O 0 0O0O0

ODGOJNO - OBRAZOVNA DJELATNOST

STRUCNA KNJIZNICNA DJELATNOST

STRUCNO USAVRSAVANIE

integracija knjiZnice kroz nastavni proces

informacijska pismenost i poticanje itanja

edukacija korisnika: sustavno upoznavanje knjiga i knjiznice, uvodenje uéenika u temeljne
naéine pretraZivanja i uporabe dostupnih izvora znanja kao i razvijanje informacijske
pismenosti

kreativne radionice povodom bitnih dogadaja tijekom 3kolske godine (Bozi¢, Uskrs i sli€no)
suradnja s ostalim izvannastavnim aktivnostima u realizaciji projekata

pripremanje za nastavne satove i radionice, suradnja s uditeljima i stru¢nim suradnicima

timski rad na pripremi i ostvarenju nastavnih sati i projekata

ispitivanje zanimanja u¢enika za knjigu, razgovor o procitanom djelu itd.

pomo¢ pri izboru knjiZne grade

pomaganje u¢enicima u pripremi i obradi zadane teme, referata ili scenskog nastupa
suradnja s uéiteljima, pedagogom i ravnateljem u nabavi svih vrsta knjizne grade i u razvoju
KnjiZznice

informiranje ucitelja i profesora hrvatskoga jezika o lektirnim naslovima koje knjiznica
posjeduje

izrada biltena, preporugenih popisa literature, bibliografija i drugih izvora

izrada samostalnih prezentacija te projekcija putem laptopa, projektora i platna

organizacija i vodenje rada u knjiZnici i Citaonici

nabava knjiga i ostale informacijske grade

knjiZni¢no poslovanje, inventarizacija, signiranje, klasifikacija i katalogizacija
sustavno izvje$tavanje ucenika i nastavnika o novoj literaturi

izrada izvje$¢a o radu knjiznice, knjiZni¢ne statistike (broj posudbi, broj kupljenih, darovanih
jedinica grade...), godi$njeg i mjese¢nog plana rada knjiznicara

izrada desiderate (plana nabave) za idu¢u $kolsku godinu

popis lektirnih naslova s brojem primjeraka po naslovu

upis ucenika u $kolsku knjiZznicu

suradnja unutar stru¢no-razvojne sluzbe i s ravnateljicom Skole u vezi nabave strucne,
pedagosko-metodictke literature za ucitelje

suradnja s knjiZzarama i nakladnicima

provodenje zastite knjizni¢ne grade

provodenje otpisa

suradnja s podru¢nim §kolama (posudbe, evidencija, posjet knjiznici...)

uskladivanje s ratunovodstvom uz predocenje i kontrolu racuna za knjizni¢nu gradu

sudjelovanje na Zupanijskim stru¢nim vije¢ima

sudjelovanje na webinarima

sudjelovanje u radu stru¢nog Aktiva

sudjelovanje na struc¢nim sastancima Skole

titanje i praéenje stru¢ne knjizni¢ne i druge literature za mladez
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o individualno usavr§avanje kontinuiranim praéenjem stru¢ne literature i literature iz
podrucdja knjiZznicarstva

o suradnja s mati¢nom sluZzbom Nacionalne i sveutiliSne knjiZnice, mati¢nom sluzbom Gradske
knjiZnice

o suradnja s knjiZarama i nakladnicima

o informiranje putem kataloga nakladnika, bro$ura i interneta o novostima u izdavackoj
djelatnosti u Republici Hrvatskoj

KULTURNA I JAVNA DJELATNOST

organizacija knjiZevnih susreta

odlasci na predstavljanja knjiga, izloZbe, predstave, priredbe

obiljezavanje znadajnih obljetnica i dogadaja prigodnim panoima, aktivnostima u knjiZnici i
izvan nje

organiziranje natjecanja u znanju za ucenike

kreativne radionice s uc¢enicima

suradnja s Pu¢kim u¢ili$tem, kazali$tima i knjiZznicama

praéenje knjiZevnih i kulturno-umjetnickih manifestacija u gradu te upoznavanje ucenika i
nastavnika s istim

praéenje likovnih i literarnih natjecaja za u¢enike i upoznavanje ucitelja i u€enika s istim
sudjelovanje u proslavi Dana $kole i drugim $kolskim priredbama

sudjelovanje i podr$ka u svim kulturnim djelatnostima $kole

sudjelovanje i podr$ka u $kolskim projektima

O 0O

O 00O

O 0 0O

mjesec SADRZA] RADA

rujan e informiranje uditelja i profesora hrvatskoga jezika o lektirnim
naslovima koje knjiZnica posjeduje, dogovor o planu ¢itanja
lektire

e upis novih ¢lanova u knjiznicu i produzavanje ¢lanstva
uéenicima visih razreda

e planiranje kulturnih sadrzaja za ovu $kolsku godinu u kojima ¢e
nositelj biti knjiZnica (izloZbe, susreti s piscima, natjecanja,
projekti...)

e upoznavanje novih u¢enika (1.1 5. razredi) s knjiZnicom,
knjiznim fondom i na¢inom rada knjiznice

o izrada godi¥njeg i mjesenog plana rada knjiznicara, izrada
Izvje$éa o radu knjiZnice kroz proteklu k. godinu

o dogovor sa struénim aktivima oko realizacije Knjizni¢no

informacijskog obrazovanja (KIO)

suradnja s aktivima, dogovor o lektiri

uredenje knjiznice povodom pocetka $kolske godine

izrada okvirnog financijskog plana knjiZnice

KIO: Sto je knjiznica? - 1. razredi (upoznavanje s radom Skolske

knjiznice)

e priprema materijala i izrada prezentacije povodom Dana Skole

broj radnih sati: 132

program rada s ucenicima
listopad e obiljezavanje Mjeseca knjige i Medunarodnog dana
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broj radnih sati: 120

kolskih knjiznica (Mjesec hrvatske knjige posvetiti novim
djelima knjiZevnosti za djecu koje su napisali pisci s
imotskog podruéja; koliko su slikovnice i knjige za mlade
vazne u razvijanju ¢italastva)

kreativne radionice

izrada plana nabave novih naslova i audiovizualne grade
obrada nove grade

skupni i individualni rad s u€enicima

KI0: Djedji ¢asopisi - 2. razredi (radionica) Casopisi - izvori
novih informacija - 5. razredi

Sudjelovanje u obiljeZavanju Dana Skole

pano: Dan skole

studeni

broj radnih sati: 126

aktivnosti u Mjesecu knjige, posjet Gradskoj knjiZnici u suradnji
s utiteljima hrvatskoga jezika i ravnateljice Gradske knjiZnice
Don Mihovil Pavlinovi¢

suradnja sa stru¢nom sluzbom u obiljeZavanju Mjeseca borbe
protiv ovisnosti

obiljeZavanje Dana sjecanja na Vukovar u suradnji s uditeljima
provodenje zastite knjiZni¢ne grade

sudjelovanje na Zupanijskom stru¢nom vije¢u u Splitu
ukljué¢ivanje u nastavni proces prema NPIP-u

pano: Dan sje¢anja na Vukovar

KIO: Kako se sluZiti referentnom gradom, 4. razredi

prosinac

broj radnih sati: 132

stru¢na i informacijska djelatnost, obnavljanje pretplate na
periodiku

Pano: BoZiéni obitaji u Hrvatskoj, uredenje knjiznice

popis starijih dugova i pisanje opomena za povrat knjiga u
Knjiznicu

praéenje dogadanja u 8koli i skupljanje materijala za Spomenicu
boiéna radionica u posebnom odgojno-obrazovnom odjelu
izrada strani¢nika za prvasice

sredivanje popisa knjiga za redovni godisnji otpis

suradnja s ratunovodstvom $kole oko vrijednosti nove grade
KIO: Mediji i kriti¢ko misljenje, 8. razredi

Sveti Nikola

Dani Bozi¢a

sije¢anj

broj radnih sati: 114

ukljudivanje u nastavni proces prema NPIP-u

sudjelovanje u $kolskom natjecanju Lidrano

popis biltena prinova za ucitelje i ucenike

pracenje stru¢ne i pedagoske literature te knjizevnih noviteta
sredivanje fonda na policama

evidencija pretplata na ¢asopise

KIO: Radionica ,citiramo i ne kopiramo druge“ (¢asopisi i
knjige; citiranje, uporaba podataka pojedinog autora, autorstvo;
7.razred)
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veljaca

broj radnih sati: 126

pracenje likovnih i literarnih natjecaja za utenike na internetu i
upoznavanje utitelja i ucenika s istim

ukljugivanje u nastavni proces prema NPIP-u

Razredno natjecanje (kviz) u poznavanju lektire Povjestice -
udenici 6. razreda

KIO: Sustav knjiZnica u Hrvatskoj i pretraZivanje e-kataloga,
udenici 8. razreda

pano: Maskenbal, Valentinovo

ozujak

broj radnih sati: 132

obilje?avanje Dana hrvatskoga jezika (11.-17. ozujka) - izrada
panoa: Suvremeni imotski pjesnici

sredivanje fonda knjiZnice

sudjelovanje u radu stru¢nog aktiva

uklju¢ivanje u nastavni proces prema NPIP-u

provodenje zastite knjiZni¢ne grade

Gradanski odgoj i obrazovanje (Ravnopravnost spolova) -
predavanje i radionica u 7. razredima u trajanju 2 sata

KIO: Put od autora do Citatelja - 3. razredi

travanj

broj radnih sati: 126

uredenje knjiznice povodom uskr3njih blagdana

praéenje dogadanja u $koli i sakupljanje materijala za web
stranicu i Spomenicu $kole

Medunarodni dan dje¢je knjige (¢itanje prica u razredu ili
KknjiZnici, u dogovoru s uéiteljicama organizirati odlazak
uéenika 3. razreda u Drum na seosko gospodarstvo s
bijelim jelenom)

suradnja i pomo¢ pri realizaciji $kolskog lista

sudjelovanje na Proljetnoj $koli $kolskih knjiznicara
Razredno natjecanje u poznavanju lektire Breza za ucenike 8.
razreda

KI0: Signatura u skolskoj knjiznici - 5. razredi

Sudjelovanje u projektu No¢ knjige

svibanj

broj radnih sati: 120

popis starijih dugova i pisanje opomena za povrat knjiga u
knjiZnicu te popisivanje nevracenih knjiga i pisanje obavijesti
razrednicima i u¢enicima o dugovanjima

grupni i individualni rad s u¢enicima

sudjelovanje na stru¢nom skupu Zupanijskog struénog vijeca
odlazak u kazali$te (uenici 8. razreda)

pano: ObiljeZavanje Dana drzavnosti RH
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lipanj

broj radnih sati: 126

stru¢ni i informacijski poslovi vezani uz zavrsetak nastavne
godine

potraZivanje za povratom posudene grade kod nastavnika
ljetne posudbe ucenika

evidencija posudbi

izdvajanje i popravak o$tecenih knjiga

uskladivanje s ra¢unovodstvom uz predocenje i kontrolu racuna
sudjelovanje u radu stru¢nog aktiva

redovni godisnji otpis

srpanj - kolovoz

broj radnih sati: 66

sredivanje knjiga na policama i priprema knjiZnice za novu
$kolsku godinu

evidencija posudbi

knjiZni¢ne statistike protekle $kolske godine (broj posudbi, broj
kupljenih, darovanih jedinica grade...)

statistika ¢lanova knjiZnice

sredivanje knjiga inventara

UKUPNO RADNIH
SATI:

1320

knjizni¢arke: Tihana Rajig, prof., dipl. knjiz. i Maja Punos$ Rebi¢, prof., dipl. knjiZ.
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5.5. Plan rada stru¢nog suradnika edukacijskog rehabilitatora

1. Pripremanije $kolskih odgojno-obrazovnih programa i njihove realizacije

1.1.

Utvrdivanje odgojno-obrazovnih potreba ucenika,
Skole i okruzenja

SRS

rujan -
listopad

1.2,

Planiranje i programiranje rada edukacijskog
rehabilitatora - Godisnji plan i program rada
edukacijskog rehabilitatora

a) planiranje i programiranje rada s ravnateljem,
uditeljima, stru¢nim suradnicima

b) planiranje i programiranje neposrednog rada s
ucCenicima

c) sudjelovanje u planiranju i programiranju IK za
ulenike s tesko¢ama

d) planiranje i programiranje rada s roditeljima

e) sudjelovanje u planiranju i programiranju rada na
SPp

f) planiranje i programiranje rada vezano za
profesionalnu orijentaciju

g) sudjelovanje u planiranju i programiranju rada
stru¢no-razvojne sluzbe

h) planiranje i programiranje obveznog stru¢nog
usavr$avanja uditelja i stru¢nih suradnika

i) sudjelovanje u izradi pojedinih dijelova GodiSnjeg
plana i programa i Kurikuluma Skole

edukacijski
rehabilitator

rujan -
listopad

rujan - lipanj

1.3.

Qstvarivanje uvjeta za realizaciju plana i programa
Skole
- pracenje i poticanje ucitelja na to
kvalitetnije provodenja redovnog programa
uz IK
- sudjelovanje u analizi Vrednovanja kvalitete
rada

SRS

rujan - lipanj

1.4.

Ostali pripremni poslovi

- izrada didakti¢kog materijala zarad s
ucenicima

- izrada osnovnih preporuka (metoda) rada s
utenicima koji se $koluju po IK za nastavnike

- izrada uputa za planiranje rada s u¢enicimas
tesko¢ama u razvoju za nastavnike

- izrada potrebnih obrazaca

- izrada tablice sa zaduZenjima u provedbi IK

edukacijski
rehabilitator

edukacijski
rehabilitator,
tajnistvo,
ratunovodstvo

rujan-lipan;j

rujan
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2. Neposredno sudjelovanje u odgojno-obrazovnom procesu

2.1.

Individualni rad s uenicima

rad na otkrivanju i dijagnosticiranju ucenika
s teSko¢ama

rad s u¢enicima koji prate nastavu po IK
praéenje rada i pruZanje podr$ke ucenicima s
te$kofama na nastavi

edukacijski
rehabilitator

rujan - lipanj

2.2,

Rad u razredu

predavanje za ulenike 5. i 6. razreda na temu
“Postivanje razli¢itosti”

obiljezavanje vaznih datuma primjerenim
tematskim radionicama u razrednim
odjelima (obiljeZavanje Dan sindroma Down,
Dan osoba s invaliditetom, Dan ruzicastih
majica, Dan svjesnosti o autizmu, Nacionalni
dan edukacijskih rehabilitatora i drugih tema
u skladu sa Skolskim Kurikulumom)
provedba radionica u okviru Festivala
jednakih moguénosti

provedba radionica usmjerenih na prevenciju
vrinja¢kog nasilja

edukacijski
rehabilitator

listopad -
svibanj

2.3.

Koordinacija skolskog preventivnog programa

izrada $kolskog preventivnog programa
provedba preventivnih aktivnosti
pracenje realizacije SPP

edukacijski
rehabilitator,
SRS

rujan-lipanj
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3. Rad s utiteljima, roditeljima, stru¢nim suradnicimai ravnateljem

3.1.

Suradnja s uciteljima

podrska uciteljima u rjesavanju odgojno-
obrazovnih problema

pracenje u pruzanju potrebne podrske
ucenicima s teSko¢ama

i savjetovanje

pomoc¢ u pripremanju za rad po 1K
pripremanje i realizacija stru¢nih predavanja
(UV,RV)

342,

Suradnja s roditeljima

upoznavanje roditelja s psihofizi¢kim
stanjem ucenika na

temelju analize dokumentacije o uceniku,
prikupljene prilikom

pregleda, pradenja i procjene

konzultativni i savjetodavni rad s roditeljima
osposobljavanje i poucavanje roditelja za
primjeren rad s djetetom u obitelji

3.3.

Suradnja s ravnateljem, struénim suradnicima i
¢lanovima ostalih strucnih sluzbi

utvrdivanje psihofizi¢kog stanja djece pri
upisu u 1. razred

rad u $kolskom Povjerenstvu za utvrdivanje
psihofizickog stanja u¢enika

poslovi predupisa i upisa u 1.raz., formiranje
odjeljenja

profesionalno informiranje i usmjeravanje
ucenika s teSko¢ama - upis u srednju skolu
provodenje $kolskog preventivnog programa

ravnatelj,
edukacijski
rehabilitator,
SRS

tijekom cijele
skolske
godine

3.4.

Suradnja i koordinacija rada pomoc¢nika u nastavi

sudjelovanje u izboru pomo¢nika u nastavi,
upucivanje u rad,

izrada programa rada,

pracenje rada i po potrebi savjetovanje,
pregled dnevnika rada,

prikupljanje potrebne dokumentacije vezane
za rad pomoc¢nika u nastavi

edukacijski
rehabilitator

rujan-lipanj

3.5.

Suradnja sa stru¢njacima i ustanovama koje prate
odgojno-obrazovni rad

suradnja s MZOM, HZSR, Djecjim vrti¢em,

edukacijski
rehabilitator

listopad -
lipanj

po potrebi

71



Podruznicom Doma Maestral, COO Slava
Raskaj, Edukacijsko-rehabilitacijskim
fakultetom, drugim odgojno-obrazovnim
ustanovama te neprofitnim organizacijama s
ciliem razvoja odgojno-obrazovne inkluzije
ucenika s teSko¢ama u razvoju

4. Vrjednovanje odgojno-obrazovnih ishoda, provodenje studijskih analiza,

istraZivanja i projekata

4.1. | Analiza odgojno obrazovnih ishoda ucenika s edukacijski prosinac-
teskoc¢ama rehabilitator sijeCanj,
svibanj-lipanj
4.2. | Pracdenje i podrska uciteljima u provedbi skolskih edukacijski rujan - lipanj
sadrZaja za ucenike s teskocama u e-Dnevniku rehabilitator
S. Stalni struéni razvoj nositelja odgojno-obrazovne djelatnosti u Skoli
5.1. | Stalno osposobljavanje i stru¢no usavriavanje ucitelja | edukacijski rujan - lipanj
u podrudju inkluzije ucenika s posebnim odgojno- rehabilitator
obrazovnim potrebama
5.2. | Sudjelovanje na sjednicama UV, RV, skolskim aktivima | ravnateljica, tijekom cijele
SRS, nastavnici | $kolske
godine
5.3. | Sudjelovanje u stru¢nom usavrsavanju — Drzavni edukacijski tijekom cijele
struéni skupovi, Zupanijsko struéno vijece struénih rehabilitator skolske
suradnika, seminari, aktivi, online seminari godine
6. Bibliote¢na-informacijska djelatnost i dokumentacijska djelatnost
6.1. | Pribavljanje struéne i druge literature ravnatelj, rujan - lipanj
edukacijski
rehabilitator,
knjiznicarka
6.2. | Pribavljanje udzZbenika i drugih radnih materijala za edukacijski rujan - lipanj
ucenike s teSkoc¢ama u razvoju rehabilitator,
knjiznic¢arka
6.3. | Pribavljanje didakti¢kih sredstava za rad s uéenicima | edukacijski rujan - lipanj
s tesko¢ama u razvoju rehabilitator,
knjizni¢arka
6.4. | Sudjelovanje u pripremi i prilagodbi lektirnih dijela za | edukacijski rujan - lipanj
ucenike s teSsko¢ama u razvoju rehabilitator,
knjiznicarka,
nastavnici
hrvatskog
jezika
6.5. | Kreiranje i izrada materijala za ucenike, ucitelje, edukacijski rujan - lipanj
roditelje rehabilitator
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6.6. | Vodenje dnevnika rada edukacijski tijekom cijele
rehabilitator Skolske
godine
6.7. | Vodenje dokumentacije po podrudjima rada edukacijski tijekom cijele
rehabilitator Skolske
godine
6.8. | Izrada i éuvanje uéenicke dokumentacije (dosje) edukacijski tijekom cijele
rehabilitator $kolske
godine
7. Ostali poslovi
7.1. | Poslovi po nalogu ravnateljice edukacijski tijekom cijele
rehabilitator Skolske
godine
7.2. | Koordinacija poslova vezanih za prijevoz ucenika s edukacijski tijekom cijele
teskoc¢ama u razvoju rehabilitator skolske
godine
- sudjelovanje u radu Povjerenstva
- prikupljanje potrebne dokumentacije
- slanje dokumentacije MZO na mjese¢noj
razini
- pracenje pohadanja nastave ucenika s
teSko¢ama u razvoju
- vodenje aplikacije
7.3. | Nepredvideni poslovi - pruZanje pomoci ucenicima u edukacijski po potrebi
kriznim situacijama rehabilitator
7.4. | Poslovi unapredenja i razvoja odgojno- obrazovne edukacijski tijekom cijele
djelatnosti u $koli (rad na istraZivanjima, projektima i | rehabilitator Skolske
sl) godine
7.5. | Zamjena odsutnih ucitelja edukacijski po potrebi
rehabilitator
7.6. | Skolska deZurstva edukacijski tijekom cijele
rehabilitator Skolske
godine
7.7. | Mentorstvo studentima u izvodenju strucne prakse i edukacijski tijekom cijele
vjezbi rehabilitator Skolske
godine
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5.6. Plan rada razrednika

Godisnji, tjedni i dnevni poslovi
- briga i kontinuirano vodenje pedago$ke dokumentacije razreda (e-matica, e-dnevnik,

e-imenik, razredne mape)
- pracenje uspjeha u ufenju i vladanju svih ucenika te individualni razgovori uz
poticanje u¢enika koji imaju pote$koca u u€enju i ponasanju
upucivanje uéenika na racionalne tehnike ucenja
organizacija medusobne pomo¢i u¢enika u ucenju
pracenje realizacije nastavnog plana i programa, te zakljutaka razrednog vijeca
individualne konzultacije s roditeljima i roditeljski sastanci
poslovi oko izostanaka u¢enika
konzultacije s voditeljima dopunske nastave, izvannastavnih aktivnosti, dodatnog
rada, izborne nastave i sl.
- upucivanje u¢enika na vaznost pravilne ishrane
- vaZnost odrzavanja higijene, odjeée, obuce, prostorije u kojoj Zivi i radi i prevencija
ovisnosti (SPP)
- predavanja roditeljima - izbor teme u suradnji sa Stru¢no razvojnom sluzbom Skole
- ukljucivanje u¢enika u humanitarne akcije
- sudjelovanje u kulturnoj i javnoj djelatnosti Skole
- provodenje sadriaja medupredmetnih tema na Satu razrednika:
e Osobni i socijalni razvoj
Uciti kako uciti
Gradanski odgoj i obrazovanje
Zdravlje
Poduzetnistvo
Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije
e OdrZivi razvoj
- provodenje sadrzaja nacionalnog programa Abecede prevencije na Satu razrednika i
roditeljskim sastancima:
e Razvoj samopostovanja i pozitivne slike o sebi
Razvoj suradnickih socijalnih vjestina
Razvoj vjestina nenasilnog rjesavanja sukoba
evaluacija (rujan, lipanj; pripremljeni obrasci)
pracenje (sastanci razrednika sa stru¢nim suradnikom)
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mjesec poslovi i zadaci izvrsitelji
Upoznavanje u¢enika s obvezama u $koli i temeljnim propisima koji razrednik
propisuju Zeljena pona$anja unutar $kolskog prostora - Ku¢ni red,
Pravilnik o na¢inima, postupcima i elementima vrednovanja u osnovnoj i razrednik
IX. srednjoj $koli, Pravilnik o Kriterijima za izricanje pedagoskih mjera,
raspored sati SRS
Roditeljski sastanak na potetku $kolske godine; obveze ucenika i roditelja,
oblici suradnje (roditelji - Skola)
Abeceda prevencije (upoznavanje s preventivnom strategijom, temama i
dostupnim materijalima)
X Ukljucivanje ucenika u slobodne aktivnosti, izbornu i dopunsku nastavu. razrednik
' Planiranje sadrZaja za profesionalno informiranje. ucitelji
XI. Anketiranje u¢enika o profesionalnim Zeljama i interesima razrednik
i ABECEDA PREVENCIJE - Razvoj samopostovanja i pozitivne slike o sebi; | razrednik
istopad- . . M. . . A “
studeni 5 akt1vno§t1 za uFen.lke, strucn.a tema na ROS-u (svaka aktivnost i uéenici.
predavanje u trajanju od 15 minuta) roditelji
Pracenje realizacije nastavnog plana i programa i provodenje temeljnih razrednik
XII. analiza prvog polugodista ucitelji
Razredno vijece SRS
Utiteljsko vijece i roditeljski sastanci
I Intenzivnija suradnja s roditeljima uéenika losijeg $kolskog uspjeha - ucitelji
individualne konzultacije razrednik
IL. Predavanje za roditelje - aktualna tema u dogovoru sa SRS razrednik
SRS
prosinac | ABECEDA PREVENCIJE - Razvoj suradnickih socijalnih vjestina; razrednik
-veljaa | 5 aktivnosti za u¢enike u trajanju od 15 minuta ucenici
roditelji
1L Organizacija izleta razrednik
roditelji
IV. Sastanak s roditeljima ¢ija djeca imaju velik broj negativnih ocjenai / ili razrednik
velik broj izostanaka
V. Proljetna akcija uredenja $kolskog okolisa razrednik
ulenici
o%ujak- | ABECEDA PREVENCIJE - Razvoj vjestina nenasilnog rjesavanja sukoba; | razrednik
svibanj | 5 aktivnosti za uéenike, stru¢na tema na ROS-u (svaka aktivnosti ucenici
predavanje u trajanju od 15 minuta) roditelji
Sjednice razrednih vijeca razrednik
Roditeljski sastanak ucitelji
VL Sastanci stru¢nih aktiva Skole roditelji
Uciteljsko vijecCe SRS
Sudjelovanje u povjerenstvima za provodenje predmetnih, razrednih ispita | ucitelji
Evidencija djece koji pohadaju dopunski rad, suradnja s uciteljima
VIL Uciteljsko vijece svi uditelji

VIIL

Utiteljsko vijece, sudjelovanje u povjerenstvima za odrzavanje popravnih
ispita

svi ucitelji

Napomena: Odrediti sate za integrativne odgojno-obrazovne sadrzaje:

a) razli¢iti oblici komuniciranja od govorne do prometne kulture
b) odgoj i obrazovanje za ljudska prava i demokratsko gradanstvo.
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5.7. Plan rada tajnistva Skole

poslovi i zadaci suradnici vrijeme realizacije
1. Kadrovski poslovi
(prijave i odjave djelatnika, natjecaji, odluke i sl.) ravnateljica stalno kroz godinu
2. Obvezna statistika IX
3. Suradnja u izradi B
4. NarudZbe potro$nog materijala, sitnog inventara i sl. ravnateljica ]
" stalno kroz godinu
racunovodstvo
5. Normativni akti Skole ravnateljica stalno kroz godinu
6. Izdavanje duplikata svjedodZbe, poslovi u vezi
svjedodzbi prijevodnica ravnateljica po potrebi
7. Prijavljivanje pripravnika za polaganja stru¢nog
ispita .. .
ravnateljica po potrebi
8. Stru¢ni sastanci s ravnateljem i ra¢unovodom i
drugim stru¢nim osobama. ravnateljica
racunovodstvo stalno
ostali
9. Upoznavanje uditelja s novim propisima putem
oglasne ploce ravnateljica stalno kroz godinu
10. Pisanje ugovora ravnateljica stalno kroz godinu
11. Cuvanje mati¢nih knjiga i vodenje registra stalno kroz godinu
12. Pismohrana $kole stalno kroz godinu
13. Korespondencija $kole s drugim Skolama, javnim
poduzecima ravnateljica stalno kroz godinu
14, Stru¢no usavrsavanje stalno kroz godinu
15. Daktilografski poslovi stalno kroz godinu
16. Poslovi vezani za potetak i kraj $kolske godine
ravnateljica stalno kroz godinu
17. Evidencija o radnom vremenu radnika = .
ra¢unovodstvo stalno kroz godinu
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18. Suradnja s inspekcijskim sluzbama, stru¢nim

sluzbama Agencije za odgoj i obrazovanje ravnateljica povremeno
19. Poslovi vezani za osiguranje ucenika i djelatnika ravnateljica
racunovodstvo povremeno

20. Davanje informacija vezanih za rad Skole

ravnateljica povremeno
5.8. Plan rada voditelja racunovodstva
red. poslovi i zadaci suradnici vrijeme
broj
1q Izrada financijskog plana ravnateljica IX.-X.
. S . . ravnateljica
2. Praéenje ostvarivanja nabave, prihoda i rashoda tajnica ) stalno

3 Izrada kvartalnih financijskih izvjeS¢a IV, VILiX

4, Izrada godi$njeg financijskog izvjeSca L.

5. Vodenje racuna u knjizi racuna UF-a stalno

6. Vodenje racuna u knjizi racuna IF-a stalno

7a KnjiZenje izvoda stalno

8. Plaéanje racuna ravnateljica stalno

-y N . . . ravnateljica
9 Izvje$ca o troSkovima i slanje zahtjeva Zupaniji 4 ] stalno
10. | Suradnja s MZO i SDZ stalno
. . o racunovodstveni
11. | Poslovi vezani uz popis inventara XIL-1.
referent
y - racunovodstveni

12. | Obrac¢un amortizacije L.

referent

13. | Uskladivanje stanja s poslovnim partnerima stalno
Stru¢no usavrsavanje:

14. | praenje strucne literature stalno
sudjelovanje na stru¢nim seminarima V., X.
Suradnja s ravnateljem, tajnikom, ravnateljica,

15. ra¢unovodstvenim i administrativnim referentom | tajnica i ostali stalno
i drugim djelatnicima




5.9. Plan rada tima $kolske medicine

razred vremenik

plan rada tima $kolske medicine za $kolsku
godinu 2024./2025.

1. RAZRED O.5. : - plan za prvo polugodiste

- pregled i razgovor s uciteljicom o prilagodbi
uéenika na skolu,

- zdravstveni odgoj (pravilno pranje zubi)

3.RAZRED 0.5. : - plan za drugo polugodiste

- pregled vida (o3trina vida i vid na boje)
- tjelesna teZina i visina

- zdravstveni odgoj (skrivene kalorije)

5. RAZRED 0.5. : - plan za drugo polugodiste

- sistematski pregled

- zdravstveni odgoj (pubertetske promjene i
higijena menstruacije)

- upoznavanje s mogucnoS$cu cijepljenja protiv
HPV-a

6. RAZRED 0.5. : - plan za 9./10. mjesec

- pregled kraljeZnice, tjelesne visine i teZine

- upoznavanje s mogucnoscu cijepljenja protiv
HPV-a

7. RAZRED 0.8. : - plan za 11./12. mjesec

- skrining sluha

- upoznavanje s mogucnoscu cijepljenja protiv
HPV-a

8. RAZRED 0. 8. : - plan za 9./10. mjesec

- sistematski pregled i cijepljenje (difterija, tetanus
i dj. paraliza)

- savjetovanje o profesionalnoj orijentaciji
- zdravstveni odgoj (alkoholizam, bolesti ovisnosti)

- upoznavanje s mogucnoscu cijepljenja protiv
HPV-a
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6. PLAN RADA §K0LSKOG ODBORA I STRUCNIH TIJELA
6.1. Plan rada Skolskog odbora

‘mjesec

~ sadrzaj rada

izvrsitelji

rujan
listopad

1. Analiza rezultata odgojno-obrazovnog
rada i realizacije GPRS u proteklom
razdoblju

2. Izvje$ée ravnatelja o radu i poslovanju
skole

3. Upoznavanje s nacionalnim
programom Abeceda prevencije

4. DonoSenje odluke o zabrani mobitela u
Skoli

5. Razmatranje i usvajanje Skolskog
kurikuluma i GPRS za novu $kolsku
godinu

6. Razmatranje i predlaganje poslovne
politike Skole

7. Analiza rada Skolskog odbora u
proteklom razdoblju

8. Davanje suglasnosti u vezi sa
zasnivanjem radnog odnosa u Skoli

9. Razmatranje prijedloga uknjiZbe
Skolskog okoli$a po sudskoj presudi

10. Razmatranje eventualnih prijedloga
Vijeca roditelja i Vije¢a ucenika

ravnateljica

¢lanovi Skolskog odbora

studeni,
prosinac
i tijekom Skolske
godine

1. Praéenje i ostvarivanje GPRS i
rjeSavanje tekuce problematike

2. Davanje suglasnosti u vezi sa
zasnivanjem radnog odnosa u Skoli

3. Sudjelovanje u aktivnostima vezanim
za obnovu i izgradnju planiranog

4. Razmatranje eventualnih prijedloga
Vijeéa roditelja i Vije¢a u€enika

ravnateljica

¢lanovi Skolskog odbora

sijeCanj
veljaca
oZujak

1. Razmatranje financijskog izvje$c¢a za
2024. godinu

2. Donosenje financijskog plana za 2025.
godinu

3. Analiza rada Skolskog odbora u
proteklom razdoblju

4, Razmatranje potreba o nabavci opreme
za $kolu

5. Sugestije i prijedlozi za realizaciju
predvidenih Skolskih projekata

6. Razmatranje eventualnih prijedloga
Vije¢a roditelja i Vije¢a ucenika

ravnateljica

¢lanovi Skolskog odbora

travanj
svibanj

1. Mi$ljenja i prijedlozi o pitanjima od
interesa za rad Skole

2. Pradenje ostvarivanja Godi$njeg plana i
programa i rjeSavanje tekuce
problematike

3. Razmatranje eventualnih prijedloga

ravnateljica

¢lanovi Skolskog odbora
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Vijeéa roditelja i Vije¢a u€enika

lipan;j

1. Analiza rezultata obrazovnog rada
Skole (ulenje, izostanci, natjecanja)

2. Razmatranje poslovne politike za iduce
razdoblje i strategija razvoja

3. Razmatranje eventualnih prijedloga
Vijeéa roditelja i Vije¢a u€enika

ravnateljica

¢lanovi Skolskog odbora

kolovoz

1. Pradenje realizacije Skolskog
kurikuluma i Godi$njeg plana

2. Predlaganje strategije razvoja za
sljedece razdoblje

3. Davanje potpore za suradnju Skole sa
lokalnom zajednicom na vaznim

| projektima za Skolu - tijekom godine

4. Razmatranje eventualnih prijedloga
Vijeta roditelja i Vije¢a ucenika

ravnateljica

¢lanovi Skolskog odbora
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6.2. Plan rada U¢iteljskog vijeca

mjesec

poslovi i zadaci

izvrsitelji

IX.

Popis poslova na potetku $kolske godine

Sjednica Uciteljskog vijeca

ZaduZenja utitelja i sastanci struc¢nih aktiva

Razmatranje zabrane koristenja mobitela u Skoli
ObiljeZavanje Europskog dana jezika

Upoznavanje s nacionalnim programom Abeceda prevencije
Rasprava o Skolskom kurikulumu, usvajanje

Prijedlog Razvojnog plana Skole

Rasprava o Godi$njem planu rada Skole, usvajanje
Prijedlozi s Vijeca roditelja i Vijeca uCenika

Analiza zaduZenja utitelja-dopunskom, dodatnom, INA,
izbornom nastavom

Permanentno obrazovanje i stru¢no usavrsavanje ucitelja
Ocjenjivanje i pracenje u¢enika (Pravilnik)

Ostali zadaci za potetak $kolske godine

ObiljeZavanje Dana Skole

ravnateljica
SRS
ucitelji

XL

XIL

Organizacija i odrzavanje stru¢nog predavanja

Stru¢no usavr$avanje ucitelja

Tekuéa problematika

Sjednica Utiteljskog vijeca

Dogovor o programu povodom obiljezavanja Obljetnice pada
Vukovara

Dogovor oko proslave sv. Nikole, BoZica

Izvje$ée o uspjehu uéenika u uéenju i vladanju na kraju L.
polugodista

Aktualna tematika

SRS

ucitelji

svi djelatnici
ravnateljica

Sjednica uditeljskog vijeca

Analiza odgojno-obrazovnih rezultata nakon L. polugodista
Analiza planiranog GPPRS i Skolskog kurikuluma

Tekuéa problematika - upisivanje u e-matice

Skolska natjecanja

ravnateljica
SRS
ucitelji

111

IV.

Sjednica Utiteljskog vijeca (po potrebi)
Analiza rezultata natjecanja ucenika
Analiza realizacije planiranih projekata
Uredenje vanjskog prostora (okolisa)
Ocjenjivanje uenika

uditelji
ravnateljica
SRS

VL

Analiza uspjeha ucenika na natjecanjima

Sjednica U¢iteljskog vijeca

Analiza uspjeha uéenika na kraju drugog obrazovnog
razdoblja:

- prijedlog nagrada i kazni za u€enike

- tekuéa problematika

Organizacija dopunskog rada za ucenike

Organizacija predmetnih i razrednih ispita za ucenike

ucitelji
ravnateljica
SRS
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VIL

VIIL

Sjednica U¢iteljskog vijeca

Analiza uspjeha u¢enika nakon odrZanog dopunskog rada i
imenovanje povjerenstava za popravni rok u kolovozu
Popravni ispiti:

21.1 22. kolovoza 2025.

Uspjeh uéenika nakon popravnog ispita

Prijedlog zaduZenja utitelja za idu¢u Skolsku godinu
Tekuéa problematika

Sjednica Uciteljskog vijeca

ZaduZenje uditelja za iducu $kolsku godinu

Stru¢no usavr§avanje ucitelja

ravnateljica
SRS
uditelji
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6.3.

Plana rada Razrednog vijeca

mjesec poslovi i zadaci izvrsitelji
1. sjednica razrednih vijeca
Sjednica RV za 5. razred (formiranje odjela) razrednici
IX Skolski uspjeh, disciplina, suradnja s roditeljima ucitelji
' Pojedina¢no o svakom uéeniku s posebnim osvrtom na | RV petog razreda
one koju se isti¢u u pozitivnom ili negativnom smislu SRS
Prijedlog mjera za pobolj$anje pedagoske situacije
2. sjednica RV
Realizacija Godi$njeg plana rada ..
. o g . ‘. razrednici
Uspjeh u€enika u uc¢enju i ponasanju %itolii
XIL Socijalni status ucenika uciteli .
" o y L . ravnateljica
Pedagos$ke mjere i sugestije za pobolj$anje uspjeha u SRS
razrednom odjelu
Radna atmosfera
razrednici
VI 3. sjednica RV ucitelji
' Zaklju¢ivanje ocjena iz vladanja ucenika ravnateljica
SRS
4. sjednica RV
Realizacija Godi$njeg programa rada razrednici
VL Uspjeh i vladanje u¢enika na kraju Skolske godine ucitelji
Pedagoske mjere i sugestije za pobolj$anje uspjeha u ravnateljica
razrednom odjelu SRS

Tekuca problematika

ostale sjednice tijekom $kolske godine prema potrebi

i zahtjevima ucitelja
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6.4. Plan rada Vijec¢a roditelja

Stalni zadaci:

1. Pomo¢ u rje$avanju odgojnih problema i problema u u¢enju
2. Pomo¢ u rje$avanju socijalnih problema pojedinih u¢enika
3. Pobolj$anje uvjeta rada Skole

4. Pomo¢ u rje$avanju sadrZaja slobodnih aktivnosti, zdravstvenog i tjelesnog odgoja ucenika, opce

i javne djelatnosti
5. Uredenje okolisa skole
6. Pomo¢ u organiziranju izleta, ekskurzija, natjecanja i sl.

7. Suradnja: Skola - lokalna vlast - Vijece roditelja u ostvarivanju zajednickih projekata

mjesec

poslovi i zadaci

izvrsitelji

IX.

Izbor predsjednistva

Razmatranje zabrane kori$tenja mobitela u Skoli
Upoznavanje s nacionalnim programom Abeceda
prevencije

Evidentirati socijalne ili neke druge probleme
Evidentirati roditelje koji u $koli imaju 3 ili viSe djece
radi olak$ica pri pla¢anju

Davanje pozitivnog misljenja na Skolski kurikulum,
GPRS i Razvojni plan §Kkole, usvajanje

razrednik
SRS

Upoznati roditelje s uvjetima rada Skole preko
roditeljskih sastanaka

Predlagati konkretne mjere za postizanje Sto boljeg i
sretnijeg ozradja u Skoli

Ukljuditi se u rad SPP (prijedlozima i sudjelovanjima u
predavanjima i radionicama)

Evidentirati odgojne probleme u Skoli

Sudjelovati u obiljeZavanju «Dana kruha»

ravnateljica
SRS
razrednici/ucenici

XI.

Po potrebi slusati predavanja razlicitih tema za
roditelje ¢lanove vijeta

Jesensko uredenje $kolskog okolisa

Predlagati odredi$ta u¢enickih ekskurzija osmih
razreda

ucitelji i SRS

XII.

Za ulenike koji imaju poteSkoc¢a u svladavanju
nastavnog programa iznac¢i moguénost kako im pomo¢i
U suradnji s razrednikom i stru¢nom sluzbom
prepoznati pozitivne primjere u Skoli, isticati ih i
poticati nove

Uklju¢ivanje u proslavu BoZi¢nih i Novogodi$njih
blagdana

SRS/razrednici

svi ucitelji i u€enici

Razmatranje uspjeha uéenika u ucenju i vladanju na
kraju . polugodiSta

SRS
razrednici

IL.

Zajednicko sudjelovanje u pokladnim sveCanostima

ucitelji
ravnateljica
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I1L

Organizirati poseban rad s ucenicima s vi$e od tri
negativne ocjene

Radovi na uredenju $kolskog okoli$a - proljetno
uredenje

Pomo¢ uéenicima slabijeg socijalnog statusa za odlazak
na ekskurziju i izlete

Predavanja iz SPP

razrednik
pedagoginja i
psihologinja
svi u€enici
razrednici i VR

v lylaterijalna pomo¢ roditelja za uredenje prostorija ravnateljica
' Skole i $kolskog okoliSa VR

Pojatani rad s u¢enicima koji su socijalno ugrozeni i
odgojni zanemareni

V. Prepoznati najbolje utenike, grupe ili razrede i psihologinja
predlagati nagrade i u njima sudjelovati (u obliku razrednici
ekskurzija ili organiziranog odlaska u neku drugu $kolu
na primjer)

VL Analiza rada Skole u cjelini - sastanak RrEC) e(-in'lk L

razrednici
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6.5. Plan rada Vijeca uc¢enika

Stalni zadaci:
Prijedlozi za rje$avanje odgojnih problema u u¢enju
Prijedlozi za rje$avanje socijalnih problema utenika
Prijedlozi za poboljanje uvjeta rada Skole
Prijedlozi za izvodenje slobodnih aktivnosti, sudjelovanje u kulturnoj i javnoj djelatnosti $kole
Uredenje okoli$a Skole

Pomo¢ u organiziranju izleta, ekskurzija, natjecanja

GBS PR

mjesec | - sadrzajrada  izvrsitelji
rujan Formiranje Vije¢a uenika ravnateljica
Prijedlozi i dogovori oko naéina rada i tema Vijeca pedagoginja
Razmatranje zabrane mobitela u Skoli udenici
listopad Upoznavanje u¢enika s pravima i obvezama sukladno ravnateljica
¢lanku 61. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoji | SRS
srednjoj $koli; Pravilnikom o ku¢nom redu; razrednici/ucenici
Pravilnikom o na¢inima, postupcima i elementima
vrednovanja; Pravilnikom o kriterijima za izricanje
pedago3kih mjera
Prijedlozi za izradu programa izvannastavnih
aktivnosti
Medupredmetne teme: Osobni i socijalni razvoj, Uciti kako
uéiti, Gradanski odgoj i obrazovanje, Zdravije, Poduzetnistvo,
Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije, Odrzivi razvoj
Nacionalni program Abeceda prevencije
studeni Prijedlozi za pobolj$anje uvjeta rada $kole ravnateljica
Strategije i vjetine u¢enja - kako pomo¢i u¢enicima u psihologinja
savladavanju nastavnog gradiva ucenici |
prosinac Sudjelovanje u radu $kolskih tijela u to¢kama vezanim
za ucenike (prava i obveze) SRS /razrednici
Promicanje prosocijalnog pona$anja u nasoj koli svi uditelji i
Rad i sudjelovanje u projektima razli¢itog karaktera ucenici
uklju¢ujuci i projekte UNICEFA i CARITASA
sijeCanj Pomoé vrinjacima s tri i viSe negativnih ocjena - pedagoginja
analiza uspjeha u uéenju i vladanju na kraju I. ravnateljica
polugodista ucenici
Izvje$cée predsjednika Vijec¢a ucenika sa sjednice
Zupanijskog vijeca
ozujak Aktualna problematika u $koli - prijedlozi za razrednici
poboljSanje stanja SRS
Prijedlozi i obavijest o odlascima na izlete i ekskurzije ucenici
(ukljutujuéi prijedloge pomod¢i ucenicima slabijeg
imovnog stanja)
svibanj Medusobni odnosi uéenika i uditelja ravnateljica
Analiza u¢enickih postignuc¢a na natjecanjima SRS
razrednici/ucenici
lipanj Sto smo postigli, $to smo naucili, $to Zelimo nastaviti u ravnateljica
sljedecoj skolskoj godini SRS
razrednici/ucenici
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7. PLAN I PROGRAM RADA UCENICKE ZADRUGE ,IMOTA*

voditeljica uéeni¢ke zadruge: RuZica Knezovi¢ Prli¢

ciljevi u¢eni¢ke zadruge ,Imota“ za $kolsku godinu 2024./ 2025.:

Razvijanje sposobnosti, znanja i vje$tina kroz samostalni, suradnicki i prakti¢ni rad.

Razvijanje vizualnog i kriti¢kog misljenja te pozitivnog odnosa prema estetskim vrijednostima.
Razvijanje poduzetni¢kih stavova i uvjerenja te organizacijskih vjestina s ciljem stvaranja
dodatne vrijednosti.

Razvijanje poduzetnitkog i stvaralackog misljenja te prepoznavanje i primjena tehnickih
sadrZaja u Zivotnom okruZenju.

Razvijanje interesa za otuvanje tradicije naSega kraja.

namjena ucenicke zadruge:

Razvijati i njegovati radne navike, odgovornost, inovativnost, poduzetnost i suradnju.

Poticati primjenu teorijskih spoznaja u praksi.

Razvijati sposobnosti vezane uz gospodarstvo i organizaciju rada.

Razvijati svijest o potrebi odrZivog gospodarstva koji je u skladu s drustvom i okolisem;
razvijati svijest o potrebi o¢uvanja prirode.

Razvijati svijest o vrijednosti kulturne bastine i puckoga stvaralastva.

Razvijati svijest o moguénostima, dosezima i potrebi primjene suvremenih znanstvenih,
tehnickih i tehnoloskih dostignuca.

Poticati razvoj aktivnog gradanstva kod ucenika.

nositelji aktivnosti u¢enicke zadruge:

Voditelj utenitke zadruge, voditelji radionica i sekcija, vanjski suradnici, ucenici, zaposlenici

Skole i roditelji.

nadin realizacije u¢enicke zadruge:

Teorijska i prakti¢na nastava kroz suradnicki i individualni rad.
Rad u sekcijama, timski organizirani rad i medusobna suradnja svih sekcija.
Godis$nja skup$tina zadruge.

Medusobna suradnja voditelja sekcija i u€enika.

mjesto izvodenja aktivnosti: $kola i $ira lokalna zajednica.

vremenik: Tijekom cijele $kolske godine u okviru nastavnih predmeta i organizacije edukativnih

izvannastavnih radionica.
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naéin vrednovanja: Sudjelovanje na smotrama, izlozbama, natjecanjima uceni¢kog stvaralaStva,

prodaja proizvoda koji su nastali kao rezultat rada ucenika i njihovih mentora.

planirani broj sati: jedan sat tjedno u sklopu svake sekcije.

broj ué¢enika u aktivnosti: oko 30 ucenika.

7.1. SEKCIJE OBUHVACENE KURIKULUMOM UCENICKE ZADRUGE ,IMOTA” ZA SKOLSKU GODINU

2024./2025.

pakiranje ljekovitog i
ukrasnog bilja,
uredivanje $kolskog
vrta, izrada
sukulentnih biljaka.

naziv sekcije i broj ucenika razred voditelj/ica sekcije
sadrzaj aktivnosti
1. Suvenirnica Katija Nikoli¢ i
- izrada suvenira 10 1.-8. Milena Ivkosi¢
vezanih uz o¢uvanje
kulturne bastine.
2. Kreativni kutak Slavka Markota-Basi¢
- izrada prigodnih 10 1.-8. i Marija Pavi¢
ukrasa, recikliranje,
yuradi sam" projekti.
3. Mladi prirodnjaci BoZena Janjis i
- skupljanje i 10 1.-8. RuZica Knezovi¢ Prli¢
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7.2. GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA UCENICKE ZADRUGE ,IMOTA” ZA SKOLSKU GODINU

2024./2025.

mjesec

sadrzaj (vrsta i

sadr#aj aktivnosti)

metode
i oblici rada

mijesto

izvodenja

suradnici (ui
izvan §kole)

potrebna
sredstva

rujan

listopad

Sastanak s
voditeljima sekcija
ucenic¢ke zadruge.
Formiranje sekcija
u sklopu ucenicke
zadruge i podjela
zaduZenja
voditeljima
sekcija.

Upis i evidencija
¢lanova sekcija.
Motiviranje
ucenika za
¢lanstvo u zadruzi.
Izrada i usvajanje
Godi$njeg plana i
programa UZ.
Nabava potrebnih
alata i materijala
zarad.

Priprema i
sudjelovanje na
izloZbi za BoZi¢ni
sajam.

Dogovor o izradi
planiranih
proizvoda.

Prijava na projekte
CL

- metoda razgovora
- grupni rad

skola

voditelji
sekcija

ravnateljica

studeni

prosinac

Izrada boZi¢nih
ukrasa.
Ukra$avanje
$kolskog atrija.
Izrada nakita i
ukrasavanje
Skolskog bora.
Priprema
proizvoda za
boZiénu izloZbu.
Organizacija
boZi¢nog sajma u
prostorima skole i
uZe lokalne
zajednice.
Prodajna izlozba u
gradui Skoli.

- metoda razgovora
- izlaganje
- demonstracija

skola,
bliza

okolina

ravnateljica,
voditelj
ulenicke
zadruge,
voditelji
sekcija,
zadrugari,
ucenici

i ucitelji,
vanjski
suradnici

Materijali za
ambalaZu i
prigodno
pakiranje
proizvoda.
Materijali za
izradu
ukrasnih
predmeta.

sijeCanj

veljaca

[zvje$ée o radu u
prvom
polugodistu.
Osmisljavanje

- metoda razgovora
- izlaganje

- demonstracija

- grupni rad

Skola

voditelj

ucenicke
zadruge,
voditelji
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izgleda magneta i sekcija, Materijali za
uskrsnih ravnateljica, izradu i
proizvoda. zadrugari ambalaZzu
Izrada proizvoda proizvoda.
za CI.
ozujak Izrada uskrsnih - metoda razgovora skola, voditelj Materijali za
e proizvoda. - izlaganje bliza ucenicke ambalaZu i
Prodajna izlozba u | - demonstracija okolina zadruge, prigodno
gradu i Skoli. - grupni rad voditelji pakiranje
Pripremai izrada sekcija, proizvoda.
proizvoda za ravnateljica, Materijali za
Zupanijsku zadrugar, izradu
smotru. udenici i ukrasnih
Promocija ucitelji, predmeta.
proizvoda i vanjski
zadruge kroz suradnici
medije.
Zavrsni radovi u
projektu za CI.
Ekoloske
aktivnosti u skoli:
Dan planeta
Zemlje, Dan zastite
vode,
Svjetski dan
zdravlja.
svibanj Godi$nja skupstina | - metoda razgovora Skola, ravnateljica,
fipani ucenicke - demonstracija bliza voditelj
Zadruge. - izlaganje okolina uceniCke
Priprema izvjesSca, | - grupnirad zadruge,
proizvoda i voditelji
ljetopisa za sekcija,
smotru. zadrugari

Sudjelovanje na
Zupanijskoj smotri
ucenickih zadruga.
Zavrsni radovi na
projektima.
Analiza rada
zadruge tijekom
godine.

Promocija
proizvoda i
zadruge.
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7.3. PLAN I PROGRAM SEKCIJA U SKLOPU UCENICKE ZADRUGE ,IMOTA“
7.3.1. SUVENIRNICA

cilj aktivnosti:

- Ocuvanje tradicijskih obi¢aja kroz kreativni rad s djecom.
- Izrada suvenira vezanih uz bogatu kulturnu bastinu imotskog kraja.

namjena aktivnosti:

- Sudjelovanje u radu $kolske zadruge, njezinim prodajnim izloZbama i smotrama.

nositeljice aktivnosti: Katija Nikoli¢ i Milena Ivkos8i¢
nacin realizacije:

- Primjena nauéenih spoznaja o kulturnoj bastini kroz izradu suvenira.

vremenik aktivnosti: jedan sat tjedno tijekom Skolske godine
troskovnik: 200 - 300 eura
nacin vrednovanja:

- Vodenije biljeZzaka o radu svakog ucenika.

- Sudjelovanje na prodajnim izloZbama i smotrama zadruga.

7.3.2. KREATIVNI KUTAK
cilj aktivnosti:

- Izrada prigodnih ukrasa, plakata i letaka, recikliranje, ,uradi sam“ projekti.

namjena aktivnosti:

- Sudjelovanje u radu $kolske zadruge, njenim prodajnim izloZzbama i smotrama.

nositeljice aktivnosti: Slavka Markota-Basi¢ i Marija Pavi¢
nacin realizacije:

- Izrada kreativnih predmeta kroz igru i grupni rad u radnim prostorima Skole.

vremenik aktivnosti: jedan sat tjedno tijekom $kolske godine
troskovnik: 200 - 300 eura
nacin vrednovanja:

- Vodenje biljezaka o radu svakog ucenika.
- Sudjelovanje na prodajnim izlozbama i smotrama zadruga.
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7.3.3. MLADI PRIRODNJACI
cilj aktivnosti:

Poticanje svjesnosti o o¢uvanju okolisa.

Prikupljanje zadinskog, ljekovitog i ukrasnog bilja.

Izrada sukulentnih biljaka.

Uredivanje skolskog vrta.

Razne ekoloske akcije.

namjena aktivnosti:

- Sudjelovanje u radu $kolske zadruge, njenim prodajnim izlozbama i smotrama.

nositeljice aktivnosti: BoZena Janjis i RuZica Knezovi¢ Prli¢
nacin realizacije:

- Primjena naudenih spoznaja o vaZnosti o¢uvanja prirode kroz prikupljanje bilja i provodenje
ekoloskih radionica.

vremenik aktivnosti: jedan sat tjedno tijekom $kolske godine
troskovnik: 200 - 300 eura
nacin vrednovanja:

- Vodenje biljezaka o radu svakog ucenika.

- Sudjelovanje na prodajnim izloZbama i smotrama zadruga.
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8. PLAN STRUCNOG OSPOSOBLJAVANJA 1 USAVRSAVANJA

8.1. Strucno usavrsavanje u Skoli
8.1.1. Struc¢na vijeca

sadrZaj permanentnog | ciljneskupine |  vrijeme

usavrdavamja | | ostvariv

Provodenje sadrzaja uditelji razredne

medupredmetnih tema 1. - 4. nastave

razreda
uditelji razredne

Suradnja s roditeljima nastave IL. 2
ucitelji

Razli¢iti oblici komuniciranja hrvatskog jezika X. 3
uditelji u vi§im

Vrste eseja i nacini pisanog razredima

izraZzavanja predmetne IV. 6
nastave

Multikulturalnost u jezicnom ucitelji stranih

obiljezju . jezika XI. 3

Kako nauciti uditi strani jezik uditelji stranih L 3
jezika

Dopunska nastava u nastavi uditelji

matematike matematike XIL 3

Uloga informacijske tehnologije | ucitelji

u nastavi matematike i fizike matematike i IIL 3
fizike

Izvodenje pokusa u nastavi ucitelji prirode, XI. 3
kemije biologije i kemije

IV. 3
Regionalni utjecaj - sli¢nosti i uditelji povijesti i XIL 3
razlicitosti s BiH geografije
Europska unija ucitelji povijesti i IIL 3

geografije

Korelacija likovne i glazbene ucitelji glazbene XL 2
kulture u njegovanju zavi¢ajne | ilikovne kulture
bastine
VazZnost prepoznavanja uditelji glazbene IV. 3
darovitih u¢enika i likovne kulture
Uskladivanje emocionalnog i ucitelji TZK XIL 3
tielesnog zdravlja
Prednosti i $tetnosti virtualnog | ucitelji tehnickog XIL 3
komuniciranja (ovisnosti) i informatike
Vazinost Kkaritativnog djelovanja | ucitelji 3
u Skoli vjeronauka IL.

~ ukupno sati tijekom $kolskegodine | 51




8.1.2. Stru¢no usavrsavanje za sve odgojno-obrazovne radnike u skoli

- usa e S A ; I '——hm _

~ ciljne

skupine | o

Godis$nje i tematsko planiranje

(izrada i razrada GIK-a, y %
implementacija medupredmetnih svi uditelji, pocgtalf S.l.( QISKe
b . e godine i tijekom g
ema) _ ) .. pripravnici Xkolsk di mjesecno 4 sata
Uvodenje novih sadrZaja u sKolske godine
nastavi i u satovima razrednika
- . ucitelji
Rad s uéenicima s posebnim i " =
. . razredne i tijekom Skolske
odgojno-obrazovnim . .
predmetne godine 8 sati - 4 grupe
potrebama
nastave

Upoznavanje s odredbama

novih Pravilnika i Zakona svi ucitelji IX,, X. mjesec 4 sata
Mogucr_lostl os.tvar_lvan]a razrve_dn?_a i tijekom godine 16 sati
suradnje s roditeljima uditelji
Emocionalna stabilnost ucitelja 5o uc1tel]_1 ; II. mjesec 4 sata
_ 0-Oradnici | 3
ukupno sati tijekom Skolske godine | 80 sati
8.2. Stru¢no usavrs$avanje izvan Skole
8.2.1. Stru¢na usavrs$avanja na Zupanijskoj razini
e : | ostvarivanja | broj sati
Agencija za odgoj i obrazovanje ravnateliici tijekom
(Splitsko-dalmatinska Zupanija) ) godine 20 sati
Agencija za odgoj i obrazovanje uciteljima razredne tijekom
(Splitsko-dalmatinska Zupanija) nastave godine 12 sati
Agencija za odgoj i obrazovanje uciteljima predmetne tijekom
(Splitsko-dalmatinska Zupanija) nastave godine 12 sati
Agencija za odgoj i obrazovanje o . tijekom .
(Splitsko-dalmatinska Zupanija) SERNEnImisuradnicing godine Lasatd
8.2.2. Stru¢na usavrs$avanja na drzavnoj razini
" organizator usavrSavanja namijenjeno |  vrijeme | planirani
el emuacis <o 1 Bt . | ostvarivanja | brojsati
HUROS ravnateljici tijekom godine | 30 sati
UTIRUS tajnicima tijekom godine | 20 sati
UTIRUS raéunovodama tijekom godine | 20 sati
Agencija za odgoj i obrazovanje struénim suradnicima tijekom godine | 20 sati
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8.3. Ostala stru¢na usavrsavanja

Prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (¢l. 115. st. 1.) ucitelji i stru¢ni
suradnici imaju pravo i obvezu trajno se stru¢no usavrsavati u struci, metodici, psiholoSkom i
pedagoskom radu, i to individualno i zajednicki.

U 3koli djeluju sljedeci strucni aktivi:

. SA ulitelja razredne nastave

. SA ucitelja hrvatskog jezika

. SA uditelja stranih jezika

. SA uditelja povijesti i geografije

5. SA ucitelja prirode, biologije i kemije

6. SA uditelja matematike

7. SA uditelja fizike, tehni¢ke kulture i informatike
8

9

BN

. SA uditelja likovne i glazbene kulture
. SA uditelja vjeronauka

Struéni aktivi izraduju svoje godi$nje planove i programe i o tome vode zapisnike. Svi ucitelji ukljuceni
takoder su u sve oblike usavriavanja izvan §kole koje organizira Ministarstvo znanosti i obrazovanja i
Agencija za odgoj i obrazovanje. U¢itelji su tijekom godine duZni pratiti sve vazne publikacije koje se
odnose na njihove aktive, medijsku kulturu i trajno pratiti dogadanja na lokalnoj razini i doprinositi
im svojom aktivnos¢u.

U svrhu usavr$avanja i cjeloZivotnog obrazovanja odgojno-obrazovnih djelatnika, CI SDZ i ove godine
organizira vi$e razli¢itih edukacija:

e Program ,Nastavnik za nastavnika“ u kojem odgojno-obrazovni djelatnici imaju priliku
sudjelovati kao predava¢i (edukatori) i kao sudionici u radionicama i predavanjima.

e Program usavravanja za poslove voditelja pripreme i provedbe EU projekata
Stru¢no usavr$avanje za rad s potencijalno darovitom djecom i mladima

e Medunarodna znanstveno-stru¢na konferencija ENTER - obrazovanje i povezane industrije

Program Nastavnik za nastavnika

CI SDZ organizira i provodi program kroz koji svi odgojno-obrazovni djelatnici u naSoj Zupaniji
imaju priliku razmijeniti svoja znanja i primjere dobre prakse odrZavaju¢i jedni za druge predavanja i
radionice unutar vi$e predvidenih modula. Odabrana predavanja i radionice u viSe razli¢itih modula
odrzavat ¢e se od sije¢nja do oZujka 2025. godine.

Odgojno-obrazovni djelatnici koji su zainteresirani u programu sudjelovati kao predavaci i/ili
voditelji radionica mogu se za sudjelovanje u programu prijaviti putem Natjecaja koji e biti objavljen
u listopadu 2024. godine. Odgojno-obrazovni djelatnici koji su zainteresirani biti sudionici u
programu mogu se prijaviti na edukacije za koje su zainteresirani nakon objave kataloga edukacija za
ciklus u $k. god. 2024./25. Vi§e o programu na: https://ci-sdz.hr/edukacije/ .

Program usavrsavanja za poslove voditelja pripreme i provedbe EU projekata

Program voditelj pripreme i provedbe EU projekata namijenjen je odgojno-obrazovnim
djelatnicima zainteresiranima za vodenje projekata financiranih iz fondova EU. Program se provodi
konzultativno-instruktivnom nastavom u trajanju od ukupno 160 sati. Nastavu vode predavaci s
dugogodi$njim iskustvom u provedbi projekata financiranih iz fondova EU.
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Polaznik po zavr$etku programa stjete moguénost izrade projektnog prijedloga primjenom
metodologije upravljanja projektnim ciklusom, ispunjavanje natje¢ajne dokumentacije i pripreme
prijave za dodjelu bespovratnih sredstava iz programa EU te provodenja projekta u skladu s pravilima
ugovora. U programu mogu sudjelovati odgojno-obrazovni djelatnici kao pojedinci ili u $kolskim
timovima. Vide o programu: https://ci-sdz.hr/usavrsavanje-voditelji-projekata/ .

Program usavrsavanja za rad s potencijalno darovitom djecom i mladima

U svrhu pruzanja potpore odgojno-obrazovnim djelatnicima CI SDZ razvio je program stru¢nog
usavr$avanja za rad s potencijalno darovitim uéenicima u trajanju od 150 sati, koji ukljucuje teorijski i
prakti¢ni dio. Po zavrSetku ove edukacije Timovi za darovite imaju potrebna znanja, dokumente i
planove rada za uspostavu sustavne identifikacije te uvodenje odgojno-obrazovne i socio-emocionalne
podrske potencijalno darovitim uéenicima u svojim Skolama.

U program se mogu prijaviti §kolski Timovi za darovite od pet ¢lanova. ViSe o programu na:
https://ci-sdz.hr/usavrsavanje-rad-s-darovitim-ucenicima/ .

Medunarodna znanstveno-strué¢na konferencija ENTER - obrazovanje i povezane industrije

ENTER - konferencija obrazovanja i povezanih industrija, organizira se u cilju razvoja i
unapredenja odgojno-obrazovnog sustava i jafanja veza s povezanim industrijama. Okuplja
znanstvenike, stru¢njake, donositelje odluka, poduzetnike, odgojno-obrazovne djelatnike,
roditelje i uéenike. Ima razvojnu, edukacijsku i promocijsku ulogu za sve dionike odgojno-
obrazovnog sustava koji na bilo koji na¢in sudjeluju u ostvarenju potencijala visokomotiviranih,
potencijalno darovitih i svih ostalih uenika.

Ovogodi$nja konferencija planirana je za kraj studenog 2024. godine (28.-30. studenoga), a
odgojno-obrazovni djelatnici na njoj mogu sudjelovati kao predavaci, voditelji radionica, mentori
ucenicima i pasivni sudionici.

9. PODATCI O OSTALIM AKTIVNOSTIMA U FUNKCIjI
ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA I POSLOVAN]JA SKOLSKE USTANOVE

9.1. Plan zdravstveno-socijalne zastite uc¢enika

a) Zastita zdravlja u¢enika u sSkoli

Briga $kole za tjelesni i zdravstveni razvoj ucenika je sastavni dio rada $kole. Ostvarivat Ce se
kroz nastavu redovito i permanentno, a o¢itovat ¢e se u razvijanju higijenskih navika i drugih navika
vaznih za zdravlje. Posebna pozornost zdravstvenom odgoju posvetit ¢e se nastavi TZK na kojoj ¢e se
poletkom $kolske godine izvrsiti pregled u¢enika radi uo¢avanja mogucih nedostataka. Ukoliko se
pojave teZi sluajevi ili se, pak, uoe nedostaci kod vi$e ucenika, isti e se poslati na specijalistiCke
zdravstvene preglede. Slu¢ajevi lo$eg drZanja tijela i laksi slu¢ajevi sputanja stopala "obradivat” ce se
na satovima TZK.

U nastavi biologije dio vremena predviden je i za predavanja o zatiti i Cuvanju od zaraza te
povreda. Na nastavi ¢e ulenici takoder izvoditi vjeZbe pruZanja prve pomoci. Dio programa iz
navedenoga predmeta odradivat ¢e se u okviru kurikuluma medupredmetne teme Zdravlje.

Takoder, u svrhu zdravstvene i socijalne zastite ucenika, u Skoli ¢e se u suradnji s drugim
instituacijama provoditi preventivni programi i radionice kao $to su PoStujte nase znakove (djelatnik
policije s uéenicima 1. razreda), Mogu ako hocu (djelatnik policije s ucenicima 5. razreda) te Vldjetl i
biti viden (djelatnici HAK-a s u¢enicima 1. razreda), a po mogu¢nosti Ce se za ucenike i djelatnike Skole
organizirati i edukacija na temu potresa koju ¢e provoditi djelatnici DVD-a Imotski.
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b) Higijena Skolskog prostora

U svakom razrednom odjelu postoje redari ¢ija je zadaca voditi brigu o redu i ¢istoci u ucionici,
redovito provjetravanje uéionica, a nakon nastave ucionica mora ostati uredna. Uéenici redari pomazu
spremacicama pokupiti smecée nakon velikog odmora. Nakon nastave spremacice Ciste kompletno sve
utionice. O svom radu i eventualnim problemima ucenici izvje$¢uju svog razrednika. Dva puta tijekom
&kolske godine kolski prostori se generalno Ciste. Sanitarni prostori $kole trebaju uvijek biti u stanju
koji odgovara propisima, o ¢emu brinu domari i spremacice. Skolske prostorije se svakodnevno Ciste
dva puta.

¢) Odmor i rekreacija

Kako $kola radi u petodnevnom radnom tjednu, svi $portski objekti su dostupni ucenicima
kada nema nastave i u dane vikenda, koje oni obitno i koriste.

d) Prehrana ucenika

Temeljem Odluke o Kriterijima i na¢inu financiranja, odnosno sufinanciranja tro§kova prehrane
za ucenike osnovnih %kola za $kolsku godinu 2023./2024. (NN 87/2023), Ministarstvo znanosti i
obrazovanja nastavlja podmirivati tro§kove financiranja, odnosno sufinanciranja prehrane za svakog
utenika osnovne gkole ukljuéenog u $kolsku prehranu. Projekt besplatne prehrane za ucenike u
osnovnim $kolama zapoteo je 9. sije¢nja 2023. te su nadi uCenici, Ciji su se roditelji s navedenim
usuglasili, do kraja $kolske godine dobivali besplatne obroke u iznosu od 1,33 eura. U tekucoj
2024./2025. godini u besplatnu $kolsku prehranu ukljuéeno je 400 ucenika.

e) Prijevoz ucenika
Ukupno se prevozi od L do VIIL razreda cca. 139 u¢enika.

Prijevoz u¢enika organiziran je u skladu sa Zakonom.

f) Socijalna zastita

Pojedina¢ne socijalne slu¢ajeve u¢enika rjeSavaju razrednici uz pomo¢ stru¢nih suradnika u
&koli i uz pomo¢ Hrvatskog zavoda za socijalni rad.

g) Meduljudski odnosi

Meduljudski odnosi su dobri, §to se oCituje u medusobnom uvazavanju. Na djelu je materijalna
solidarnost izmedu zaposlenika. Uéenici se odgajaju na temeljima kr$¢anskog morala nastojeci im
razviti stavove o potivanju osobnosti i ¢asti svakog uCenika i zaposlenika Skole.

9.2. Plan zdravstvene zastite odgojno-obrazovnih i ostalih radnika

Uprava Skole ¢ée prema moguénostima organizirati sistematski lije¢nic¢ki pregled ucitelja
tijekom $kolske godine.
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9.3. Plan kulturne i javne djelatnosti

vriieme nositelji/i
. Kkulturna sadrzaji/ y . | razred/ broj tj.
mjesec ] . . (mjeseci - B, T
djelatnost aktivnosti ucenika izvrsitelj/i
datum) ) .
aktivnosti
prigodno
obiljeZavanje u
ucionicama u
sklopu nastave
hrvatskog i
stranih jezika, v o
: ucenici i
Z, izrada panoa, utitelji
. ripremanje i . .
< Europski priprema Jel ucenici stranih
oy - izloZzba 26.9. o
— dan jezika . : 4.- 8. raz. jezika i
tradicionalnih
e R hrvatskog
jela tipi¢nih za A
. jezika
zemlje u
kojima se
govore strani
jezici koji se
uce u nasoj
skoli
ucenici i
uciteljice
pojedinih
. S e razreda
. . . tijekom ucenici .
Jesen prigodni panoi . razredne i
mjeseca 1.-8. raz.
predmetne
nastave,
ucitelji
likovne k.
rigodno ucenici i
pris . uciteljice
obiljezavanje
a . razredne
(priredba,
< predavanja SASLNE)
% Dan Skole izlozba ili 4.10. — hr-va'Fskog
ol 1.-8.raz. jezika,
= . . vjeronauka,
W aktivnosti), lik .
N rucak za trovhel
] dielatnike glazbene
) kulture
izloZba peciva R
rigodan svi ucenici i
F:‘o . uciteljice
Dani kruha prog razredne
blagoslov
Dan .. v e nastave,
zahvalnosti hrane tijekom ucenici pojedini
(mati¢na i mjeseca 1.-8. raz. M o
za plodove odrutne ucenici i
zemlje P ) ucitelji
Skole), online
; ) predmetne
aktivnosti
nastave
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izrada panoa,

posjet
Gradskoj
Mjesec knjiZnici i knjiznicarke
hrvatske Samostagskom 15.10.- ucenici i uciteljice
knjige muzeju, 15.11. 5.-8. raz. hrvatskog
upoznavanje s jezika
bastinskim
pricama i
legendama
za priredbu:
ucitelji
prigodna hr.va'Fskog
priredba u ]evz.lka',.
POU ili ucitelji
E Kinodvorani, T;;'fa(i/rée
52 Zajednices knjiznitarke
() Sjecanje na | paljenje svijeca 17.118.11 ucenici 5 ;uradn'i s
) Vukovar u Gradu i po ' o 1.-8. raz. u(“:itel'in]la
ot podrucnim me
Z e
1zraS§1F::oa, kulture;
aktivnosti Za.ostalel
aktivnosti:
svi ucitelji i
ucenici
prigodni
program
(igrokazi,
recitali, utitel;i
Sv. Nikola predstave); 6.12 HcEDIE) razredne
podjela darova o 1.-4. raz. T
ucenicima
nizih razreda,
online
&) aktivnosti
§ recitatorsko- sitelii
[ Oblietni scenska ; Clti ]ll{CG
8 smr:;! Vl;;c(;le izvvedba. SEIES 7.12. ucenici ?éiilS(aog
=~ Gotovea Skole, izrada 5.-8. raz. Tihana R‘a jit
=9 panoa, online
aktivnosti
prigodna ucitelji
priredba u (predstavu
POU ili organiziraju
Bojié Kinodvorani, tijekom ucenici uciteljice
po podruc¢nim mjeseca 1.-8. raz. aktiva HJ i
s§kolama, RN. u
panoi, izrada i suradnji s
izlozba ukrasa, uciteljima
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online LK i GK) i
aktivnosti ulenici
5 panoi, kutija s uciteljice,
< pismima, udenici SRS i ucéenici,
oy Valentinovo | ukraSavanje 14.2. 1 -8 raz ucitelji
d $kolskih B likovne
> prostora kulture
panoi, izrada ucenici
kostima i razredne
maski i nastave
Pokladne sud]eloyan] . pocetkom suk’ladn(.) uciteljice RN,
" . | povorci grada, : moguénostima | o .
svecanosti . . mjeseca Dy, ucenici, SRS
izloZba maski sudjeluju u
s po razredima - gradskoj
s likovnih povorci
— uradaka (oko 50)
N
o
Mjesec Aktiv
hrvatsko rigodni panoi tijekom ucenici hrvatskog
g | P
jezika mjeseca 5.-8.raz. jezika,
ucenici
ucenici i
uciteljice
prigodni panoi, razredne i
Uskrs ukraSavanje tijekom ucenici predmetne
E skolskih mjeseca 1.-8. raz. nastave,
< prostora knjiznicarke,
> ucitelji
likovne
kulture
B~ prigodan D knjiznicarke,
program " ueenel ucitelji
No¢ knjige (susrets tl].ekom 2.~ Bardz, hrvatskog
- . mjeseca (oko 50 -
knjizevnikom i . jezika,
ucenika) 5 0.E
sl.) ucenici
prllgodne knjizniCarke,
o, priredbe, stitelii
z izlozba ucenici J
< sodnih ek 1.8 hrvatskog
> Maijtin dan prigodni tijekom -8. raz. fedikal
= darova za mjeseca (oko 50
. el razredne
3 majke; ucenika)
7, . . nastave,
popratni panoi e
ucenici
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izvodenje

prigodnog uditeljice
i dramsko- N _HRY, .
E Zavrsetak scensko- uf‘fgm 0 rvl']tlzlr'l}carRlsl'
nastavne glazbenog 13.6. =20 lelZs uciteljice RN,
& godine programa (50-100 uditelji GK,
— organizacija ucenika) LKiTZK,
sportskih uésr_ltlcll“l
natjecanja roditelji
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9.4, SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM

Preventivni program u $koli usmjeren je na razvoj osobnih i socijalnih vjestina djece i mladih
kako bi se bolje nosili sa Zivotnim izazovima i donosili zdrave odluke. Njegova svrha je sprjetavanje
negativnih pojava poput nasilja, ovisnosti i problema u ponasanju. Pojedine preventivne aktivnosti su
univerzalne, odnose se na sve uéenike. Selektivne mjere prevencije fokusirane su na ulenika ¢iji su
rizici od poremecaja u ponasanju veéi od prosjeka. Indicirana prevencija usmjerava se na visoko
rizi¢ne uéenike kod koji se zapaZaju odredene odstupanja.

Kad razmi8ljamo o uginkovitoj prevenciji, uz rizi¢ne faktore koji pospjeSuju negativne ishode,
treba razmotriti i zastitne faktore koji umanjuju moguénost pojave problema u ponaSanju. Cilj
preventivnih aktivnosti podrazumijeva umanjivanje rizi¢nih faktora, a osnaZzivanje zastitnih.

Posebnu paZnju trebalo bi obratiti na djecu izloZenu visestruko riziénim faktorima, a skromnim
ili minimalnim zadtitnim. PrivrZenost obitelji, socio-emocionalne kompetencije te pozitivna Skolska
klima pokazali su se kao vaZni zaStitni mehanizmi. Stoga smo u preventivni program ukljucili
radionice za poticanje emocionalne kompetencije polazeci od prepoznavanja i razumijevanja svojih i
emocija drugih, preko izraZavanja emocija oslanjajuéi se na informacije o kontekstu i u konacnici
upravljanje namjerom kako i kada izraziti emocije. Potom uspostavljanjem i odrZavanjem dobrih
odnosa s drugima.

8kolska klima kao vaZan zastitni ¢imbenik trebala bi osigurati odnose pune povjerenja i
postovanja izmedu ucenika, osjecaj pripadnosti, stvaranje poticaja za uspjeh, ali uz dosljedno
postavljena pravila i granice. Uloga utitelja i stru¢nih suradnika je: prepoznavanje nasilja, upravljanje
situacijama vrénjakog nasilja u koli, pruZanje pomoci i podrske uklju¢enoj djeci.

Nasilje mijenja oblik zbog drustvenih mreza, zbog medija i nadina njihova izvjeStavanja te niza
drugih faktora. Skole se moraju nositi sa sve prisutnijim virtualnim nasiljem koje ukljucuje Sirenje lazi,
uvredljiv pisani ili slikovni sadrZaj, naru$avanje privatnosti, kreiranje grupa za poticanje mrznje. Stoga
¢e se u okviru Skolskog preventivnog programa u Skolskoj godini 2024./2025. provoditi i program
prevencije pona$ajnih ovisnosti i rizi¢nih ponasanja u virtualnom okruZenju Alati za moderno doba.
Radi se o sveobuhvatnom i znanstveno evaluiranom programu univerzalne prevencije za ucenike
osnovnih $kola u organizaciji Edukacijsko-rehabilitacijskog fakulteta u Zagrebu i Hrvatskog telekoma.
Program je dobio pozitivno stru¢no misljenje Agencije za odgoj i obrazovanje te suglasnost za
provedbu Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih Republike Hrvatske. Op¢i cilj programa je
osnazivanje utenika 7. i 8. razreda osnovne 8kole za razvoj njihovog odgovornog ponasanja znacajnog
u prevenciji ponagajnih ovisnosti i rizi¢nih ponasanja u virtualnom oKkruZenju i ostvarivanja pozitivnih
razvojnih ishoda.

Takoder, od $kolske godine 2024./2025. u okviru $kolskog preventivnog programa provodit ¢e
se aktivnosti iz Programa Abeceda prevencije (AZ0O0, 2024). Abeceda prevencije je program osmisljen
kako bi §kolama pruZio podrsku u uskladivanju standarda kvalitete Skolskih preventivnih programa u
cijeloj Hrvatskoj. Program pomaZe uciteljima i struénjacima u provedbi preventivnih aktivnosti koje
sprje¢avaju probleme u ponasanju i emocionalne te$koée ulenika. Cilj Abecede prevencije je
unaprijediti resurse $kola kako bi ulinkovito provodile preventivne programe, pruZile podrsku
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udenicima, te osigurale minimalne standarde kvalitete. Program takoder uskladuje praksu prevencije

u svim $kolama i ja¢a sustav podrske nastavnicima.

Abeceda prevencije uklju¢uje znanstveno provjerene programe koji jacaju:

1.

Samopostovanje - U¢enici razvijaju pozitivan stav prema sebi i prepoznaju svoj doprinos

zajednici.

Socijalne vjestine - Ute kako suradivati i graditi meduljudske odnose.

Nenasilno rjesavanje sukoba - Stje¢u sposobnosti za mirno rje$avanje nesuglasica i

razumijevanje drugih.

Sve navedeno, bez partnerstva s roditeljima nec¢e poluiti Yeljene efekte zbog primarne i
dominantne uloge obitelji u usmjeravanju djeteta na zdrav nadin Zivota $tite¢i time njihovo mentalno
zdravlje. Stoga smo u svim aktivnostima Skolskog preventivnog programa osmislili i aktivnosti u
kojima ¢ée sudjelovati i roditelji u¢enika.

aktivnost razina razred broj sati | nositelj/suradnici
intervencije po
razredu
Rad s ucenicima
Prevencija nasilja
Donosenje razrednih univerzalna 2.13. 2-3 uditelji, SRS

pravila,
izrada plakata

planirani ishodi: Ugenici ¢e razlikovati prihvatlj
razredu. Preuzeti odgovornost za ponaSanja ko

iva od neprihvatljivih ponasanja u
jima kr3e pravila.

Kome se obratiti za
pomo¢ u slucaju nasilja?
Uéenike 5.r. upoznati s
Protokolom

univerzalna

4.i5.

1

1

ucitelj,
razrednik

SRS

planirani ishodi: Uenici ¢e znati kome, kako i kada se obratiti za pomo¢ u slu¢aju kad su
oni ugroZeni ili svjedoée nasilju izmedu druge djece. Umjesto nasilnog rjeSavanja sukoba,
modi ¢e primijeniti nau¢ene vjestine komunikacije te uvazavati osjeca

je drugih.

Nenasilno rjeSavanje
sukoba

univerzalna

5.i6.

2

SRS, razrednik

planirani ishod: U¢enici ¢e osvijestiti razlidite na¢ine rjeSavanja sukoba (borba,

popustljivost, izbjegavanje, kompromis, suradnja).

Nasilje na drustvenim
mrezama

univerzalna

6.,7.i
8.r

2

SRS

planirani ishodi: U¢enici ¢e mo¢i prepoznati dobre i lo$e strane drustvenih mreza,
osvijestiti manifestacije nasilja putem istih, kriti¢ki se odnositi prema neprimjerenom
pona$anju na dru$tvenim mreZama, suprotstaviti se pojavi cyberbullyinga.

Poticanje razvoja socioemocionalnih kompetencija

Ciklus od tri radionice o
prepoznavanju emocija

univerzalna

3.i4.

3

uditelji, SRS

planirani ishodi: U¢enici ée mo¢i prepoznati i imenovati ugodne i neugodne emocije kod
sebe i drugih. Razumjeti tude osjecaje u nekim situacijama.

Ciklus od dvije radionice
(briznost, empatija,

univerzalna

6.17.

2

SRS
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ljutnja, agresija)
Asertivnost 8. i psihologinja

planirani ishodi: Mo¢i povezati ponasanje s emocijama. Razlikovati stvarne ¢injenice od
pojedinac¢nih interpretacija. Prihvatiti razli¢it emocionalni doZivljaj iste situacije.
Prepoznati razliku izmedu asertivnog, pasivnog i agresivnog ponasanja. Procijeniti
vlastito samopos$tovanje.

Prevencija ovisnosti i poticanje zdravog stila Zivota

Radunalne igrice ili univerzalna 4.15. 1 SRS
tjelesna aktivnost

planirani ishodi: Prepoznati $tetnost pretjerane upotrebe ekrana na slobodno vrijeme i
zdravlje. Opisati vaZnost tjelesne aktivnosti. Razlikovati zdrave od nezdravih aktivnosti.
e Tijekom godine provest e se anketa u 5., 6., 7. i 8. 1. 0 koli¢ini vremena
provedenog na ekranima.

Rizi¢na pona$anja univerzalna 7.18. 1-2 uciteljica biologije,
(pu$enje, alkohol, droga) $k. lije¢nica, SRS

planirani ishodi: Sposobnost razlikovanja odgovornog od rizi€nog ponasanja. Osvijestiti
osobne snage i potencijale, osobe na koje se moZemo osloniti. Znati argumentirano
zastupati svoje stavove.

Pisani sastavci na temu univerzalna 8. 1 uciteljica
odolijevanja vrinjackom hrvatskog jezika
pritisku

planirani ishodi: Prepoznati pritiske i rizi¢ne situacije vezane za ovisnosti, odbiti
vrinjacki pritisak, prepoznati ulogu niskog samopostovanja u rizi¢nim ponaSanjima.

Individualni i grupni rad s u¢enicima

Grupni rad s u¢enicima selektivna voditelj, SRS
(emocionalni problemi, indicirana
problemi u ponasanju)
Individualni rad s
udenicima

Diskretni personalni
programi

Vr$njacka pomo¢ u uéenju | selektivna SRS, vrinjaci

Rad s uciteljima

Analiza provedbe univerzalna Sjednica UV voditelj
preventivnih mjera
prethodne godine te
predstavljanje mjera za
tekucu godinu

Analiza provedene ankete | univerzalna Sjednica RV SRS

o upotrebi ekrana kod

ucenika

Preventivne aktivnosti selektivna ravnatelj,
vezane za specifi¢na stanja razrednik,

u pojedinom razredu SRS

Pomo¢ razrednicima u univerzalna SRS, razrednik

pripremanju tema za
roditeljske sastanke,
radionica za u¢enike

Predavanja na RViUV univerzalna lije¢nik,
SRS

Suradnja s razrednicima indicirana razrednik,

kod izricanja pedagoskih ravnatelj,
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mjera za uCenike s SRS
poremecajima ponasanja i
problemima mentalnog
zdravlja

Rad s roditeljima
Predavanjairadionice na | univerzalna razrednik,
roditeljskim sastancima: SRS

5.r. - Protokol o
postupanju

6. r. - Pretjerana upotreba
ekrana (interpretirat e se
rezultati ankete o
kori$tenju ekrana)

7.r.- Samoozljedivanje

Savjetodavni razgovor s selektivna SRS, ravnatelj,
grupom roditelja razrednik
Individualni razgovor indicirana SRS, ravnatelj

( po potrebi upucivanje i
povezivanje s drugim
institucijama)

Cjelokupni Skolski preventivni program temelji se na sljede¢im dokumentima:

e Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagos$kih mjera (NN, br. 94/15, 3/17)

e Protokol o postupanju u slu¢aju nasilja medu djecom i mladima, Vlada Republike Hrvatske,

2014.

e Protokol o postupanju u slu¢aju zlostavljanja i zanemarivanja djece, Vlada Republike Hrvatske,
2014.
Protokol o postupanju u slu¢aju seksualnog nasilja, Vlada Republike Hrvatske, 2018.
Protokol o postupanju u slu¢aju nasilja u obitelji, Vlada Republike Hrvatske, lipanj 2019.
Akcijski plan za prevenciju nasilja u $kolama 2020. - 2024.
Pravilnik o na¢inu postupanja odgojno-obrazovnih radnika $kolskih ustanova u poduzimanju
mjera zastite prava u¢enika te prijave svakog kr$enja tih prava nadleznim tijelima (NN
132/2013)
e Smjernice za postupanje $kolskih ustanova u slu¢ajevima ugroze s neZeljenim posljedicama

(MZ0, 2023.)

voditeljica Skolskog preventivnog programa: Zrinka Dumanci¢ Bakavi¢, stru¢ni suradnik, edukacijski
rehabilitator
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9.5. RAD S DAROVITIM UCENICIMA

1. Uvod

Rad s natprosje¢nim i potencijalno darovitim uenicima u nasoj Skoli do sada se provodio kroz
dodatnu nastavu, izbornu nastavu, pripreme i sudjelovanje na razli¢itim natjecanjima, projektima.
Zatim ukljucivanje u izvangkolske programe Centra izvrsnosti.

Sustavne i organizirane identifikacije nije bilo, zato pojedini ucenici s potencijalima nisu prepoznati,
samim tim nisu dobivali potrebnu podr$ku. Posebno teZe uocljivi daroviti i oni s dvostrukim posebnim
potrebama. Osnovna $kola je formativno razdoblje, ukoliko se potencijali tada ne prepoznaju i ne
krene sustavan rad, zaostaci se vi$e ne mogu nadoknaditi. Zbog svega navedenog, a uvaZavajuci
odrednice Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli i Pravilnika o osnovnos$kolskom
odgoju i obrazovanju darovitih u¢enika, duzni smo kao odgojno-obrazovna ustanova podiéi kvalitetu
rada s potencijalno darovitim uéenicima osiguravajuéi im napredovanje sukladno njihovim posebnim
potrebama.

2. Identifikacija darovitih u¢enika

Tim za darovite, nakon program usavr$avanja za rad s darovitima u okviru projekta Biomozaik Centra
izvrsnosti, izradio je dokumente za rad: Plan rada s darovitim, Metodologiju identifikacije darovitih
ucenika te Pravilnik o radu s darovitim ugenicima.

Procjenjujemo da bi za nasu Skolu bio potreban period od godinu-dvije u kojem bi se nastavnici
osnazili za rad s potencijalno darovitim, a roditelji educirali i osvijestili o vaznosti ranog otkrivanja
potencijala kod djece.

Nakon pripremnog razdoblja, dugoro¢ni plan je:

narastajno testiranje u¢enika 3. i 5. razreda testom opce inteligencije,

procjene skalom za ucitelje,

- procjene skalom za roditelje,

procjene skalom za vrinjake (u 5. razredu).

U suradnji s Centrom izvrsnosti vr§imo testiranje svih (ili gotovo svih) ucenika Cetvrtih razreda iz
matematike, dok u vi$im razredima Centar izvrsnosti testira probrane ucenika za prirodoslovlje,
matematiku i informatiku. Selekciju u¢enika talentiranih za glazbu obavlja Glazbena $kola.

Cilj nam je ovako planiranim sveobuhvatnim ciklickim procjenama razli¢itim metodama, razli¢itih
procjenjivata unutar $kole ili vanjskih institucija, strategiju identifikacije darovitih ucenika u nasoj
Skoli zna¢ajno unaprijediti.

Podatci prikupljeni u postupku identifikacije ¢uvat ¢e se u stru¢noj dokumentaciji (mapi udenika)
Tima za darovite kao povjerljivi sukladno eti¢kim standardima.

3. Podrska darovitim u¢enicima

Darovitim utenicima izradit ¢e se razlikovni ili individualizirani kurikulumi za poticanje vise razine
kognitivnih procesa (analiza, vrednovanje, kreacija) koji se kvalitativno i kvantitativno razlikuju od
nacionalno odredenih kurikuluma. Obogaéivanjem kurikuluma moguce je mijenjati/nadopunjavati:
sadrzaje, aktivnosti, tempo ucenja i pou¢avanja, pristup ucenju i pouavanju, produkte.

4. Pracéenje i vrednovanje

Postignuéa i napredovanje darovitih ulenika prate se radi vrednovanja primjerenosti podrske
uceniku.

Prikupljene informacije koriste se u svrhu preinake oblicima podrske, predlazu se izmjene i dopune
bilo da treba povecati ili smanjivati zahtjevnost kurikuluma kako bi on bio prilagoden potrebama
takvog ulenika. Kad god je moguce, u proces vrednovanja podrike potrebno je ukljuciti samog
utenika koji svojim refleksijama moZe pomo¢i u usmjeravanju buducih aktivnosti.
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5. Socioemocionalna podrska

Darovita djeca nisu imuna na te$koée odrastanja, stoga im treba podr$ka roditelja i Skole u
emocionalnom razvoju kako bi razvili samosvijest, realnu sliku o sebi, socijalne vjestine i zadrzali

visok stupanj motivacije za rad.

6. Nove aktivnosti u $kolskoj godini 2024./2025.

Uz postoje¢e nastavne, izvannastavne i izvanskolske aktivnosti osnivamo Matematicki klub gdje ce
utiteljice matematike organizirati SUDOKU za uéenike od 5. do 8. razreda. Ujedno ¢e pruZati potpora

uditeljicama razredne nastave u uvodenju SUDOKU zadataka u niZe razrede.

Nastavu prirode u 3. i 4. razredu obogatit ¢emo izvodenjem pokusa kojim se kod djece uz aktivno
utenje potite interes za STEM podrugje. U osmisljavanju ovih aktivnosti sudjelovat ¢e uliteljica

biologije, psihologinja i uciteljice razredne nastave.

9.5.1. Plan rada Tima za potencijalno darovite u¢enike
Sastav Skolskog tima za darovite:
1. Ravnateljica Skola: Ivana Petritevi¢, prof.

2. Voditeljica Tima: psihologinja Tatjana RaSi¢
3. Mentori matematika: Anda JaZo, Ivana-Marija Pavkovi¢

4. Mentori informatika: Domagoj Karin (zamjena Mirko Skender), Ivana Bebek, RuZa Sabljo

(zamjena Katarina Pulji¢)
5. Mentor nove tehnologije: Dijana Elez
6. Mentor prirodoslovlje: Antonija Pulji¢

PODRUCJE RADA

vrijeme realizacije

1. Planiranje i programiranje rada

1.1. Izrada Plana rada Tima za darovite 9. mj.
1.2. Izrada programa dodatne nastave 9. mj.
1.3. Izrada individualiziranih programa 9.-10. mj.
1.4. Planiranje i organizacija stru¢nog usavrsavanja: 9.-6.mj.
- (lanova Tima
- ucitelja
1.5. Planiranje i nabava opreme, psihodijagnostic¢kih sredstava, materijala.... 9. - 8. mj.
2. Provedba postupka utvrdivanja darovitosti
2.1. Priprema i provedba postupka identifikacije: 9.- 6. mj.
- testovi inteligencije i kreativnosti
- upitnici za uditelje, roditelje i uc¢enike
2.2. Obrada rezultata i pisanje misljenja 9. - 6. mij.
3. Rad s darovitim
3.1. Obogadivanje programa rada za darovite 9.-6.mj.
3.2. Provedba individualiziranih programa 9.-6.mj.
3.3. Pracenje napredovanja ufenika 9.- 6. mj.
3.4. Praéenje i podrska u¢enicima na dodatnoj nastavi, 9.-6.m;.
natjecanjima u organizaciji Agencije za odgoj i obrazovanje,
medunarodnim natjecanjima (Klokan, Dabar...)
3.5. Koordinacija evaluacije programa rada s potencijalno darovitim 9. - 6.mj
3.6. Sudjelovanje na konferencijama, sajmovima, festivalima 9. - 6. mj
4. Rad s roditeljima
4.1. Predavanja i radionice za roditelje 9. - 6. mj
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4.2. Individualni savjetodavni razgovori s roditeljima 9. - 6. mj.
5. Suradnja s Centrom izvrsnosti

5.1. Koordinacija i priprema udenika za izvanucioni¢ku nastavu u CI 10. - 6. mj.
5.2. Priprema i provedba testiranja u¢enika 4. r. iz matematike, priprema 10.- 5. mj.
uc¢enika visih razreda za testiranje iz matematike, prirodoslovlja i informatike

6. Ostali poslovi

6.1. Vodenje dokumentacije i evidencije o u¢eniku 9.-8.mj.
6.2. Sastanci Tima za darovite 9.- 8. mj.
6.3. Suradnja s drugim ustanovama (vrti¢, srednja Skola, udruge) 9.-8.mj.
6.4. ObiljeZzavanje Dana darovitih ucenika 3. mj.
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9.5.2. Program rada Centra izvrsnosti

CENTAR IZVRSNOSTI NOVIH TEHNOLOGIJA I INFORMATIKE

PROGRAM RADA ZA 7.i 8. RAZRED

AKTIVNOST

Predavanja za u¢enike 7.1 8. razreda

NOSITELJ!
AKTIVNOSTI

CI SDZ; mentori CI novih tehnologija i informatike

SUDIONICI

Uéenici koji su prosli testiranje za polaznike programa CI novih
tehnologija i informatike /u¢enici koji su ostvarili pravo direktnog upisa
u program CINTI temeljem uspjeha u programu CINT/CII u prethodnoj
$kolskoj godini.

CILJEVI
AKTIVNOSTI

Cilj izvanskolske nastave u programima CI SDZ je obogaéivanje programa
za visokomotivirane i potencijalno darovite ucenike te pruzanje potpore
njihovom cjelovitom razvoju. Cilj programa CI novih tehnologija i
informatike je omoguc¢iti darovitim u¢enicima iskustvo ucenja uz
uvazavanje njihovih ideja, inicijative i potrebe za samostalnosti radom u
manjim grupama te razvijanje logi¢ko-kombinatori¢kog, kritickog i
kreativnog misljenja kao i motivacije za daljnji rad i razvoj svojih
sposobnosti i interesa.
Ishodi - Uéenici ¢ée moéi:
e Objasniti osnovne pojmove u podrucju robotike.
Sastaviti robotske komponente u cjelinu, testirati rad robota i
evaluirati gotovi proizvod.
e Upoznati se s programiranjem izvan propisanog gradiva.
e Uvidjeti vaznost poznavanja programiranja u suvremenom
drustvu.
e Razvijati logi¢ko i kriticko razmiSljanje te entuzijazam u
razvoju aplikacija.
e Primijeniti sve korake u razvoju upravljackih programa, od
ideje do realizacije.
e Razvijati logi¢ko i kriticko miSljenje te socijalne i
komunikacijske vjeStine.
e Razvijati vjestine suradivanja i komuniciranja s drugima.
Ojacati samopostovanje i pozitivnu sliku o sebi.
e Razvijati vjestine evaluacije i samoevaluacije te
(samo)prezentacije.

NAMJENA
AKTIVNOSTI

Program CI novih tehnologija i informatike namijenjen je
visokomotiviranim i potencijalno darovitim ucenicima u podrucju novih
tehnologija, prvenstveno robotike te informatike. Nastava je usmjerena
na razvijanje kognitivnih sposobnosti i socio-emocionalnih vjestina, s
naglaskom razvoja potencijala svakog polaznika.

NACIN REALIZACIJE

Program ¢e se provoditi u malim grupama, svaku drugu subotu u
trajanju od Cetiri $kolska sata, kao izvanSkolska aktivnost u $koli
domadinu. Uéenici ¢e uz vodstvo mentora izraditi robota, testirati i
evaluirati njegov rad te prezentirati gotovi proizvod na Projektnom danu
po zavrSetku programa. Takoder, u¢enici ¢e uz vodstvo mentora
produbiti svoja znanja u podrucju informatike - programiranju, izradi
aplikacija i web - stranica.

VREMENIK
AKTIVNOSTI

12 termina po Cetiri $kolska sata tijekom nastavne godine, svaki drugi
tiedan, a sukladno Kalendaru CI SDZ za $k. god. 2024./25.

TROSKOVNIK
AKTIVNOSTI

prijevoz utenika i materijale osiguravaju i financiraju SDZ i Centar
izvrsnosti, te organiziraju sve aktivnosti

NACIN

VRIJEDNOVANJA

evidencija dolazaka polaznika; vrednovanje mentora; (samo)evaluacija
polaznika i evaluacija mentora po zavrSetku programa
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CENTAR IZVRSNOSTI IZ MATEMATIKE
PROGRAM RADA ZA UCENIKE OD 5. DO 8. RAZREDA

AKTIVNOST

Predavanja za uéenike 5. - 8. razreda

NOSITEL]1I
AKTIVNOSTI

CI SDZ; mentori Cl matematike

SUDIONICI

Utenici koji su pro&li testiranje za polaznike programa Cl matematike /
uéenici koji su ostvarili pravo direktnog upisa u program CI matematike
temeljem uspjeha u CI matematike u prethodnoj $kolskoj godini.

CILJEVI
AKTIVNOSTI

Cilj izvanskolske nastave u programima CI SDZ je obogacivanje programa
za visokomotivirane i potencijalno darovite u¢enike te pruzanje potpore
njihovom cjelovitom razvoju. Cilj CI matematike je omoguciti darovitim
udenicima iskustvo u¢enja matematike uz uvazavanje njihovih ideja,
inicijative i potrebe za samostalnosti radom u manjim grupama te
razvijanje logi¢ko-kombinatori¢kog, kritickog i kreativnog misljenja kao i
motivacije za daljnji rad i razvoj njihovih sposobnosti i interesa.
Ishodi - Uéenici ée moci:
e Produbiti znanja u podru¢ju matematike izvan $kolskog gradiva.
e Povezivati matematiku s vlastitim iskustvom, svakodnevnim
yivotom i drugim odgojno-obrazovnim podrudjima.
e Razvijati logicko i kriti¢ko misljenje, kreativnost i ustrajnost u
radu.
e Razvijati pozitivan odnos prema matematici, vlastitom razvoju i
napretku.
Ojatati samopostovanje i razvijati pozitivnu sliku o sebi.
Razvijati vje$tine kreativnog i inovativnog rjeSavanja problema.
Razvijati vje$tine evaluacije i samoevaluacije te
(samo)prezentacije.
e Suradivati s vrénjacima u planiranju i provedbi zadataka te
razvijati svoje suradni¢ke i komunikacijske vjestine.

NAMJENA
AKTIVNOSTI

Program Cl matematike namijenjen je visokomotiviranim i potencijalno
darovitim u¢enicima u podrudju matematike. Nastava je usmjerena na
razvijanje kognitivnih sposobnosti i socio-emocionalnih vjestina, s
naglaskom razvoja potencijala svakog polaznika.

NACIN REALIZACIJE

Program ¢ée se provoditi u malim grupama, svaku drugu subotu u
trajanju od Cetiri §kolska sata, kao izvanskolska aktivnost u skoli
domadéinu. Uéenici ¢e uz vodstvo mentora rjeSavati logicko-
kombinatoritke zadatke, sudjelovati u provodenju projekata, radionica i
natjecanja kao i u Projektnom danu po zavrsetku programa.

VREMENIK
AKTIVNOSTI

12 termina po Cetiri 8kolska sata tijekom nastavne godine, svaki drugi
tjedan sukladno Kalendaru rada CI SDZ za $k. god. 2024./25.

TROSKOVNIK
AKTIVNOSTI

prijevoz ulenika i materijale osiguravaju i financiraju SDZ i Centar
izvrsnosti, te organiziraju sve aktivnosti

NACIN VRIJEDNOVANJA

evidencija dolazaka polaznika; vrednovanje mentora; (samo)evaluacija
polaznika i evaluacija mentora po zavrSetku programa

110




CENTAR IZVRSNOSTI IZ PRIRODOSLOVLJA

PROGRAM RADA ZA 7.1 8. RAZRED

AKTIVNOST

Predavanja za u¢enike 7.1 8. razreda

NOSITELJI
AKTIVNOSTI

CI SDZ; mentori CI prirodoslovlja

SUDIONICI

Ucenici koji su prosli testiranje za polaznike Cl prirodoslovlja/ ucenici
koji su ostvarili pravo direktnog upisa u program CI prirodoslovlja
temeljem uspjeha u CI prirodoslovlja u prethodnoj Skolskoj godini.

CILJEVI
AKTIVNOSTI

Cilj izvan$kolske nastave u programima CI SDZ je obogaéivanje programa
za visokomotivirane i potencijalno darovite u¢enike te pruzanje potpore
njihovom cjelovitom razvoju. Cilj CI prirodoslovlja je omoguditi
darovitim uéenicima iskustvo u¢enja prirodoslovlja uz uvazavanje
njihovih ideja, inicijative i potrebe za samostalnosti radom u manjim
grupama te razvijanje logi¢ko-kombinatoritkog, kritickog i kreativnog
migljenja kao i motivacije za daljnji rad i razvoj svojih sposobnosti i
interesa.
Ishodi - Uéenici ée moci:
e Produbiti znanja u podrudju prirodoslovlja izvan Skolskog
gradiva.
e Povezivati prirodoslovlje s vlastitim iskustvom, svakodnevnim
ivotom i drugim odgojno-obrazovnim podrudjima.
e Razvijati logitko i kriti¢ko miSljenje, kreativnost i ustrajnost u
radu.
e Ojatati samopostovanje i razvijati pozitivnu sliku o sebi.
e Razvijati vjestine kreativnog i inovativnog rjeSavanja problema.
e Razvijati vjeStine evaluacije i samoevaluacije te
(samo)prezentacije.
e Suradivati s vrénjacima u planiranju i provedbi projekata te
razvijati svoje suradni¢ke i komunikacijske vjeStine.

NAMJENA
AKTIVNOSTI

Program CI prirodoslovlja namijenjen je visokomotiviranim i
potencijalno darovitim u¢enicima u podrucju prirodoslovlja. Nastava je
usmjerena na razvijanje kognitivnih sposobnosti i socio-emocionalnih
vjestina, s naglaskom razvoja potencijala svakog polaznika.

NACIN REALIZACIJE

Program (e se provoditi u malim grupama, svaku drugu subotu u
trajanju od Cetiri Skolska sata, kao izvan$kolska aktivnost u skoli
domacinu. Uenici ¢e uz vodstvo mentora sudjelovati u provodenju
projekata, radionica i natjecanja iz podrucja prirodoslovlja kao i u
Projektnom danu po zavrSetku programa.

VREMENIK
AKTIVNOSTI

12 termina po Cetiri $kolska sata 'vcijekom nastavne godine, svaki drugi
tiedan sukladno Kalendaru CI SDZ za k. god. 2024./25.

TROSKOVNIK
AKTIVNOSTI

prijevoz u¢enika i materijale osiguravaju i financiraju SDZ i Centar
izvrsnosti, te organiziraju sve aktivnosti

NACIN

VRIJEDNOVANJA

evidencija dolazaka polaznika; vrednovanje mentora; (samo)evaluacija
polaznika i evaluacija mentora po zavrSetku programa
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CENTAR IZVRSNOSTI MULTIMEDIJE I JEZIKA

PROGRAM RADA

AKTIVNOST

Sudjelovanje u programu CIMA]

NOSITELJI
AKTIVNOSTI

CI SDZ; mati¢ne $kole, koordinatori projekta

SUDIONICI

zainteresirani u¢enici &ije su $kole odabrane za sudjelovanje u projektu
temeljem Natjecaja

CILJEVI
AKTIVNOSTI

Program Centra izvrsnosti multimedije i jezika (CIMAJ]) namijenjen je
visokomotiviranim i potencijalno darovitim uéenicima koji imaju interes
za jezi¢no izrazavanje, pisanje, novinarstvo, fotografiju, film, web dizajn i
montazu. Osnovna ideja programa je umreZavanje ovakvih ucenika na
razini $kole, ali i grada i Zupanije, pri ¢emu bi ucenici biljezili vijesti iz
svojih $kola i prezentirali ih kroz ¢lanke, video uratke, druStvene mreze i
sl,, putem medija osmisljenog samo za njih. Jedan od ciljeva ovog
programa je uspostava modela izvje¢ivanja Sire javnosti o postignu¢ima
gkola, aktivnostima CI SDZ i pozitivnim pri¢ama lokalne zajednice putem
kojeg ¢e sudionici projekta CIMAJ-a moc¢i objavljivati svoje uratke,
razmjenjivati ideje i iskustva i komunicirati s drugim ucenicima, na
materinjem i na jezicima koje uce u $koli i izvan Skole.
Ishodi - Uéenici ¢e moé¢i:
e Produbiti znanja u podrudju jezika i jezitnog izraZavanja,
komunikacije i multimedije.
e Usvojiti korake u izradi projekta - od ideje i provedbe do
primjene i prezentacije.
e Razvijati inovativnost, kreativnost, informacijsku i digitalnu
pismenost.
e Razvijati istrazivacko, projektno i suradni¢ko ucenje i ponasanje.
e Ojalati samopoStovanje i razvijati pozitivnu sliku o sebi.
e Razvijati vjestine evaluacije i samoevaluacije te
(samo)prezentacije.
e Suradivati s vr$njacima u planiranju i provedbi zadataka te
razvijati suradnicke i komunikacijske vjestine, kao i vjestine
timskog rada.

NAMJENA
AKTIVNOSTI

Program CIMA] namijenjen je visokomotiviranim i potencijalno
darovitim uéenicima koji imaju razvijen interes za jezi¢no izraZavanje,
pisanje, novinarstvo i multimediju, a omogucuje im razvijanje znanja i
vjeStina u podrudju jezika i multimedije kao i generi¢kih kompetencija
inovativnosti, kreativnosti, sposobnosti kritickog misljenja, informacijske
i digitalne pismenosti te sposobnosti za istrazivacki i suradnicki rad.
Provodi se projektno u mati¢nim $kolama, po moguénosti uz ostvarenje
suradnje s drugim $kolama, institucijama i udrugama na lokalnoj razini.

NACIN REALIZACIJE

Program (e se provoditi u mati¢nim Skolama kao interdisciplinarna
izvannastavna aktivnost, a nacin realizacije ovisit ¢e o ideji i nadinu
provedbe projekta, organizaciji unutar $kole te ostvarenoj suradnji s
drugim ustanovama. Provedba projekta zavrSava prezentacijom na
Festivalu izvrsnosti.

VREMENIK
AKTIVNOSTI

tijekom nastavne godine, u skladu s planom provedbe pojedinog projekta

TROSKOVNIK
AKTIVNOSTI

prijevoz ucenika i materijale osiguravaju i financiraju SDZ i Centar
izvrsnosti, te organiziraju sve aktivnosti

NACIN
VRIJEDNOVANJA

na razini $kole ovisi o organizaciji u $koli; (samo)evaluacija ukljucenih
uéenika i odgojno-obrazovnih djelatnika; na razini SDZ - prezentacija na
konferenciji i nagrade za najuspjesnije
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CENTAR IZVRSNOSTI BASTINE (CIBA)

PROGRAM RADA

AKTIVNOST

Sudjelovanje u programu »Cuvari bastine“

NOSITELJI
AKTIVNOSTI

CI SDZ; mati¢ne $kole, koordinatori projekta

SUDIONICI

zainteresirani u¢enici i odgojno-obrazovni djelatnici ¢ije su Skole
odabrane za sudjelovanje u projektu temeljem Natjecaja

CILJEVI
AKTIVNOSTI

Program CI bastine namijenjen je visokomotiviranim i potencijalno
darovitim uéenicima u umjetni¢kom i humanistickom podrudju. Program
,Cuvari ba$tine” za cilj ima poticanje izgradnje osobnog, kulturnog i
zavitajnog identiteta stvaranjem originalnih sadrZaja kroz osmisljavanje,
provedbu i prezentaciju interdisciplinarnih projekata na temu bastine.
Ishodi - Ucenici ée moci:
e Produbiti znanja u podrudju bastine, kulture, umjetnickog i
humanisti¢kog podrudja izvan $kolskog gradiva.
e Usvoijiti korake u izradi projekta - od ideje i provedbe do
primjene i prezentacije.
e Razvijati inovativnost, kreativnost, informacijsku i digitalnu
pismenost.
e Razvijati istrazivacko, projektno i suradnicko ucenje i ponasanje.
e Usvojiti vrijednosti vezane uz vaznost okoline u kojoj Zive i
bastine koja ih okruzuje.
e Ojac¢ati samoposStovanje i razvijati pozitivnu sliku o sebi.
e Razvijati vjestine evaluacije i samoevaluacije te
(samo)prezentacije.
e Suradivati s vr§njacima u planiranju i provedbi zadataka te
razvijati suradnicke i komunikacijske vjestine, kao i vjeStine
timskog rada.

NAMJENA
AKTIVNOSTI

Program ,Cuvari ba$tine" namijenjen je potencijalno darovitim i
visokomotiviranim u¢enicima, odnosno razvoju svijesti o potrebi
o¢uvanja prirodne i kulturne zavitajne badtine uz razvijanje generickih
kompetencija inovativnosti, kreativnosti, sposobnosti kritickog misljenja,
informacijske i digitalne pismenosti te sposobnosti za istrazivacki i
suradniéki rad kod uéenika. Provodi se projektno u mati¢nim $kolama,
po moguénosti uz ostvarenje suradnje s drugim $kolama, institucijama i
udrugama na lokalnoj razini.

NACIN REALIZACIJE

Program ¢e se provoditi u mati¢nim $kolama kao interdisciplinarna
izvannastavna aktivnosti, a na¢in realizacije ovisit ¢e o ideji i nacinu
provedbe pojedinog projekta, organizaciji unutar Skole te ostvarenoj
suradnji s drugim ustanovama. Provedba programa zavrsava
prezentacijom projekata na Festivalu izvrsnosti.

VREMENIK
AKTIVNOSTI

tijekom nastavne godine, u skladu s planom provedbe pojedinog projekta

TROSKOVNIK
AKTIVNOSTI

tro$kovi materijala za izradu, moguénost sufinanciranja odabranih
projekata od strane SDZ

NACIN
VRIJEDNOVANJA

na razini $kole ovisi o organizaciji u $koli; (samo)evaluacija ukljucenih
uéenika i odgojno-obrazovnih djelatnika; na razini SDZ - prezentacija na
konferenciji i nagrade za najuspjesnije
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CENTAR IZVRSNOSTI PODUZETngTVA

PROGRAM RADA

AKTIVNOST

Sudjelovanje u programu ,Dalmatinski suvenir”

NOSITELJI
AKTIVNOSTI

C1 SDZ; mati¢ne $kole, voditelji uéeni¢kih zadruga

SUDIONICI

uéenici koji sudjeluju u radu uéeni¢kih zadruga, a ¢ije su $kole odabrane
za sudjelovanje u projektu temeljem Natjecaja

CILJEVI
AKTIVNOSTI

Cilj programa Dalmatinski suvenir je razvijanje inicijative, kreativnosti i
poduzetni$tva potencijalno darovitih i visokomotiviranih ucenika
sudjelovanjem u radu postoje¢ih u¢eni¢kih zadruga u mati¢nim Skolama.
Program Dalmatinski suvenir omogucuje potencijalno darovitim i
visokomotiviranim uéenicima u podruéju poduzetniStva sudjelovanje u
svim koracima pri izradi proizvoda - od ideje i provedbe, preko
realizacije do marketinga, distribucije i prodaje gotovih proizvoda, ¢ime
razvijaju svoje poduzetnicke kompetencije.
Ishodi - Uéenici ée mo¢i:
e Produbiti znanja u podrudju poduzetni$tva unutar
medupredmetnih tema te izvan $kolskog gradiva.
e Usvojiti korake u izradi projekta - od ideje i provedbe, do
realizacije, marketinga i prodaje.
e Povezivati poduzetni$tvo s vlastitim iskustvom, svakodnevnim
¥ivotom i drugim odgojno-obrazovnim podrudjima.
e Razvijati logic¢ko i kriticko misljenje, kreativnost i ustrajnost u
radu.
Ojatati samopos$tovanje i razvijati pozitivnu sliku o sebi.
Razvijati vjestine poduzetnog, kreativnog i inovativnog
rjeSavanja problema.
e Razvijati vjestine evaluacije i samoevaluacije te
(samo)prezentacije.
e Suradivati s vr$njacima u planiranju i provedbi zadataka te
razvijati suradni¢ke i komunikacijske vjestine, kao i vjeStine
timskog rada.

NAMJENA
AKTIVNOSTI

‘Program Dalmatinski suvenir namijenjen je visokomotiviranim i

potencijalno darovitim uéenicima u podrucju poduzetnistva. Provodi se
projektno u okviru postoje¢ih u¢enickih zadruga, a usmjeren je na
razvijanje inovativnosti, kreativnosti, poduzetni$tva, kognitivnih
sposobnosti i socio-emocionalnih vjestina, s naglaskom razvoja
potencijala svakog polaznika.

NACIN REALIZACIJE

Program ¢e se provoditi u mati¢nim $kolama po principu rada postojecih
ucenickih zadruga kao interdisciplinarna izvannastavna aktivnost.
Utenicke zadruge na Natjecaj prijavljuju proizvod koji planiraju dostaviti
CI SDZ, a na¢in realizacije od ideje do gotovog proizvoda ovisit ¢e o
nadinu rada i funkcioniranja u¢eni¢ke zadruge koja u projektu sudjeluje.
Provedba programa zavrava prezentacijom projekta na Festivalu
izvrsnosti.

VREMENIK
AKTIVNOSTI

tijekom nastavne godine, u skladu s planiranim projektom i radom
uceniCke zadruge

TROSKOVNIK
AKTIVNOSTI

tro$kovi materijala za izradu, moguénost sufinanciranja odabranih
projekata od strane SDZ

NACIN
VRIJEDNOVANJA

(samo)evaluacija voditelja u¢eni¢kih zadruga i uklju¢enih ucenika; ostali
naéini vrednovanja unutar odredene ucenicke zadruge
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IZVANNASTAVNI PROGRAM RAST

AKTIVNOST

Izvannastavni program RAST

NOSITEL]JI
AKTIVNOSTI

CI SDZ; mati¢ne 3kole, koordinatori projekta

SUDIONICI

zainteresirani u¢enici i odgojno-obrazovni djelatnici ¢ije su Skole
odabrane za sudjelovanje u projektu temeljem Natjecaja

CILJEVI
AKTIVNOSTI

Program RAST namijenjen je visokomotiviranim i potencijalno darovitim
udenicima koji pokazuju interes za biologiju, kemiju, fiziku, ali i ekologiju,
zastitu okoli$a, klimatske promjene, odrZivi razvoj, uz malo
poduzetni¢kog duha, informaticke pismenosti, Zelje za znanstveno-
istrazivackim radom, kreativnosti i inovativnosti. Mentor bi ih trebao
okupiti s ciljem uotavanja odredenog problema ili izazova u njihovoj
bliZoj okolini/zajednici i potaknuti ih na pronalazak rjeSenja za stvarni
problem u njihovoj okolini.
Ishodi - Ucenici ¢e mo¢i:
e Produbiti znanja u podrudju biologije, kemije, fizike, ekologije,
odrZivog razvoja i klimatskih promjena izvan $kolskog gradiva.
e Usvojiti korake u izradi projekta - od ideje i provedbe do
primjene i prezentacije.
e Razvijati inovativnost, kreativnost, informacijsku i digitalnu
pismenost.
Razvijati istraZivatko, projektno i suradnic¢ko ucenje i ponasanje.
Usvoijiti vrijednosti vezane uz vaznost okoline u kojoj Zive, njene
zastite i unapredenja.
Ojadati samopostovanje i razvijati pozitivnu sliku o sebi.
Razvijati vjestine evaluacije i samoevaluacije te
(samo)prezentacije.
e Suradivati s vrénjacima u planiranju i provedbi zadataka te
razvijati suradnicke i komunikacijske vjestine, kao i vjeStine
timskog rada.

NAMJENA
AKTIVNOSTI

Program RAST namijenjen je visokomotiviranim i potencijalno darovitim
uenicima, odnosno razvoju svijesti o potrebi o¢uvanja okolisa i vaznosti
odrzivog razvoja uz razvijanje generic¢kih kompetencija inovativnosti,
kreativnosti, sposobnosti kriti¢kog mi$ljenja, informacijske i digitalne
pismenosti te sposobnosti za istrazivacki i suradnicki rad kod ucenika.
Provodi se projektno u mati¢nim $kolama, po mogucnosti uz ostvarenje
suradnje s drugim $kolama, institucijama i udrugama na lokalnoj razini.

NACIN REALIZACIJE

Program ¢e se provoditi u mati¢nim $kolama kao interdisciplinarna
izvannastavna aktivnosti, a nacin realizacije ovisit ¢e o ideji i naCinu
provedbe pojedinog projekta, organizaciji unutar $kole te ostvarenoj
suradnji s drugim ustanovama. Provedba programa zavrsava
prezentacijom projekata na Festivalu izvrsnosti.

VREMENIK tijekom nastavne godine, u skladu s planom provedbe pojedinog projekta
AKTIVNOSTI

TROSKOVNIK /

AKTIVNOSTI

NACIN na razini $kole ovisi o organizaciji u $koli; (samo)evaluacija uklju¢enih
VRIJEDNOVANJA uéenika i odgojno-obrazovnih djelatnika; na razini SDZ - prezentacija na

konferenciji i nagrade za najuspje3nije
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IZVANNASTAVNI PROGRAM RoboStart

AKTIVNOST

Izvannastavni program RoboStart

NOSITELJI
AKTIVNOSTI

CI SDZ; mati¢ne $kole, koordinatori projekta

SUDIONICI

zainteresirani u¢enici i odgojno-obrazovni djelatnici ¢ije su $kole
odabrane za sudjelovanje u projektu temeljem Natjecaja

CILJEVI
AKTIVNOSTI

Program RoboStart namijenjen je visokomotiviranim i potencijalno
darovitim utenicima Koji pokazuju interes za robotiku i nove tehnologije.
Osnovna ideja programa je umreZavanje ovakvih u¢enika na razini Skole,
ali i grada i zupanije, pri ¢emu bi uéenici usvajali znanja i vjetine
konstruiranja i programiranja robotskih sustava primjenjujuci pri tom
vlastita inovativna rjeSenja. Uz navedeno, cilj je i stjecanje
prezentacijskih vjestina predstavljanjem svoje Skole.
Ishodi - Ucenici ¢e moci:
e Produbiti znanja u podruéju robotike i novih tehnologija izvan
$kolskog gradiva.
e Usvojiti korake u izradi projekta - od ideje i provedbe do
primjene i prezentécije.
e Razvijati inovativnost, kreativnost, informacijsku i digitalnu
pismenost.
Razvijati istraZiva¢ko, projektno i suradni¢ko ucenje i ponaSanje.
Ojacati samopoStovanje i razvijati pozitivnu sliku o sebi.
Razvijati vjestine evaluacije i samoevaluacije te
(samo)prezentacije.
e Suradivati s vr$njacima u planiranju i provedbi zadataka te
razvijati suradni¢ke i komunikacijske vjeStine, kao i vjeStine
timskog rada.

NAMJENA
AKTIVNOSTI

Program RoboStart namijenjen je visokomotiviranim i potencijalno
darovitim udenicima, odnosno razvoju usvajanju znanja i vjestina u
podrudju robotike i novih tehnologija kao i generickih kompetencija
inovativnosti, kreativnosti, sposobnosti kritickog misljenja, informacijske
i digitalne pismenosti te sposobnosti za istrazivacki i suradnicki rad kod
utenika. Provodi se projektno u mati¢nim $kolama, po moguc¢nosti uz
ostvarenje suradnje s drugim $kolama, institucijama i udrugama na
lokalnoj razini.

NACIN REALIZACIJE

Program ée se provoditi u mati¢nim $kolama kao interdisciplinarna
izvannastavna aktivnosti, a na¢in realizacije ovisit ¢e o ideji i nacinu
provedbe pojedinog projekta, organizaciji unutar $kole te ostvarenoj
suradnji s drugim ustanovama. Uklju¢uje radionice za mentore i ucenike,
izradu projekta te sudjelovanje u natjecanjima RoboStart. Provedba
programa zavr$ava prezentacijom projekata na Festivalu izvrsnosti.

VREMENIK
AKTIVNOSTI

tijekom nastavne godine, u skladu s planom provedbe pojedinog projekta

TROSKOVNIK
AKTIVNOSTI

/

NACIN
VRIJEDNOVANJA

na razini §kole ovisi o organizaciji u $koli; (samo)evaluacija ukljucenih
u¢enika i odgojno-obrazovnih djelatnika; na razini SDZ - natjecanje,
prezentacija na konferenciji i nagrade za najuspjesnije
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FESTIVAL IZVRSNOSTI

AKTIVNOST

FESTIVAL IZVRSNOSTI

NOSITELJI
AKTIVNOSTI

CI SDZ; mati¢ne $kole, koordinatori projekta

SUDIONICI

Uéenici i odgojno-obrazovni djelatnici koji su sudjelovali u provedbi
programa Dalmatinski suvenir, Cuvari bastine, CI multimedije i jezika,
RAST, RoboStart i DronExhibition. Festival je otvoren za javnost, tako da
na njemu mogu sudjelovati svi zainteresirani ucenici, odgojno-obrazovni
djelatnici, roditelji i Sira javnost.

CILJEVI
AKTIVNOSTI

Festival izvrsnosti trodnevna je u¢enitka konferencija koja predstavlja
zavrietak provedbe interdisciplinarnih izvannastavnih programa koji se
provode u mati¢nim $kolama u organizaciji CI SDZ. Cilj je pruziti
visokomotiviranim i potencijalno darovitim ucenicima i njihovim
mentorima prostor za dijeljenje i prezentiranje postignuca u projektima
koje su u sklopu programa Dalmatinski suvenir, Cuvari bastine, CI
multimedije i jezika, RAST, Robo Start i DronExhibition postigli tijekom
$kolske godine.
Ishodi - Ucenici ¢e modi:
e Predstaviti svoje projekte u suradnji jedni s drugima i sa svojim
mentorima.
e Razvijati inovativnost, kreativnost, informacijsku i digitalnu
pismenost.
Razvijati istrazivacko, projektno i suradnicko u¢enje i ponasanje.
Ojacati samopo$tovanje i razvijati pozitivnu sliku o sebi.
Razvijati vje$tine evaluacije i samoevaluacije te
(samo)prezentacije.
e Suradivati s vr§njacima u planiranju i provedbi zadataka te
razvijati suradni¢ke i komunikacijske vjestine, kao i vjeStine
timskog rada.

NAMJENA
AKTIVNOSTI

Festival izvrsnosti namijenjen je visokomotiviranim i potencijalno
darovitim uéenicima, polaznicima izvannastavnih programa CI SDZ i
njihovim mentorima.

NACIN REALIZACIJE

Festival je organiziran kao trodnevna manifestacija s ciljem
predstavljanja projekata u pojedinom programu. U€enici imaju prilike na
kreativan i originalan nadin sa zainteresiranima podijeliti svoje iskustvo i
postignuéa u projektima, a najbolji od njih bit ¢e nagradeni simboli¢nim
nagradama.

VREMENIK po zavrsetku aktivnosti u izvannastavnim programima, proljece 2025.
AKTIVNOSTI godine

TROSKOVNIK /

AKTIVNOSTI

NACIN na razini $kole ovisi o organizaciji u $koli; (samo)evaluacija ukljucenih
VRIJEDNOVANJA ucenika i odgojno-obrazovnih djelatnika; na razini SDZ - nagrade za

najuspjesnije
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IDENTIFIKACIJA DAROVITIH UCENIKA U PODRUCJU MATEMATIKE

AKTIVNOST

Identifikacija darovitih u¢enika u podruéju matematike

NOSITELJI
AKTIVNOSTI

CI SDZ, NCVVO, PMF Split, osnovne $kole, $kolski koordinatori

SUDIONICI

svi (zainteresirani) uéenici ¢etvrtih razreda osnovnih $kola u SDZ

CILJEVI
AKTIVNOSTI

CI SDZ u suradnji s Nacionalnim centrom za vanjsko vrednovanje
obrazovanja, Prirodoslovno matematickim fakultetom u Splitu te svim
osnovnim $kolama Splitsko-dalmatinske Zupanije provodi istraZivanje
Identifikacija potencijalno darovitih ucenika u podrucju matematike s
ciljem uocavanja i identifikacije potencijalno darovitih ucenika u
podruéju matematike kako bi im, u suradnji sa Skolama, omogucio razvoj
potencijala.
Ishodi - Ucenici ¢e moéi:
e Utvrditi razinu svoga znanja u podrudju matematike.
e Dobiti povratnu informaciju o svojim sposobnostima i
moguénostima u podru¢ju matematike.
e QOjacati svoje samopoStovanje i povecati razinu motivacije za
daljnji napredak i razvoj u podrucju matematike.
e Ovisno o svojim potencijalima, ukljuciti se u izvanskolski
program CI matematike i/ili u programe na razini Skole.
Nastavnici i stru¢ni suradnici ée moci:
e Dobiti povratnu informaciju o znanju i moguénostima svojih
ucenika.
e Provesti identifikaciju potencijalno darovitih u¢enika u podrucju
matematike.
e Iskoristiti prikupljene podatke za planiranje daljnjeg rada sa
svojim ucenicima.

NAMJENA
AKTIVNOSTI

Projekt je namijenjen svim u¢enicima ¢etvrtih razreda osnovne Skole u
SDZ, a sudjelovati mogu svi uéenici kojima roditelji daju suglasnost za
testiranje. Namjena ovako sveobuhvatnog testiranja s baterijom testova
jest zahvatiti sve potencijalno darovite u¢enike u podrucju matematike
te pruzanje podrske u razvoju njihovih sposobnosti kroz sustavno
pracenje, obogadivanje programa i socio-emocionalnu potporu.

NACIN REALIZACIJE

CI SDZ ¢e koordinirati provedbu testiranja u $kolama, suradujuci sa
$kolskim koordinatorima koji provedbu organiziraju na razini Skole.
Ispitni materijali pripremaju se u suradnji s NCVVO-om, a analiza
prikupljenih podataka u suradnji s PMF-om Split. Testiranje e se
provesti u mati¢nim $kolama tijekom veljace 2025. godine, a priprema
projekta zapodinje veé u rujnu.

VREMENIK
AKTIVNOSTI

tijekom nastavne godine, a sukladno planu provedbe

TROSKOVNIK
AKTIVNOSTI

troskovi rezervnog $kolskog pribora; ispitne materijale Salje CI

NACIN
VRIJEDNOVANJA

analiza prikupljenih podataka; evaluacija u¢enika, nastavnika i stru¢nih
suradnika nakon provedenog testiranja

U 8kolskoj godini 2024./2025. dvije ucenice 8. razreda uvkljuéene su u Cl iz prirodoslovlja, a dvoje
uéenika (6. i 8. razred) ukljuceno je u Cl iz matematike. Skola je kroz projekte povezana i s drugim

Centrima izvrsnosti.
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9.6. PLAN PROFESIONALNOG INFORMIRAN]JA I USMJERAVANJA UCENIKA

PLAN PROFESIONALNOG INFORMIRANJA I

USMJERAVANJA UCENIKA HLEGER] oL

Rad s u¢enicima

Upoznati u¢enika s planon profesionalnog informiranja i
usmjeravanja

Retestiranje ucenika s rjeSenjem

Anketiranje u¢enika i obrada podataka

Individualni razgovor i obrada neodlu¢nih u¢enika
Upucivanje Skolskoj lijeCnici

Radionice za u¢enike kojima je cilj potaknuti ih na
promisljanje o svojim sposobnostima, interesima i izboru
srednje skole

Rad s roditeljima 9., 10. mj.
Individualno savjetovanje roditelja (u¢enici s rjeSenjem, sa
zdravstvenim te$kocama, neodlucni) 12. mj.
Upuéivanje roditelja na profesionalnu orijentaciju u Split psiholg,
Upucivanje roditelja u Ured radi direktnog upisa u¢enika s razrednici 5. mj.
rjeSenjem
Roditeljski sastanak (informiranje o klju¢nim elementima e- 5. mj.
upisa, dodatnim bodovima)

9., 10. mj.
psiholog
11.,12. mj.

10. - 5. mj.

Suradnja s Hrvatskim zavodom za zaposljavanje
Primjena anketa za ucenike 8. raz. i upucivanje Zavodu
Popis ucenika koji imaju primjereni oblik Skolovanja, psiholog
upucivanje potrebne dokumentacije Zavodu
Upucdivanje ucenika na obradu u Zavod

11. mj.

12. mj.

Informiranje ucenika

Brosure i letci Zavoda za zapo$ljavanje i srednjih Skola
Pano, web stranice Skole

Odluka o elementima i kriterijima upisa za tekuc¢u godinu
Popis zanimanja u srednjim $kolama, upisne kvote
Prezentacija sustava NISpuSS, detaljne upute procedure
upisa, e-sucelja (nagla$avanje rokova)

psiholog,

razrednici 2 e

Suradnja sa srednjim $kolama

Predstavljanje srednjih $kola u¢enicima 8. r.

Promoviranje materijala

Upucivanje dokumentacije o u¢enicima koji imaju primjereni
oblik $§kolovanja u srednje Skole

E-upisi

Suradnja &lanova Povjerenstva za upis u srednju Skolu -
razrednici, SRS, informatic¢ar, tajnica $kole

Prikupljanje dokumentacije za ostvarivanje dodatnih bodova
Pradenje upisa, ranga u¢enika, pomoc¢ ucenicima ukoliko
imaju tehnic¢kih problema

Ispis prijavnica, roditeljski sastanak tijekom kojeg roditelj i
ucenik potpisuju istu

Pomo¢ kod prijave za ucenicki dom |

prof.srednjih
skola, 4., 5. mj.
razrednici,
psiholog 9. mj.

Povjerenstvo
Za upise u
srednju 7. mj
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9.7. PROGRAM SIGURNOST U PROMETU - PROMETNA KULTURA

AKTIVNOST

PROGRAM SIGURNOST U PROMETU - PROMETNA KULTURA

NOSITELJI
AKTIVNOSTI

Upravni odjel za prosvjetu, kulturu, tehni¢ku kulturu i sport i Odbor za
sigurnost Splitsko-dalmatinske Zupanije u suradnji s HAK-Auto klubom
Split i PU splitsko-dalmatinskom.

Koordinator projekta je Ante Radov¢i¢, prof., visi savjetnik za prosvjetu i
¢lan Odbora za sigurnost Splitsko-dalmatinske Zupanije.

PLANIRANI BROJ UCENIKA

Uéenici 4. razreda

CILJEVI
AKTIVNOSTI

- Provodenje programa prometne kulture i preventive za ucenike 4.
razreda s ciljem sprjetavanja i smanjivanja broja nesrec¢a u kojima
stradavaju djeca i odrasli.

- Zajedni¢kim naporom gradova-opéina i Zupanije doprinijeti povecanju
sigurnosti u prometu, narotito za djecu koja predstavljaju najosjetljiviju
populaciju sudionika u prometu.

NAMJENA
AKTIVNOSTI

U niZim razredima osnovne $kole djeca su posebno ugroZena u
prometnoj svakidasnjici, kako zbog nedovoljno razvijenih osjetila, tako i
zbog skromnoga prometnog znanja i iskustva. lako djeca te dobi
posjeduju osnovnu sposobnost snalaZenja, zbog niskog rasta imaju
suzeno vidno polje i orijentacija im je znatno oteZana na prometnoj ulici.
Djeca u toj dobi nemaju dovoljno izgradenu odgovornost za opasne
prometne situacije pa im paZnja esto skrece na druge sadrzaje i to ih
posebno ugrozava.

Svjesni navedenog i ¢injenice da se redoviti odgojno-obrazovni program
osnovne $kole u dijelu prometna kultura znacajno smanjio, Zupanija
pronalazi na¢ina da educira najmlade sudionike u prometu za sigurno i
odgovorno ponasanje.

NACIN REALIZACIJE

Na Skolskom prometnom poligonu u Splitu, Park mladeZi bb, za u¢enike
4. razreda osnovnih $kola iz nasih gradova i op¢ina organizira se
provodenje programa sigurnosti u prometu - prometna kultura, kao
oblik izvanuéioni¢ke nastave za osnovne Skole. Program sigurnost u
prometu se sastoji od prakti¢nog i teorijskog dijela na teme: pjesaci i
biciklisti u prometu, prometna pravila, znakovi i signalizacija, posljedice
nepostivanja prometnih pravila. Nastava se izvodi na jedinstvenom,
temeljito obnovljenom i potpuno opremljenom prometnom poligonu, na
nadin da su djeca pravi sudionici u prometu i to kao pjesaci i vozaci
bicikla, a sve pod struénim nadzorom i uputama nastavnika i policajaca.

VREMENIK
AKTIVNOSTI

Tijekom $kolske godine i prema odluci Upravnog odjela za drustvene
djelatnostii Odbora za sigurnost Splitsko-dalmatinske Zupanije u
suradnji s HAK-Auto klubom Split i PU splitsko-dalmatinskom.

TROSKOVNIK
AKTIVNOSTI

Izvodenje programa preventive financira Zupanija, a lokalna samouprava
(gradovi i opéine) financiraju prijevoz uenika, tako da je program
,Sigurno u prometu” za ucenike i roditelje besplatan.

NACIN
VRIJEDNOVANJA

Iskustveni doZivljaji uenika
Provjera uéenog
Prakti¢ne vjezbe
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10. PLAN NABAVE I OPREMANJA
10.1. MATICNA SKOLA

U $kolskoj 2024./2025. planiramo:

a) uknjiZzba zemljista i nekretnina

b) planiranje gradnje sportske dvorane radi osiguravanja adekvatnih uvjeta za odrZavanje
nastave TZK

¢) daljnje opremanje ratunalima, projektorima i interaktivnim bijelim plo¢ama

d) nabava alata, namjestaja i ostalih potrepStina

e) bolje didaktitko opremanje svih u¢ionica sukladno standardima struke

f) nabava i dopuna knjiZznog fonda, uredenje arhive

g) preuredenje i adaptacija novootvorenog podrumskog prostora (biv8e gustirne) u izloZbeni
prostor i multimedijalnu dvoranu

h) Kklimatizacija u¢ionica i ostalih prostorija prvenstveno u potkrovlju, a drugdje po potrebi

i) uredenje okolisa i parkiralista.

10.2. PODRUCNE SKOLE

U PS Glavina Donja potrebno je u suradnji sa Zupanijom izvr$iti dokup ja¢ine elektricne energije jer je
postojeéa nedostatna za normalno funkcioniranje sustava grijanja. U PS Glavina Donja potrebno je
obnoviti fasadu, a u PS Kukavice sanirati kroviste i jednu utionicu koja se zbog vlage ne moze koristiti.

11. PRILOZI

Sastavni dijelovi Godi$njeg plana i programa rada skole su:

1. Godi$nji izvedbeni kurikulumi za $kolsku godinu 2024./2025.
2. Plan i program rada razrednika

3. Individualizirani kurikulumi za uéenike s teSko¢éama

4. Odluke o tjednim zaduZenjima odgojno-obrazovnih radnika
5. Raspored sati

KLASA: 602-01/24-18/1
URBROJ: 2129-1-27-24-1
Imotski, 3. listopada2024. godine

ravnateljica:

Soowz Pebristwce.

Ivana Petricevi¢, prof.

predsjednik Skolskog odbora:

Ve, /

</ Denis Perék/prof.
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